230

ném v predmstech spotiebnich a jinych, které lze za nominalni pe-.
nézni mzdu koupiti. Je jistd patrno, Ze za touZz nomindini penézni
vysi na riznych mistech a v rdznych dobdch lze dostati jen také
rlizné mnoistvi statk@t a sluzeb a Ze tedy skutedny redlni dosah
a vyznam pendzni mzdy se stile méni v misté i v Case. Odtud je
vysvétlitelna snaha d&lnictva, aby se. proti nepriznivym obratim
a zménam pendzité kupni sily ochednilo. Za tim tcelemn hleddlo si
svépomoecnym sdruZovanim opatfiti spottebni predméty (v konsumech
~neb i vyrobnimi podniky druzstevaimi atd.); nebo se zalizovaly zd-
sobovaci podniky pro délnictvo a zaméstnané v téZkych dobich vse-
obecné drahoty (za vilky a po ni pFi ndhlych poklesech kuapni sily
znehodnocenych penéz).

Proti zmenSené kupni sile pengz ovSemn naroky mezdni a vibec

pracovnich dachodl se stupiiuji a vySe dachodd nomindlné — ale
nikoli vZdy redlnd — stoupa. Stoupajicimi pracovaimi dichody pak

zvdtSovany jsou zdrovel ndklady provezni a din jest tak podnét
k daldimu zdrazovani & k polklesini kupui moci penezité. Je to onen
osudny kolebch zdrazovaci, kterym usilovani o zlepSeni hmotného
stavu pracujicich lidi se naramn@ stézuje. Ale nelze prece tvrditi, Ze
by to usilovani bylo proto marné; nebot niklady pracovni jsou jenom
dasti ndakladtt provoznich a tedy stoupajici mzda nemd za nasledek
spad Gplné rvovnomdrné soubszné zdrazovini vSech predmdéti spo-
trebnich. Mzda muZe se zvySovali maohein silndji nezli jak postu-
puje zdrazovini, ovSem jest nékdy i opak mozny, Ze zvySend di-
chody pracovni wvepostacaji nahraditi @jmy zptsobené Kklesdnim
kupni sily penézité (drahotou). To byva tehdy zvldstd, kdyZ hodnota
pendz nahle se proméiuje zhorSovanim zejména papirovych mén (na
pi. za valky a po ni).

Kromd toho nelze mluviti o v8eobeeném a viude stejné platném
phsobeni poklesidvajici hodnoty penezité. Pasobeni zménéné mzdy na
drahotni poméry rizni se velice také podle jednotlivych zemi, dle riiz-
nych spolecenskyeh zatizen! a mistnich zvyki.

Dachody pracovni{ odméiuji se bud dle pracovai doby (mzda ca-
sovd) nebo dle vykonaného dila (mzda akordni nebo wikolovd); jsou
viak mozZné i smiSené zpiisoby, Ze se sice vymeluje mzda pracovii
dobou,” ale %e se ddvaji premie za zvldsini. pozornost nebo za lepsi
vykouy pracujiciho. [Na pt. premie za pri¢inlivost, za tspornost, za
opatrnost atd.] Proti mzdé tkolové brojilo Casto délnictvo, Ze z pri-
lisné konkurence zamédstnanych pracovnoi sily se nad mira napinaji
a7 i vyderpdavaji a Ze na konec s velikou horlivosti dodavané vétsi
mnozstvi tkojd pusobi na stlatovani mzdy. Ale prece nepopiratelné
prospﬁchy akordni mzdy udrzely tento zpisob diichod v dosti Sirokém
rozsahu.

44. Dichody za podnikatelské vedeni a risiko.
P¥i nynéjsi ndarodohospodarské soustavé zaloZené na vlastnické

moci, na ivérnich imluvich, na nimezdnim poméra délnictva formalné
volného i na veSkerém ostatnim pravu majetkovém podnikatelé pre-
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jimaji ukojovani cizich potfeb na sviij Glet po vélsiné v zistném
amysiu. Uvoluji se k tomu za ceny, které bud volnou soutéZi na trhu
se vytvorily nebo spolefensky byly jinak uréeny (za ceny tarifni nebo
riiznym jinym socidlnim zatizenim stanovené). Tyto ceny ve vzdjem-
ném zdapasu téZebnim na zdkladé vefejného i soukromého prava upra-
veném davaji vznik vSelikym raznym duachodiim. Prave z vytézka
podnikatelskych podle pravnich' ustanoveni po sraZce vSech skutec-
ngeh provoznich ndkladi viengjch, t. j. vSech 1ikojii, kieré se provozem
spolrebuji, uhrazovana byva vétsina vselikyeh dichodd nynéjsich.

~ Diichody, na né% maji ndrok vefejné moci (dang, poplatky i jiné
velejné a socidlni davky) i diichody socidlnimi zvyky ustdlené (sou-
kromé prispévky riznych druht i vylohy za vykony liberdlnich po-
volani) 0ctuji se pii tom pravidelne mezi ndklady tézebni (at jako
niklady generdlni nebo niklady specidlni riznych provozi). Ostatni
prebytky provozu podnikového déli se podle pravnich tmluv jednak
mezi majitele nemovitosti k provozu propujcenych (pozemkova renta),
mezi rizné vekitele (drokové dichody z kapitall), mezi placené zvi-
zence o délniky (platy sluzebné a mezdni dichody), a konecné mezi
podnikalele samy, na které pripadd vSe ostatni, co po zapraveni viech
vytéenych diichodit z onéch provoznich vytézki zbylo.

NeZ tento konelny vytdZek podnikatelitv, do néhoZ slusi zapo-
Cisti také to, co bylo v podniku pro jeho vlastnika vice uchovino ¢&i
reservovano pro budoucnost, mohl by ovsSem také byti negativni a
takova mozZnost neni ani prilis vzdcena. To je oviem vidy nebezpedim
podnikatelskym, ono znimé risiko (risque), které je zdroven i _pro
podnikatele opravaénym diavodem, aby jeho dichod byl pomérné
V&3 neF byvaji diichody t8c¢h, kteli se bez risika pFi podnikdni sucast-
nuji; tedy podnikatelovy pomdrné i pramérné diichody pravidelnd
presahuji ostatni pramérné dachody vlastnikidt pozemkd, lkapitalistd
a tdch, ktefi svou praci za plat se sucastiuji pri urcitém téZeni.

Proto podnikatelim pravidlem z podnikani vyplyva celkovy dichod,
ktery jim hradi jednak vSechny dtchody, jakych by dociliti-mobli
viastnim jménim (renty a tiroky) i svou praci (mezdni dichody), kdyby
se stdasknili t8%eni v cizim podniku, jednak dachody, které kromé
toho je také oddkodhuji za moZné ztraty (visika) a ddvajf jim patii¢nou
odménu za organisovini i za zvlddtni proziravost nutnou k podni-
katelské spekulaci a rozvaze.

Podnikatelsky zvldstni dichod, ktery je nahradou za L‘isikg a orga-
nisovani, bude dosti obtizno z celkového podnikového vytézku vy-
louditi a zjistiti. — Podnikatel skoro nikdy nefidi jen vlastni podnik
bez jakéhokoli svého jméni ani bez urdité vlastni odborné provozni-
Ginnosti. Kdyby se ani nesuéastnil technického provozu, pravidelne
se aspon musi zabyvati komercilnim odbytem ukoji jim dodavanych
a pi nejmenSim jistd zndmost nebo proslulost jeho firmy ziskdva mu
zdkazniky a tim muZe mu dodéavati urcity rentovy ddchod (z oblibe-
nosti u obecenstva). '

Slugi tedy cely zbytek &istého vytéZku podnikatelstva, pokud
z hrubého zisku se da zjistiti, rozedisti na tyto soucasti: 1. vynos
z vlastniho jméni do podniku daného (pozemkovou rentu a troky);
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2. nahrada za vlastni podnikatelovu préaci provozni (mzdu podobnou
jinym mzdam); 3. rentovy diichod (ze znamosti a proslulosti firmy);
4. nahradu za risiko a reservy pro budouci mozné Udjmy a ziraty;
5. odménu za organisitorskou ¢innost a za proziravost. — Pouze
posledni dva prvky (4. a 5.) jeho dachodu jsou vlastnim pod-
nikatelskym dichodem. Mohly by se z celkového podnikatelova ¢istého
vytéZku mysliti vyloufeny asi tak, Ze bychom si predstavili podni-
katele-najemce, ktery by za vSechny kusy jméni v podniku tkviciho
platil pfiméfené dachody (ndjemné, vroky atd.), ktery by hradil také
v3echny jiZ socidlnd nabyié vyhody z ného (rentové diichody) a jenZ
by pouze podnik Fidil a kalkulaci jeho se zabyval a vSechnu dinnost
provozni a odbytovou ponechdval by placenym délnikiim a ziizenctim.
Duchod, ktery by najemci za vedeni a kalkulaci zbyl, byl by vlastnin
dichodem podnikatelskym.

Jednotlivé soudasti hrubého a cistého diichodu podnikatelova daji
se viak velmi t&Zko spravné vystihnouti, jelikoz se méni ustavi¢né
riznym ocefiovanim, které ani v urcitém okamziku ¢asovém neni bez-
pecné a lifi se neustile s postupem dasovym. Je to veli¢ina proménlivi
s Gasem. — Nikdy nebude lze vSechno jméni ani zboZi v podniku
najednou zpendziti a tedy také neni mozno je udati spravnou a presnou
veli¢inou penézitou. Byva totiz v kaZdém podniku vedle jméni trvale
v ndm vazaného a v cené dosti proménlivého — mnoho surovin a
pripravnych latek i jisté zdsoby zbozi dosud neodbytého, které se
daji pouze priblizné a velmi hrubé odhadovati. Tu vynika vSechna
neurcitost cen i dachodtt jiz pri kalkulaci vytéend, jen Ze jesté je
zde patrna zvlastni zvySenou mérou. S

Také spekuladni nejistoty veskeré odhadovani znesnadniuji. Mnohé
tikoje podnikatelem doddvané teprve se musi domdhati plného zhod-
noceni v budoucnosti a c¢asto vice zdlezi na odbytu budoucim nezli
na okamiité cené, za kterou se tikoje odbyvané uctovati musi, kdyby
se hned zpenéZiti mély a musily. Podobné i rentové duchody a vy-
hody podnikové, jakymi json obchoduni zndmosti, nabyta divéra u zi-
kaznikil, vieliké ndklonnosti a zvyklosti obecenstva, at jsou podniku
priznivé neb i nepriznivé, tvérni styky a jich promény, jakoZ i kon-
junktury trhtt nebo mimotriniho odbytu, to vse rozhoduje velmi cit-
livé o velikosti konetnyeh vytézki a tedy také o vysi vlastnich dii-
chodii podnikatelskych. Ale vSechny tyto zdvazné momenty spravné
cenami vystihnouti pro urcitou dobu jest velmi téZko ba nemozno a tim
pro podnikatelské dtchody jiz jinak velmi ménivé ptibyvaji nové
pronikavé promény, které je namnoze ¢ini pro okamzitou ptitomnost
nebo pro budoucnost nepostiZitelnymi; pouze pro minulé doby daly
by se trochu presnéji a bezpeénéji podobné dichody stanoviti. ;

Velmi dulezitou pééi ovSem pii stanoveni téchto dichodi slusi
vénovati také pofadnému vystizeni vieho jméni jakoZ i naleZitym
a dostateCnym odpistim z ného. Kdyby podnikatel nedbal spravnych
odpisti, vSechno vypoéitivani dichodi jeho bylo by zhola liché a
ilusorni. - (To jest také velikou obtiZi pro spravedlivé zdandni i pro
socidlni davky z podniku.)

Proto na p¥. p¥i akciovych spoleénostech a jinych spoledenskych
podnicich jest bezpeéné inventdrni vystiZeni cen i dostatetné odpiso-
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vani bezcennych véei a pohleddvek, jako i ¥4dné pozvolné amorti-
sovani opotfebujicich se kusti jméni nejdaileZitsjsi véci. — Jiz bylo
dasto vytCeno, kterak v&tsi &isty vyt&Zek dal by se predstirati nebo
zase Vetsi vynos zastirati a tim moZno jest vidy podnikatelsky zisk
(a v disledcich toho i dividendu nebo jiné spoledenské ziskové po-
dily) upravovati také vielijak uméle. Ostatnd ani p¥i nejvétsi svédo-
mitosti a obezietnosti nebude moZno iplné bezpecné Cisty vytdiek
podnikt zjistiti pravé pro nemoZnost stanoviti pro vSechny &asti
iméni nebo pro zboZi spolehlivé a uplnd urdité ceny a odhadnouti
vgechx}y_vyhgcjy’ nebo pripadné nedspéchy odbytu spelehlivymi a
presnymi penéZnimi swmami. ‘

. Pravé tyto neurditosti podnikatelskych dachodit dopomaéhaji k vy-
tezkiun také oném tucastnikm, ktefi podnikatelskému téZeni nevénuji
vitbec Zadné viastni price ani jakékoli funkce organisadéni, ktefi totiZ
pouze svym kapitdlem vloZenym ziskavaji si narok na podnikatelsky
diichod. Takovy kapitalisticky diichod nelze ani zvati Cistym trokem
ani neni pravym podnikatelskym dtchodem za jistou socidlni funkei
nebo za néjakou dinnost smérujici k zaopatfovani lidskych potieb.
Diichod ten jest jednak nahradou za risiko, které vidy v podnicich
se vyslytuje, jednak jest plodem riiznych socidlnich promén i ndhod-
nych vrtkavosti pii hodnoceni statkd a tvikoji, ale koneénd v ném
mohou také byti obsaZeny rozmanité jiné prvky, zlomky totiz ze vSech
ostatnich ddchodt, jez kapital p¥i podnikani tdastnény dovede svou
premoci uchvititi na ukor diichodtl ostatnich. Tedy také jest v takovém
podnikatelsky kapitalistickém vytéZku snadno mozné Césteéné vy-
kotistovani dichodit jinych. — Dividenda akciovych spolednosti ne-
plyne tedy jen jako ndhrada za nebezpedi, kterému kazdy akciovy -
kapitdl jest vydan, Ze se mu nejen nedostane obvyklého ziroceni,
ano Ze muZe se kapital ten i zirdatami ztenditi nebo vibec pozbyti,
nybrz dividenda zaroven jest plodem rentovych vyhod, kieré plynou
z lepsich socidlnich tspéchti podnikovych a z jich vyhodnéjSiho trva-
lého ocenovani; byva vedle toho z Casti ziskdviana zdsluhou préice
sucastnéného délnictva i zFizenct, kte¥i nebyli po pfipadé néaleZitou
mzdou odmenéni. Také z ivernich kapitdli mize ¢ast dividendy prystiti.
KdyZ na pt. dFivéjsimi dlouhodobymi piijckami nabylo se lacinejSiho
uveru, nezli by priméten byl okamzité tirokové mite v provozni dobé,
nebo kdyZ hodnota penéz klesla a kapitily diivéjsi se tedy mohou
oplaceti sice tymiZ sumami pendZitymi, ale vyjadiujicimi skutecné
mensi hodnoty.*) Konecné i ¢ast skuteéného zisku z podnikatelského
vedeni jest v ni, zvlasté kdyZ vedouci sprava i rozhodujici ttednictvo
byva na podnikatelském zisku interesovdno tantiemami, jako tomu
pravidelnée jiz byva ve spolefenskych podnicich.

Podniky, které se jiZz osvédéily a jejichZz vedeni a Fizeni nevy-
%aduje ani zvlastnich vynikajicich schopnosti, mohou svymi rostou-
cimi vyhodami (nabytymi nebo znovu vznikajicimi rentovymi diichody)
poskytovati svym pravinim vlastnikim (tedy také akcionditim) bez

*) Za priklad podnikatelského vyko¥istovdni kapitild mohou slouZiti prioritni
ptjiky akeiovych spoleénosti; oviem i opak jest mozny, Ze totiz prioritni veétitelé
dostanou vSechen vytdZek a pro akcionafe zbudou jen risika.
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jakékoli zasluhy a bez zvldstni podnikatelské ptisobnosti jejich —
vzrastajici a zabezpeCené vytézky a dichody podnikatelské.

Z toho jest v8ak zPetelné vidéti, ze podnikatelsky diichod nelze
po vétsing ani vidy vyhradné pricisti, jakoby byl zaslouZen tspéSnym
organisovanim tkoje lidskych potieb. Cist jeho sice mohla by se tak
odlivodiiovati, ale velmi casto jest dichod ten vysledkem Stastnych
prihod a riznych udélosti, které od viile podnikatelovy jsou zcela
nezavislé a jim ani nemohly byli pfedvidany. Dosti ¢asto diichody ty
se jevi vykofistovanim dachodt ostatnich, kdyz veliké v podniku na-
shromazdéné kapitily (ve spolefenskych neb i individualnich pod-
nicich) svou pfevahou ovlidnou najatou praci lidskou nebo také
uvérené kapitaly, tak Ze jejich podil na celkovém socidlné nabytém
vytézku dovedou stladiti. — Nékdy se to muZe stati také pravneé sice
nedovolenym, ale tézko odCinitelnym zpsobem (na pr. pri podvodné
kridé, kde podnikateli tfeba i usvédéenému a potrestanému podaii se
plody svého i pravné patrného vykoristéni utajiti nebo jinak pro sebe
nebo své pribuzné zachovati; nebo kdyz se dluznik podnikatel vyrovnal
s vétiteli vyhodné). Podobué mohou premoeni podnikatelé, kdyz se do-
mohli v uréitém tézeni monopolu, vykotistovali vSelijuk spotiebitele,
nebo primo provozuji lichvu za piiznivych okolnosti, jsou-li bezpedcni,
ze spotrebitelé jsou odkizdini vyluéné na jejich zdsoby.

Jestlize tedy podnikatelské dichody se pravidelné odivodnuji
jako piimérena odména a ndhrada za socidlni funci podnikatelského
organisovani, lze tomu ovsem zdsadné a s jistymi vyhradami prisvéd-
¢iti. Ale jest to 'zarovel zcela nepochybné zjistenym faktem, Ze vsechno
to, co jest v nynéjsim soukromém podnikiani na zakladé platnych
pravneé i zvyklostmi socidlnimi ustilenych rada nahodilého i vadného,
objevuje se také podobnymi nahodilostini a vielikymi raznymi vadami
v samém podnikatelském dachodu. Podnikatelské diichody nelze ani
po vétSiné pricisti vlastni zasluze; prili§ c¢asto jsou dilem $tastnych
okolnosti od podnikatelské dovednosti nezavistych, ano jim ani ne-
predvidanych.

Tyto vady podnikatelskych dichodii i s nimi souvisejicich da-
chodii rentovyeh a kapitalistickych zaroven mohou byti znacnymi
prekdZkami pro rdadné socidlui ukojovani potreb. Nesrovnalosti z toho
prystici vyvrcholily modernim podnikdnim v ostrych protivich: Na
jedné strané nabyvd se nezmérnych ditchodii bez jakychkoli zdsluh
osobnich (pouhou ndhodou nebo §t&stim), a dichody témi se pak
namnoze plytva a nad to dd se jich zase pouZili k dalSimu podob-
nému nabyvani a socidlné povazlivému koncentrovani diichodu.

Proti témto nemirnym vytézkim jsou arci v divné protivé a
s trpkosti vysvétlitelnou citény skrovné i nedostatetné diachody ne-
sCetnych rodin a domdcnosti, jichZ lze se domoci jen tipornym — na-
mnoze vnucenym a neutéSenym zaméstnanim i imornym plahocenim
do upadu, které kromé toho jeSté byvaji velmi nejisté a ohroZoviny
jsou tim, Ze Casto ani tohoto timorného zamé&stnani pro pracechtivé neni
s dostatek. :

Nelze tedy tyto disledky podnikatelské organisace pro lidské
tkoje uzndvati za ndleZité splnéni socidlnich snah o Fidny ukoj potieb,
i jest nutno po ndleZité kritice pomysleti, jak by se tyto vady daly

>
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bud vefejnym socidlnim zakrofenim nebo socidlni svépomoci nebo
obojim zphsobem zdrovein napraviti. :

Ovsem podnikatelskd soustava rozhoduje také o vSelikych da-
chodech ostatnich a tim tedy jest naléhavéjsi i dilezitéjsi dukladny
jeji rozbor. A vznikaji ovSem také pochybnosti o spravnosti jejiho za-
kladu, jakoby ucelem spolecenského lidského snazeni bylo dociliti co
moznd nejvetsi sumy prebytkd cenovych z provozovani podnikatel-
ského. Také nelze divetovati, Ze bylo by vzdy socidlné nejvyhodndjsim
shancéti a hromaditi zboZi to, které pii odbytu se dod&la nejvyhod-
ndjsich cen bez ohledu na to, zdali jsou hlavni a podstatné potteby
u zivazné &asti nebo u vétsiny obyvatelstva v jistém spoledenském
celkku ukojeny é&ili nic. -

Jak to bylo jiZz zdiraznéno castéji, neni tedy cilem ndrodniho
hospodarstvi dociliti jen nejvyhodnéjsich penézitych cen, nybrz hlav-
nim tkolem socidlniho hmotného snazeni jest nejsouladnéjSi ukojo-
vani socialné moznych, pripustnych a Zddoucich potteb lidskyeh.
Tim mdéné by slufelo byti cilem narodniho hospodaistvi, aby se smélo
dlovdka samdého zneaZivali za pouhyj prostiedek, aby se na dkor valné
casti nebo véfSing jen kupily penize pro maly zlomek spolecnosti,
Rierg je representovdn delnygmi podnikateli, kapitalisty a vitbec spo-
ledensky jakoukoli moci vynikajicimi jednotiivei.™) '

Shasi v8ak vytknouti, Ze tento socidlni vyvo] nikterak neni ani
ukonden ani nelze jej povazovati za dovrseni nynéjSi podnikatelské
soustavy. Vady této soustavy daji se fdsteéné v jejim rdmci samém
napravovali i odstrahovati, ¢asteéné lze podnikatelské vedeni vielijak
vhodné dopliiovati nebo nahrazovati je jinymi zplisoby, v nichz pe-
nézity podnikatelsky zisk neni svrchovanym udelem ani jedinou spo-
lecenskou vzpruhou lidské soucinnosti a svépowmoci. OvSem nelze Za-
dati, aby hned nynéjsi doby nebo nejbliZe pristi toto reseni snad tplné
bezvadné provedly; o to usilovali musi a bude nejen soucasné po-
koleni, nybrz i budouci zkusenostmi bohatsi pristi generace.

Diichody &isté podnikatelské ve starsich narodohospodarskych
nankdch se vibee ani od dichodt kapitilovych (Grokit) a rentovych
potadnd nerozlisovaly. Divili se tomu ani piili§ nelze, jelikoZ ani nyni
pri bedlivéjsim zasadnim tridéni hranice mezi témito riiznymi dichody.
navzdijem prakiicky nejsou dosti zietelné. Namnoze ani dachody pra-
covni nedaji se vidy poradné rozeznati od diichodit ¢isté podnikatel-
skyeh, Jiz diive byla ptileZitost na neurcitost tu poukazati v mensich
podnicich, kde jednotlivé druhy diichodl navzdjem splyvaji a téZko
se od sebe rozliSuji.

Zvlastd ve dvou krajnich smérech jsou podnikatelské dachody
t&2kco aspon do podrobnosti vystiZitelny arozeznatelny od diichodt jinych,
které s nimi konkuruji. Je to: 1. PFi velkych spolecenskych podnicich
kapitalovych (akeiovych, spole¢enstevnich nebo — nékdy — i's ruc¢enim
obmezenym), pii nichZ zisk lze wGltovati po vétsiné za trokovy di-

#) V moderni podnikatelské éfe mnohem v&tSim pravem lze odsuzovati ho-
refnou touhu po pendzich, neZ to za prvni doby cisafstvi Fimského vystihl Horde
zvolinim ,Auri sacra fames® (Proklety hlad po. zlat8). V naSich dobdch teprve se
piné osviédéila slova na ddvnych Fimskyeh mincich raZend ,Per me omnia® (,Mnou
ize vieho dosivi®). Penize spole@nd s tvérem ovlddly svétem!
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chod promé&nlivé velikosti, jelikoZ podnikatelska funkce spolednik
neni vibec nijakd, nebo byva zcela nepatrnd a nezdvaina a pouze
p¥i nékterych udastnicich (v zastoupeni akcionait ve sprdvni radé).
I kdy# takové diichody byvaji piilisné vysoké nebo zase ptili§ ne-
patrné, nebyva to pravidelné uctovino jinak neZ za kapitalovy dtchod.
Po pFipadd kapital takovy ceni se podle dichodu, ktery se z ného
dostavd. Podniky kapitdlové s velikymi diichody ocefuji Casto uZ sviij
kapital (zikladni kapitdl i rizné reservy) podle vySe vyziskdvanych -
dachodi. Ale hlavné se to jevi na trhu mimo podnik, Ze jednotlivé
kapitdlové &dstice podniku (akeie, ¢lenské podily atd.) kupuji a pro-
davaji se podle miry dichodit nabyvanych. Podobné se ustilené trva-
lejsi duchody skrovn&j¥i obrdZeji niZSim oceitovanim podnikovych
podiltt kapitalovych. :

9. Na druhé stran& drobné podniky, zvlasté takové, jichz kapitdly
jsou celkem nepatrné a roztfisténé, a v nichz hlavnd jest zamestna-
vana vlastni prdace podnikatelova nebo jeho rodiny, nedociluji pra-
videlnd (neb aspoi Casto) vysiich diochodd, nezli jakych se nabyva
podobnou nédmezdnou praci v cizich sluzbach. Tu zvlastnich dichodit
podnikatelskych neni skoro viibec, ano nékdy mohou byti diichody
téchto drobnych podnikateltt nepPiznivymi konkurenénimi poméry
stlaovany az i pod troveili mzdy zFizencit a délniki, kteti konaji
analogické prace v podnicich velikych (v dilndch tovarnich nebo
v jinych provozovnach v&tiiho rozsahu) a ktefi jsou bez vlastnilio
provozovaciho kapitdlu.

To zejména plati o t. zv. pramysle domdckém, klery nemdi pri-
mého styku se svymi odbdrateli, ktery je bud organisovin sklady
zbozi, nebo jinak ,nakladatelskym® zpiisobem ovladan. Arci tu jsou
gasto opravdovymi podnikateli jen podobni nakladatelé nebo sklady
zbozi, a jednotlivi zivnostnici, ktefi na né jsou odkézani svym od-
bytem, byvaji jen zddnlivdé samostatnymi podnikateli; ve skutecnosti
jsou pouze odvislymi zifzenci. '

Ale i jini samostatni men3i Zivnostnici nebo menSi zemédclei
nevykazuji pravidelnd patrndjiiho podnikatelského dtchodu, nybrz
duchod jejich jest po vytce pracovniho plivodu, po piipadé dopliuje
se skrovnym dtchodem rentovym nebo kapitidlovym (pokud podobné
zlomky jméni a kapitalové p¥i provozu jsou upolreboviny). Mnohdy
i p¥i takovych tiplné samostatnych drobnych podnicich prilifnd kon-
kurence muze celkovy diichod stlaCovati aZ pod miru ndmezdnich
dtichodtt pracovnich stejné kategorie. Tedy podnikatelsky dichod
v takovych men3ich podnicich se ¢asto nedostavuje, ano zbyvd z ného
neziidka jen neptiznivy element risika, ktery se projevnje neblahym
tlakem na vlastni dtichod pracovni. Tlak na podobné diichody silné
se stupliuje, kdyZ tito drobni podnikatelé pouzivaji k provozu svému
bud uvdFendho kapitilu (ptijéenych strojii, nebo zpracuji cizi suroviny,
atd.), nebo kdyZ se zadluzuji z nouze a plati lichvdiské troky, nebo
kdyz trpi nésledky hospodafskych, neb i jinyeh (Zivotnich) pohrom
a tisni.

Z toho vieho jest v3ak viddti, jak vlastné velmi neurcitym je
samostatny podnikatelsky dichod, jak dasto se sméSuje s dichody
ostatnimi, nebo byvd jimi absorbovin. Ty okolnosti, Ze pii ka-
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pitdlové slabych podnicich se pravidelnd podnikatelské diuchody
nedostavuji, kdeZzto pri velkych kapitalistickyeh spolednostech dua-
chody ty =z nejvetSi casti pripadaji vlastnikim kapitdlovych podili
(akciondrim, jich vlivnym skupinam zastoupenym ve sprivni radé
nebo v jiném vedeni spoledenského podniku), jest vidéti, Ze také
pli téchto diichodech projevuje se spoleCenska moe, kterd ptipada
hlavné vlastnik@in téZebnich prost¥edki. Proto mnapotdd se uZiva
nazvu kapitalismu jak pro dachody plynouci z podnikatelské &in-
nosti vlastni, tak i pro dichody z kapitili na podnikatelském vy-
tézku spoleCenskyin zptisobem stcastnénych. V tom smyslu také slusi
vozumeti Marxovu pojmu ,Kapitalu® jako ndroku na dast podnikatel-
ského zisku, ktery zbyvd po uhrazeni rdznych diichodi pracovnich
a po nahrazeni vécnych provoznich nakladi.

45. Hospodaiska péce o budoucnost. Uspory a zalohy.
» Pojistovani.

Vedle dichodi, které z vefejného i soukromého podnikani do-
stavaji se vSem lidem v jakychkoli socialnich sluzbach nebo funkeich
zameéstnanym, nebo které podle jistych pravnich narokt pripadaji
drziteliin  hmotnych zdroji (vlastnikiun puady, kapitdla atd.), nebo
které urditymi socialnimi za¥izenimi a skutecnostmi vznikaji (rentové
razné dichody, konjunkturni zisky a j.), zbyvaji jesté rtzné zilohy,
kterymi se jak socialnim tak individualnim rozhodnutim pamatuje na
budouci nerufené a zabezpefené ukojovani potteb, nebo kterymi se
hledi Celiti rozmanitym obdvanym moznym djmAm a pohromam.

Jako lidé v pociteich kultury pomérné pozdé se naucili mysliti
na budouchost a odhodlavali se jen po trpkych zkuSenostech hospo-
dabiti, takk i adelnd starost o zajiSténé ukojovani potteb v trochu
odlehlejsi budoucnosti jednak u jednotlived, ale zvlasté v socialuich
spoledenstvich pronikala zprvu jen ponenahlu a zcela nesoustavne.
Sevieobeenénim  hospodébstvi arci se také péde o vzddlenou bu-
doucnost postupné dostavovala. Byla to zvlaté starost o rodinu a jeji
prospivini, kterd lidi naudila namdhati se také pro doby, jez presa-
hovaly zivobyti jednotliveovo. Tomu arci napomdhaly zvldsté spole-
enské pravni zvyky, zejména zobecnéni prava dédického a utvrzeni
hmotného spoledenstvi rodinného. Pokud v3e, co si jednotlivec pracne
poridil, jeho smrti se ztrdcelo (na p¥. mu bylo vkladano do ‘hrobu
nebo s nim bylo spalovano nebo piipadlo $irokému spolecenstvi kme-
novému), — nebylo popudu, aby se mnoho uchovavalo pro budouc-
nost. S moZnosti postarati se jiz za Zivobyti o pozistalou rodinu
nebo s priavem potizovati o vécech vlastnich pro pripad smrtl Vzni-
kaly a utvrzovaly se snahy nejen peCovati o vlastni Zivobyti, nybrz
pamatovati také na Zivoty blizkych a milych pozistalych.

Tim zptisobem vznikaji Gspory vétSiho dosahu nez které byly by
nutny pro potieby Zijiciho jednotlivee. Arci aby takové tspory byly
mozné a nabyly patrnéjsiho vyznamu, byly nutné socialni dpravy,
kterymi se uspory opravdu daly uchovati a zabezpetiti. Kdyz sice
se jednalo o trvalé hmotné vé&eci, jako o pifbytek a jeho zafizeni, nebo



