- 29,~

RovnéZ mi¥e sice zplsobd nabyvéni statkd bfti

ryze egoistickym, zpisob upot¥eben{ jejich véak altruistickym

( na p¥. pro WSely dobrofimné ), nebo naopak mohou ¥iny altru-
1stické plynouti g motivi neethickfch ( cti¥ddost,marpivost ).
Nez¥{dka bjvé jedndn{ na prosp¥ch obecny p¥imo 1 ve vlastnim
zdJmu Jednotlivesvs ( na p¥. ha¥eni p¥ri poZdru, poctivoat p¥i
sprévd spole¥enského podniku ). Kde by se pak nesobecké vnit¥nf
motivy nejevily dost u¥inngmi, bive vydatnym korekfivem nem{r~

né soukromé ziStnosti veie jné minéni nebo zdkon ( o lichvs, o

ochrand délnické a pod.).
AvEak byl { motivy mimosgoistickéd byly s ic,

hospodd¥sky vysledek ur&itého jedndn{ pro Jednsjfefnho hospodd-
Yo zcela odstraniti nebo aspon obmezovati, nemohou pfece byt
le¥ ojedindloun dchylkou o4 principu hospoddrnosti uvnity sou-~
hrnu jeho hospodé¥ské ¥innosti, Tou mdrou jakou by tyto ﬁchylky
rostly a svym pYevldadnim urdovaly samu povahu tohoto hospodd ¥~
,stvi,‘ohro§o;a1y & na konec zma¥ily by samostatnon jaho oxistan

ci hosppdéfskou.

§ 5. Hospodd¥ské subjekty ( jednotky ),

I. Ka¥dé hoapoda¥ent bYedpoklddd urdity ok ruh

potfeb, za jejlch¥ ukojenim se d8je, s ur¥ité vedeng ( sprévu,
Fi{zen{ ) akcnﬁ, k opat¥ovéni a pou¥{vén{ statkll smg¥ujifcicn,
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Ony jednotlivé fysické osoby a skupiny 080b, pro Jjejichi jedw

”natnj okruh pot¥eb opat¥ovédni a upot¥ebovdni statky se d&je a
JeJichZ hospodd¥sk4 éinnost_lpdnotnou vali Je spravovéna, ozna.

Eugame Jakoito h08podé¥ské subjJekty ( Jednotky 3.
N Ka%dé hospodd¥stv{ v tomto smyelu mé své pro-

s8t¥edky vyrobn{ i egné, avé do¥aané ¥i trvald atanov1§t5 i

svou ur&itou voitind organisaci, ji disponuje nad svymi pro-

atfedky vécnjmi i nad prac{ svfch ¥leng. Majfe za d¥el uko jo -
- vati vdechny nebo ur¥ité hospodd¥ské Wlely avﬁch glent, mé ka¥-
dé hospodé¥astv{ ;

~a) strénkn nabyvaci, -smé¥ujfcf x opatfen{ ikojnfch pro-
: stfedka ( hospodd¥stvi p¥{imové )3
b) str&nku upot¥ebovacy, kter& tell k Gapd¥némn pouZits
- nabytych statkg pro ukojenf potfeb ¢lend tohoto hospodd¥stve
( hospodd¥stv{ vidajové, spot¥ebn{ ).

11, Takové hoapoddfstvi miiZe pro sebe vésti &4
- tvoFiti i jedinec ( viz rostoumc{ po&et avobodnych, samostatng
%1 3fcién muZd t Zen ). Aviak pfevaing b¥vd Jednotlivy ¥lovik
nésledkem pospolité ( spoleﬁenské ) povahy 1lidské jen %1ldnkem

' ; uvait¥ jednoho ¥1 n§kolika vﬁt&ich hoapodﬁf&kﬁch jadnotaka

*3Ustupnji tnd{¥ ; ; .
' ‘a) “hospodéfatvi Jedinacké" ( Einzelwirtschaft Y, kde

1nositelam pot¥eb a fidici vile v hospodéfstvi Jest osoba Jedi-

né, co 46 vfznamu dalek@ %6
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b) hbspodéfstvimi‘t.zv. pospolitymi, kde b8%{ o ukojo-

védn{ pot¥eb celéd ur¥ité skupiny osob, jednotnou vilf F{zengch.
| Nejddvodnd J¥{ formow hospodd¥stvi pospolitého
Jest hospodd¥stvi rodinné ( domdecnostni ) se spolednymi pot¥e-

bami uritého po¥tu osob ethickym svazkem pre vedkeré ¥ivotn{

idely spjatych, a s jJednotnym ¥{zen{m ze apolup&sobanierogumo~

vE vyspdlych ¥lend rodiny plynoucim.
| % hospodd¥stvi rodinného, je% pro solidaritu

ﬁobpodéfSkﬁch zdjmt svych p¥{slusn{kd je na rozhran{ mezl ho-
spodd¥stvim jedineckfm a pospolitym & byvd druhdy 6atatné p¥{-
mo za¥azovéno mezi individualistickd (Jad;ﬁecké), a vedle n¥nho
vyvinulo se ¥asem hospodd¥stvi kmenové a QBagﬂflpro urité dko-
iy a pot¥ebvy, jez hospodd¥skon zdatnost ( vykonnost ) rodiny

( domécnosti ) p¥esahovaly ( osfdlent a po¥itky rolf, lesma 1
pastvin, ochranné stavby').

Dal¥{m nendhlym historick}m vivo jem rozvo jem
socidlniho & stdth{ho ¥ivota vznlkaly ve spole¥nosti 1 jiné,
vidy 6otn§3§i a rozmanits j3{, u%3{ nebo 3ir¥{ svazky a skupiny
ke sledovén{ Jistych skupin G¥elti & pot¥eb za spole¥nd uzna-~
nfch.

4 takovyeh organisadnich forem 1idskd apnlaﬁnnn
st1 mad{ zvlﬁ&tnf dile%itosti ony, které se maklddajf na st4t -
ni a politické organisaci 11af s z nich% Qpét nejdilefitsjsim
8 nejvitiim jest 314t Jeko¥to svazek vedkerfch ob¥and pro doma-
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¥en{ Jistich'bil& ve stdtn{ el poJatych. Vedle stdétu nebo
uvnit¥ ngho existuji pak Jjako dal3{ organisace cirkev a celd
fads ni¥s{ch utvard %ivota politického a spoleXenského i hogpo-

dé¥ského, dle vicného ii¥elu nebo mistnfho rozsahu pFerozmanits

‘roz&lengnfch ( obce, okresy, kraje, provincie, zemd - cechy,
komory, Zkolské a cirkevni obce, spolky veddldvacf, politické,
g4bavné atd. s vidslkové spole¥nosti, J. obchodni, akeciové,
drufstva évépomocném nadace & j.). Viechny tyto organisace,ms -
J{ce pro ur¥ité, gvjm ¥lentm spoieéné i¥ely rovns¥ zvld3tn{

své poffeby, mnsi,pgéovaii ) nabivéni,prostfedkﬁ pro jejich wu-
kojen{ a o 2jednén{ semostatnfch hospodd¥skfch podkladd pro 8véb
ﬁ&ély, vystupuj{ tedy naproti jinym hospod4d¥skfm jednotkém (aub?
jektom ) Jakb 2v145tn{ hospodd¥ské subjekty s viastnim hogpo -

dd¥stvim vydajovim i p¥{jmovym.

Tyto organisacg jsou bud zbudovédny na z4kladd
;vafeJnOprévnim_autoritati?nim Sinem ( aktem ) vy35{ moci (stft-

’hf), takZe p¥{sluinost jednotlivcova k nim a'aeji'dﬁslédky { 3.
'pxacom’. gﬁspévkﬁ atd.), jsou-li dény zdkonité pfedpoklady, ne-

zévisi na vili jednotlivcovs nebo vznikly dobrovolnym sdru¥e-

nim se Jadnotlivcﬁ Pro urfité spoloéné ddely ¥ivotn{. Dle toho
;rozoznévéme pak 1 pospolité hospodd¥stvi, na tdchto organiaa*
uich 86 zaklédajiq{ v |

k]

‘pospolité hospodd¥stvy nucené ¢ili vefejnd (3. hoap0w
dﬁ!stvi stétn, zem¥, okresu, ‘obce, komory, ¢echu ), a
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dobrovolnd ( avobodnd )}, j, hompodd¥stv{ spolkd, spo-

lednost{ a spoledenstev k W¥elim vidélo&nym nebo nevyddlednym :
vzdélavacim, zébavnim, politickym, vﬁdeckim ata. ).

hogpodd¥stvi Wastnfci podrobiti jakémus donuceni a obmezeni

( na p¥. 1 v rodin¥, u spolku dle stanov, dokud &lenstvi trvd)
a naopak 1 stdt doQoluJe vystoupeni z obZanského svazku & p¥i-
Jimd nuvé;ﬁlany; rozhoduje viak, jak toto donucen{ povstalo :
zda-11 svobodnym dohednutim se o stanovy ¥4 itinkem moci na
vl Jednotlivcové nezﬁvialé '

Naproti hospodd¥stvim vefejnfm slujf pak vekke-
rd ostatn{ hospod{¥sk4 t8lesa hospodd¥stvimi soukromfmi.

I1I. Pospolitd hospodd¥stvi jsou ddle bul vie~
strannd ( dplnd ), kterd pedujf o vedkerost mebo alespon o vit-
#inu vech pot¥eh svych p¥{sludnfkd ( hlavnf typ : rodina,
aviak té¥ na p¥. kléXtery ), nebo ¥dste¥nd, jestlile se spo-
le&nd hOspodéfskﬁ pé¥e obmezujo Jen na ur¥ité zvlé§tn£ pot¥eby
a zéjmy Tato jsou dnes v pfovaze, 26 jm, vytvofila 86 novej-
5{m vivojem vedle dolnfch ( véastrannjchf) hospodd¥stv{ jedty
zvld8tn{ hospodd¥atvy Jednak vydslkovd, jednak spot¥ebnf, Toli-
ko v uzavFeném hospod4¥stvy naturdinim se totiX prost¥edky k
‘ukojovéni pot¥eb kruhu esob, hospodd¥skon Jednotku tvoFr{cich,
Jak uvnit¥ tohoto kruhu vyréb§jf, tak i Jednotlivym jeho p¥{~
sluﬁnikﬁm dle ¥4du, hlavom rodlny ustanoveného, ke konaumu p¥i-
déluji a jimi apotTObOVAVuJI Tato vyroba pro viastn{ spotfubu
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ustupuje viak fasem vidy vice v pozddf, ¢innost hospodd¥ovs
‘88 bbraci pfevéind nebo vfhradnd k vyd8l4vén{ penéz vymnou
vldstn{ produkty nebo vjkony, a dichod v pendzich ziﬁkanf 8l
£2{ potom k opatfenilstatkﬁ, p¥{mo pro osobn{ spot¥ebu a pot¥
bu uréenjch. Tek vznikd v hospodd¥stv{ pen&inim vygbba pro J§.
né, pro odbyt, pro trh, vzgiké‘jakoﬁto zvl43tnd hospodd¥ekd
Jednotka hospodd¥sky podnik, ktery nealudnje jako rodina Jis1

podet individuf zdroven pro viechny ﬁ&ely-iivotq{, nybr¥ sdru
%uﬁe‘ponke pracovn{ a kapitdlové 8{ly ur¥itfch ogob pPro vfrobd
ns trh, vznikd sménoho spodé¥sky { - obchodo v ) systém, ktery

hospadéfskou“éinnost~roiklédé Ve vyrobu, obsh a spotFebu stat
kd jakoXto E4sti ( nebo stanice ) vedle sebe stojfc{. Vedle -

domdcnosti, obce a stdtu‘Vznikan rostoucim podtem spoledenak:

orgény, podniky, Jako¥to ryz{ hoapodéfs@tﬁ virobn{ ¥i vﬁaobacu

nsji vydglkovs, je¥ zabﬁqui 8o Kiﬁﬁﬁﬁﬂﬁ v¥robou &i prodejem
statkd pro pot¥eby Qiﬂiép hospo dé¥stvi v imyslu vyd¥lkovénm,
mhji za vfhradnf i¥el Opatfovayiyprostfedky ke apot¥eby, jichi
upot¥eban{ Jo pak v¥ef Jednot;ivich é;en&; a Je% jasou zcala
-oqlouéené od epotfebnich-hospOddfstvf sdﬁasthénﬁch ogod ( na

~ p¥. hospodé¥stvy skciové apolqénbsti nemé led pouze h¥e) dogd -
,;1§1d§yt§§ku, ktery aa'rozdili mezi akeiond¥e JakoZto dlichoqd
pro jejich hOspOdkfstvI sp@tfabni ).

Aviak i oby¥e jné hospodd¥sty{ Jedinecké, a
| zejm.'poapolitéirodinné; ntnoat{ vydélévéni reandg rozloéeho
*‘% 3est nyni v hospodd¥stv{ vyrobnf ( 81 !2§§EESX§ ) & v hospo-

I——————————
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défstvi spot¥febni, 2z nich¥ se kan%aé provczuje pomérné Samo -

statnd a dle zvléﬁtnich zdsad,

v hOSpodéfstvi vydélkovém ti kte¥{ nalézaj
vyd&lek zdvislou ¥innost{ v cizich samostatnych hoepodéf—f
stvich vyrobnich sna¥f se, aby za svou préci dosénli co ne

vy85{ uplaty ( mzdy, slu¥ného ); ti, kdo¥ jako aamostatni p

nikatelé na vlastnf d¥et a nebezpa&i ( risiko ) zboZ{ vyrdp
31 nebo vyrdbsti advaj{ nebo kupuji, aby Je s6 ziskem op¥t
prodali, sna%{ se, aby s co nejmen¥im ndkladem dosdhli zisk’
co nejvy#siho, | | ‘ ‘ ,
o "V této shaze Jsou vak obmazovéni jednak 501
t8%4{ 0atatn£ch hospodéfa, stejne vﬁrobky nebo vikony nabfze
jicich Jednak i prévnim Fédem a ohledy mrgzsﬁg}, a av§em v}

P )

Jsou podrobeni zdsadd hospodérnosti, Jelikoﬁ by Jinak, na pi

lacindj8{m prodejem nebo dra¥si{ koupi tych% pmnduktﬁ ‘nebo . vj
kanﬁ, byli pod tlakem souti¥e hospoﬁéisky ruinovdni,
| ‘Naproti tomn v hoapodéfstvi spot¥ebnim Jjde «

disposici s dosa¥enym dﬁchodem, v n{% hospodd¥ je daleko vol
néjéf mi%e svi] dlchod zcela spot¥ebovati nebo X4st Jakoﬁtq
kapitdl wspo¥iti €1 na obecnd prospééné ufely vinovati, pofa
ukojovéni potfeb urfovati atd. Ovem 1 zde z4sada hospodér
nosti vy¥aduje, aby sna%eno se bylo o co nejlepﬁi ukojeni p
t¥eb nejmen¥imi ndklady, ale p¥i spot¥eb¥ nen{ onoho Eiael
nd p¥esného zjistovén{ ndklasdd a zigku, stupen subjektivniho
uspokojen{ nedd se vhibec m§¥1t1 ani¥ s Vynaloﬁenymi obétmi
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pfesné srovnévati. o

. Rozumnost arci !édd, aby nojnaléhavéj&f po~
”tfeby byly ukojony iplny, na ostatni pak aby z pohotového
dichodu bylo vynalofeno tim méné, {m mény ditklivesti Jim

rozumny uaudek priznati miZe.

§ 6. Hospodd¥ské principy .a formy

organisa¥nf.

1. Rozdil, shora vytéenﬁ, mez i hospodéfstv{mi
aonkromﬁmi a veofe jnfmi zakl4dd se Bejenom na riznosti hoapo-
‘dé¥eskfch subjektd, nfbr¥ i na rizném zphsobu hospodd¥aké &in-

e bl dodididole
nosti #1141 na rdznosti principu hOBpodéfskjch t.J. zésaq,

kterd trvale urdujf chovéni 88 Jednotlivfch hospodém ( ho-

spodéfskych Jednotek ) v Jajich vzéjamnych stycfeh ( vgta-
zich ) hospodd¥skfch. Tyto ¢, 2Vv. hospodd¥ské principy 4ocu
- rlizné u hospodd¥stv{ soukromfch s u hospodd¥atvy ve¥etnfch,

1.) Hospodéfstvi soukroméﬁaloduai i¥ely pouse ho-
'?spodéfaks, maJ{ za kol opatfiti hmotné prostfedky pro své

j\[principielu& neobmezené potfeby, Jei 1zo viak ukojovati mg-

”frou, co do kvantity 1 kvality dle pohotovﬁch prOstfedkﬁ tko J~
\ nych piorozdilnou. Vidaja w nich 86 tedy E{af putn¥ dle do -

_suionjch piijm& 8 z toho plyne pravideln§ snaha, dosfei p¥{j-
md ( dﬁchodﬁ ) co neJVyﬁﬁich

,“této snage po dosa¥en{ co ne jho jnéj¥fch a




