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withrend der Zeit der Absatzebbe als Vorbereitungsarbeiten ftir den zukﬁl_}ﬂ:i;,"(m
Schlussakt des Abbaues sich zweckmiissig austithren Iu.sgjen,‘ s0 dass fiir den
Moment der entstehenden Nachfrage nur (119 letzten Stadien (10.5"‘ ‘{_\,b]m.uug
(lurchzumachen sind, ohne dass eine ithermiissige Anspannung dor Kvifte und
Uberhastung der Arbeiten eintreten miisste. '

Selbst solehe Unternchmer und Leiter, welghq gogen den vV (n'w'ur!‘ dfu.s
Raubbaues laut protestieren, geben Unzweckmissigkeiten des Betriebs in
diesem Sinne zu. Es ist aber nicht zu vergessen, dass den noch Vor]mn.,demun
kleineren Werken eine fachminniseh tichtige Leitung iberhaupt :.Ll.)g‘a]\@i, Jodoch
selbst bei den -grosseren infolge des unermiidlichen K0111(111'1‘011@](&11’11)‘fes regel-
méssig nur dag Interesse des Augenl.)lick.us massgebend zu sein pilogt,  Man
scheut Vorauslagen, die erst in einiger Zeit eingebracht werden, und geht dzm}l
erst mit vollen Segeln auf die Produktion los, wenn siclh die Absatzgelegenheit
darbietet. Zu den moglichst geringen Preisen werden Iiest<\lll:11,1.g(:»11 Al ol.']lem(:,llu}t
gesucht, und gelingt es, so wird mit wilder Hast getrachtet in kitvzestor Zoit
50 viel als moglich zu fordern.

II. Die Arbeiterverhiiltnisse.

1,

Wenn wir einen Blick auf die Arbeiterverhiltnisse werfen, wie sieh die-
selben in dem letzten Jahrzehent vor dem Beginn der Speknlationsiira gestaltet
haben — denn fiir dje frithere Zeit gebricht os an Nachrichten —— so spicgoeln
sich in denselben die Produktions- und Betriehsverhilltuisse jenor Zeit  we-
treulich ab. Der weitaus itberwiegende Kleinhergbau war iihorhaupt nicht im
Stande, seine Arbeiter dauernd zu beschiiftigen ; selbst von den sehwankenden
lokalen Absatzgelegenheiten abhiingig, demmach an einen intermitticrenden,
namentlich wihrend der Sonunerzeit oft ganz stillstehenden Betrioh angewiesen,
unter einer driickenden Konkurrenz leidend, war derselbe wedor im Stando
bergméinnisch gebildete Arbeiter herbeizuziehen, noch seine aus den Hituslern,
landwirthschaftlichen und gewerblichen Arbeitern der lokalen Umigebung ro-
krutierten Arbeitskrifte entsprechend zu bilden. Die Kollenarbeiter waren
demnach zu jener Zeit meist Loute, welche die Bergarhedt nicht als Beruf, sou-
dern als Notherwerb betriehen, Da nun einerseits der U nternehmer Arheiter nur
fir die oft kurze Zeit des Bedarfes aufnahm, und sie, sobald der Bedarf ab-
nahm; entliess, andererseits die Arbeiter selbst, sobald ihunen nur ivgend aine
hohere Entlohnung in Aussicht gestellt wurde,” ohne viel weitere Umstindo
austraten, so. wurde ein immerwihrender Arbeiterwechsel von Anfang an ein

_ charakteristisches Merkmal des novdwesthihmischon Brannkohlenberghaues,
und er wird in den amtlichen Berichten ebenso beklagt, wie dio mangelnde
Verwendbarkeit und die Disciplinlosigkeit der Arbeiter sellst. S

Der Lohn war theils Stiicklohn, - theils Schichtenlohn (Zeitlohn); sowait
ersterer  galt, wurde der Arbeiter thatséchlich — wie ey in den Berichten
heisst — nach der Menge der verkauften Kohle bezahlt, da man ihn ehen
nur soweit beschiftigte und Kohlen férdern liess, soweit man Bestollungen
hatte, deshalb ist auch von ‘eing,l;"1'Qgellllitssigell Schichtendaner meist keine
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Organisation, Lohn- und Leistungsverhiiltnisse vor 1867, ' 15

Rede. Die in der bezeichneten Weise nur zeitweilig, anfgenommenen Arbeiter
wurden in die Matrikel der betreffenden Bruderlade, soweit diese schon ein-
gebiirgert waren, gar nicht eingetragen, waren folglich auch von den Unter-
stiitzungseinrichtungen ausgeschlossen, FEine Ausnalime bilden nur die in der
Nihe der Elbe gelegenen Borgwerke, welche konstantere Absatzverhiilltnisse,
demnach auch relativ mehr stindige, bevgmiinniseh gebildete Arbeiter hatten.
Ihre Bedeutung steigt nicht wenig infolge der Errichtung der Aussig-Teplitzer
Baln. Stindige Beschiiftigung hei steigender Arbeiterzahl wnd  vervoll-
kommnete Betriebseinrichtungen haben zur Folge, dass der Unterschied des
Teplitzer Theiles der Kommotauer Berghauptmannschaft gegen den itbrigen Theil
fmmer deutlicher hervortritt, namentlich auch was die durchschnittlichen TLei-
stungen der Arbeiter und die Lohnverhiltnisse betrifit. In Bezug auf erstere
liisst sich nach den officiellen Ausweisen berechnen, dass die Durchschnitts-
leistung eines Arbeiters hotragen hat:
im Teplitzer Theilo  im fibrigen Thelle
1863 8591 w. Ctr. 2578 w. Ctr.
1867 5696 , 3234 ,

es zeigt sich also Dei dem Bergban des Teplitzer Theiles cine Zunahme von
58Y,, withrend derselbe in dem tibrigen, vorzugsweise noch die alten Ver-
hilltnisse des Kleinberghaues aufweisenden Theile nur eine Zunahme von 259,
zeigt, letztere wird aber in den amtlichen Berichten Verallgemeinerung des
Bruderladeinstitutes zugeschrieben, dessen Vortheile den Arbeiter mehr an die
frither nur im Nothfalle exgriffene Bergarbeit fesselten, 20)

Uber die Verschiodenheit der Lohnverhiltnisse gewitlven uns dic im
Bericht fiir 1868 enthaltenen Daten einen Aufschluss. Nach diesen Dbelief sich
der Jahresdurchschnittsverdienst: ‘

in der Teplitzer Gegend in der Kommotauer Gegend

i Grrossborgbau .im Klelnbergbau auf lﬁfgﬁﬁfgm“ auf ;S;;;Zz':fhm"
beim Hiuer auf 360 fl. 225 fl, 258 fl, 180 .
»  Forderer , 285 195 210 169

~ Zuniichst zeigen ung diese Daten, dass die Differenz zwischen dem
Hiuwer- und dem Fordererverdienst bei dem Grossherghau weit grisser ist
als heim Kleinbergbau, denn sie hetritgt :

beim Grossbergbau in der Teplitzer Gegend 21 % in der Kommot, Ggd. 199/,
»  Kleinberghaun , " w o 1B% » y 1290
Da ein fiir sein Goschift wit dem durchsehnittlich nothwendigen Masse
technischer Qualifikation ausgestattener Hiuer einer wesentlich anderen Vor-
bildung bedarf, als ein eigentlich doch nur Handlangerdienste leistender Fir-
derer, so beweist die bedeutend geringere Differens beim Kleinbergbau, dass
devselbe zu jener Zeit, also Anfangs der Spekulationsperiode, noch Hiuer be-
schiiftiote, deren bergminnische Vorbildung eine unzureichende war, 50 dass
sich auch ihr Loln von demjenigen der Forderer wenig unterschied und selbst
die Hohe des Verdicnstes eines Forderers beim Grossbergbaue nicht erreichte,

) Bergwerkshetrieh 1865,
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Nach demselhen officiellen Berichte Dbendithigte damals eine aus Mann,
Weih und 2 Kindern bhestehende TFamilie ein  durchsehnittliches Jabresein-
konmen von 250 fl.; nur der Hiuer und Forderer des Grossherghaues in der
Teplitzer Gegend und die Hiuver anf miichtigem Flitz bel Konunotau vermoelhten
aber hei bestindigem Betrieh mehr als diesen Satz zu evschwingen, alle tibrigen,
insbesondere also die Arheiter des Kleinberghaues durchwegs, verdienten we-
niger. Mehr als die Hilfte der betreffenden Avheiter war verheiratet; wollten
sie das erwithnte Minimum verdienen, mussten entweder anch ihre Familien-
angehirigen am Erwerbe betheiligt sein,®?) oder sie selbst im Sommer withrend
der Zeit des schwachen Koblenabsatzes eine andere lohnende Deschitftigung
finden, ausser sic hatten, was wohl auch zahlreich der Fall war, sclbst ein
eigenes Haus mit kleinem Grundbesitz,

Die Gesammtkohlenproduktion des Kommotauer DBerghauptimannschafts-
sprengels betrug im J. 1867 18, Mill. W. Ctr., wovon 10 Mill, auf den Gross-
berghau entfielen, welche von 9 Unternehmungen gefiirdert worden sind,
withrend es im Ganzen 520 Unternehmungen gab, von welchen auf cine in der
Teplitzer Gegend nur 21.000 Ctr,, in der Kommotauer sogar hloss 15,000 Cr,
durchschnittlicher Jahvesproduktion entfielen. Beriieksichtigt man die velativ
geringe Leistungsquote des Kleinberghaues, so erhellt daraus, welel' ein grosser
Theil der Arbeiterschaft des nordwestbshmischen Braunkollenbergbaues noch
am Beginne der , Aufschwungsperiode® unter den geschilderten misslichen
Verhiiltnissen des Kleinberghaues stand.

Bald aber machten sich die Wirkungen der hereingehrochenen Spekula-
tionsiira fiihibar. Die Tendens den Betrieh auszudehnen, den Berghau durch
zugefiilte neue Kapitalien fiiv Massenfirderungen einzurichten, sticss sofort
auf den Mangel bergmiinnisch ausgebildeter Arbeiter. Das Heriiberzichen von
Arbeitskriiften aus anderen Berghaudistrikten beim Aufsehluss neuer Lagoer
war von jeher in Bohmen iiblich, man griff auch jetzt zu dicsem Mittel und
holte die erforderlichen Arbeiter aus den Dihmischen Steinkohlendistrikten,
hauptsiichlich von Radnic, Schlan, Rakonitz und Kladno. Die zu diesem Behufo
ausgesandten Steiger oder Beamten warben regelmiissig einige Arbeiter an,
die dann den weiteren Zuzug selbst vermittelten, Doch beschriinkte man sich
nicht bloss auf Bergleute, sondern man zog tiherhaupt Avheiter aus jenen Gee-
genden herbei, um sie zu Berglenten erst auszubilden, wozun die schwitchlichere
Erzgebirgshewolnerschaft weniger sich eignete. ,

Die meisten der Zugewanderten waren junge Leute, nicht selten waren
Hiusler unter ihnen, die von dem hohen in Aussicht gostellten Verdienste
angelockt Haus und Wirthschaft den iibrigen Familiengliedern zur Besorgung
tiberliessen oder gie verpachteten und nur in der Absicht kamen, wieder zu-
ritickzukehren, sobald sie einiges Geld erworben hahen werdens solche erwicsen
sich vielfach als die tiichtigsten Avbeiter. Die wenigsten kamen in der aus-
gesprochenen - Absicht, sich hier ansiissig zu machen, verheiratete Arheiter
kamen vielfach allein, und lessen erst spitter die Familien nachkommen. In-
folge dieser Zuwanderungen hat sich die Avbeiterzahl des Pri ratherghaues in
den Berghauptmannschaftshezirken von Jilbogen und Kommotan innerhalh der
Jahre 1867 bis 1878 von 5O auf 12.862 vermehrt und hat dann im J. 1874
mit 14.028 ihren hichsten Stand erveicht. Zwischen den Jaliwen 1869 %8y und
*7) Vgl. unten tiber die Betheilignng der weiblichen Arheiter.

*) Tt 1867 und 1868 lassen sich die entsprechenden Ziffern nicht ausscheiden.
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Steigende Nachfrage nach Arbeitern. Wolmuugsnoth, Viel Arbeiterwochsel,

1873 hat die Arbeiterzahl des gesamumten osterreichischen D aunkohlenhoerg-
baunes um 5H9,Y%,, darunter die des bihmischen um 97, % . sich vermelrt,
withrend in gleicher Zeit die Zahl der Steinkohlenarbeiter in Osterveich hloss
um 33¢4%, in Déhmen sogar nuy nm 267, gestiegen ist. Die W irkingen der
rasch anwachsenden Avbeiterzahl dusserten sich alsbald in ciner bedenklichen
Wolmungsnoth in allen Orten, in deven Nihe der Berghau sich koncentrierte,
namentlich in und bei Falkenan, dann in den dstlichsten Revieren,

In den hinfigsten Fiillen mussten zwei Familien ein Zinmer theilen
alle Dachwohnungen waren hesetzt; wenn alles nicht hinreichte, musste dic
sogenamute Zechstube (woselbst sich die Arbeiter vor dem Einfahren versan-
meln) als Schlafstube dienen. Js sind uns Beispicle aus der Gegend von
Mariaschein hekannt geworden, woselbst, ehe eine gentigende Anzahl von Ar-
beiterhitusern ervichtet worden war, der Regel nach auf 1 Zinmer 2 Familien
entfielen, von denen trotzdem jede cinen hiheren Micthpreis zahlte, als jobat
fir dic thewersten Wohnungen in den Arbeiterkolonien gezablt wird, ~ Am
stivksten war die Noth in und am Dux,  Uber den begreitlich ihlen morali-
schen Binfluss der so heschaffenen Verhitltnisse sind jetzt alle Meinungen
einig. Der Arbeiter fithlte sich nirgends zu Hause, war imer zum Wandern
bereit, und dies umsomehr, als es dazu tberall genug Verlockung gab, In
erster Reihe hat schon die Konkurrenz der Berghbauunternchmer unter ein-
ander bei dem vorhandenen Arheitermangel viel zur Ivhohung dor Lihne
beigetragen, die Unternehmungen halen ja einander die Arvbeiter geradezu
durch hohere Lohnversprechungen abzulocken gesueht,®) dazu kamen die Bison-
balmbauten, welche fiir velativ minder schwierige Arbeit hihere Entlohnung
hoten, ebenso erhéhte sieh seitens dor zahlreichen, now in’s Lehen gerufenen
anderweitigen  Unternehmungen, zu deven Grindung die neuen Balmen  dio
Veranlassung gaben, dic Nachfvage nach Avbeitskvifton, Sogar der deutsch-
franzisische Krieg Dblieh nicht olme Wirkung, indem sich infolge desselben
die Nachfrage nach Arbeitern in Deutschland erhiéhte,

Eine IFolge der eben geschilderten Verhiltnisse war ofn hestindiger
Weehsel der Arbeiter bei immer steigenden Anspriichen und zunchmender
Disciplinlosigkeit derselben.  Das  Verlassen  der Arbeit  ohme  Kiindigung
wirde zur Regel.  Im Elbogner Berghanptmannschattshezivke  verlagssen im
Jahre 1868 und 1869 ganze Avbeitergruppen die Arbeit ohne Kiindigung nwd
gehen zum Eisenbahnbau ther, und nur dureh Lolmerhéhungen kann dem he-
stindigen Wechsel zum Theil gesteuert werden, Die Kommotauer Berghaupt-
mannschatt beklagt sich im Jahre 1871, ,dass die Mehrzahl der Arbeiter gus
nicht stindigen Dhestele, welehe sehwer an Ordnung zu gewihuen sind®, dass
die Vorschrift iber die Arbeitshitcher lan gehandhabt werde und dass | ein
Organ zur rvaschen, sachverstindigen und miglichst kostenfreien Entseheidung
der dem Dienstverhiiltniss entspringenden Streitigkeiten® fohle, Tn einer Zuoit,
wo der Arbeitgeber tiherhaupt oft froh war Avboiter zu bekommen, unter Une
..‘stnnden aber noch froher war, wenn sein Mitwerber woegen Avhoeiterangels
in "\ferl.e,qcmh(:‘iten kam, ist es begreiflich, dass unter dem Winflass der Kop-
kurre112}11’5@1'(-‘5:7'5011 die Unternehmer selbst zur allgemeinen  Desorganisation
wesentlich beigetragen haben. Und es Dot hicbel das Verhiilltniss der Avheitor

e ) Vel Die Fioma Joh, D, Starek wnd iwe Bery-, Mineralwerke ete v, A. Prochaska
(1878). 8. 95, -
“)
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zim Werke gerade das umgekelrte Bild dessen, was anderwiirts regelmissig
gefunden wird, Diejenigen, welche Hilfs- und Nebenarbeiten verrichteten, die
Firderer und Tagléhner, bildeten — aus der cinheimischen, ansiissigen Ap-
beiterschaft entnommen — die stabilen Avbeiter, welche bloss wihrend der
der Kohlengewinnung ungtinstigen Jalweszeit auf Urlaub giengen, theils um
sich als Feldarheiter, Maurer und dergleichen zu verdingen, theils um die
eigene kleine Wirthschaft zu bestellen.

Die eigentlichen Berglente mit viel hiheren Lihnen — der Mehrzahl nach
zugewanderte Leute in der Zahl von mehveren Tausend Kipfen — bildeten
die nicht stabile Arheiterschaft, die von Werk zu Werk wandernd imwmer-
withrend die Arbeit wechselte, je nachdem der anderwiivts winkende hishere
Lohn oder die Unzufriedenheit mit den Arheits- und Wohnungsverhiiltnissen
die Veranlassung dazu bot. Bei dem hervschenden Avbeitermangel mussten
figlich die Arbeitgeber selbst hestrebt sein zwei Dinge zu erreichen, niimlich
durch entsprechende Einrichtungen die Arbeiter an das Werk zu fesseln und
die grosstmigliche Leistung der Arbeiter zu evzielen. In erster Dezichung
hotte man eine Besserung hauptsiichlich dadurch zu evzielen, dass man zu
der Seitens der Berghauptmannschaften schon friiher empfolhlenen |, Koloni-
sierung der Arbeiter schritt, worauf wir noch weiter unten niher clngehen
werden. Was aber die zweite Frage hetrifft, so hingt mit dem Bestreben sie
zu losen die Einfihrung der 12-stindigen Schicht und die Ve rallgemeinerung
des Gedingelohns (Stiicklohns) zusammen.

Im Unterschiede von den meisten anderen Bergbandistrikten Bohmens,
namentlich den Steinkohlenrevieren von Kladno und den Silberbergwerken vou
Pifbram und Joachimsthal, woselbst die 8-stiindige Sehicht Regel war, %) hatte
sich im nordwestbéhmischen Braunkohlenberghau dio 12-stiindige Schicht all-
gemein eingebiirgert. ' *

Zwar weiss die Elbogner Berghauptmannsehaft im Jahre 18G4 von ecinoer
im Draunkohlenberghbau im Gegensatze zum Erzherghan allgemein {ihlichen
12-stindigen Schicht zu hevichten, doch ist das mit Riicksicht auf die ge-
schilderten Verhiltnisse des Kohlenberghaues niclt so genau zu nehien, denn
in dem im Kohlenberghau wesentlich fortgeschrittencren Kommotauer Borg-
hauptmannschaftssprengel war selbst noch im J. 1868 die Sehichtdaver sehy
schwankend, sie hetrug (mach dem offic. Ber.) 8—12 Stunden, bei stitrkerem
Betrieb sogar 14 Stunden, mit zweimaliger Pause von einer halben und oin-
maliger von einer ganzen Stunde. Nach dem Beispiele des Pilsner Steinkohlen-
beckens, woselbst infolge der Zunahme dos Kohlenbedarfs, wahrscheinlich
aber auch infolge des wegen Ubergangs von Avbeitern in die Braunkohlen-
distrikte doppelt fiihlbaren Arbeitermangels, im J. 1869 statt der bis dahin
iiblichen 8-stiindigen die 12-stiindige Schicht allgemein eingefithrt wovden war,
wurde auch im erzgehirgischen Braunkohlenherghau seit 1809 die 12-stiindige
Schicht zur Regel, '

. Die Angelegenheit (Aer Schichtdaner wurde damals selbst in den officiellen
Berichten zu einer Streitfrage. Die Klagenfurter Berghauptmannschaft liatte
im Jahre 1870 den Antrag befiirwortet, dic 8-stiindige Arbeitszeit beim Derg-
hau allgemein einzufithven wnd zwar ohne Verkiirzung des Grundlohnes, da
angeblich withrend 8 Stunden die Arheitskraft des Arbeiters vollkommen aus-

%) In Kladno bereits 1879 nur zum Theil.
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genfitzt werde, so dass in den ilrigen Stnnd(*;n 8O UL Sagen nichts ’\'\'(‘-i'(m'
geleistet werden kinne; dem Avbeiter bleibe eine Lingore vA(‘l!? zur Wiedoer-
ansammhmg der Kritfte, fitv hitnsliche and withschaftliche \f(‘1"1"1('/]11;1111;4'«\11 und
fir seine Familie, seine physische Arbeitstichtiokeit werde linger crhalten,
die Bruderlade geschont, an Deleuchtungsmateriale gospart.  Die Redalktion
des amtlichen Gesammtherichtes stellte sich aber an die Seite der Verfeehtor
der 12-stindigen Schicht, indem sie sich auf die ,allscitig :1‘1101'](:1,‘11111‘.‘.\. 'l‘lmt‘i-
saehe® herief, | dass sowohl die mensebliche, wie die thierische Arbeitskeaft
am besten und lingsten ausgeniitzt werden kimne, wenn dieselbe miglichst
gleichmiissig angestrengt werde und hingegen nichts moehr sehitdige, als eine
wenn anch nur kitrzer daernde unverhiiltnissmiissige Anstrengung ; das letatere
miisste aber evfolgen, wenn in S-stitndiger Avbeitszeit dieselbe Leistung erzielt
werden wollte, wie in der 12-stiindigen, heziehungsweise hei Beriieksichtigung
der dazwischen liegenden Rubezeit nahezu nur T0-stitndige Schichtomdaner.

Die Praxis schiug sich im bohmischen Braunkohlenberghan auf die Seite
der letzteren Ansicht, die Arbeiter scheinen dagegen  durchaus nicht ange-
kiimpft zu haben und haben in der Zeit dos grisston Arheitermangels keinen
nennenswerthen Versuel unternonmen, os 7 findern; erst der kiinftigen Zoit
ungiinstigerer Verhitltnisse blieh og vorbehalten, gegen dieselbe cinen Angriff
zu unternelmen. Die 12-stiindige Schicht blieh allgemein die Regel und zwar
fir die Zeit reger Nachfrage die 12-stindige Tag- und 2-stiindige Nachtsehicht.

Mit der Zunahme der Unternchmungen und dem wachsenden Destreben,
die in nieht immer hinreichender Menge disponiblen  Arbeitskrifte zu nmig-
lichster Anstrengung zu reizen, sehen wir iherall statt dos fritheren hiintig
iihlichen Schichtenlolmes den Gedingelolmn in aussehliossliche Anwendung kommen
hei allen Arbeiten, bei welchen derselbe tiherhaupt anwendbar ist.

Wegen der vielen mit der Arbeitsart selbst zusammenhiingenden Iigon-

thitmlichkeiten, sowie wegen des besseren Verstindnisses der noch 4w orprternden
spitteren. Andernngen des (iedinges missen wir auf diese I wge niher ein-
gehen, Hiebei wollen wir die einzelnen Hauptkategovien der Arbeiter nither in
Detracht ziehen.
‘ Bei der Arheit des Hiners, also des eigentlichen Kohlen gewinnenden
Arbeiters, ist die sogenannte Streckenarbeit und dor Abban zu unterseheiden,
In Strecken gewinnt der Hitner gerade nur soviel Kohle, als os die vorge-
zeichneten Dimensionen  des herzustellenden  Ganges gostatten, beim Abhan
selbst muss er cinen in quantitativer Beziehung von der Michtigheit des
Flitzes abhiingenden Iohlenkomplex hewiiltigen, welehon or zuviederst duweh
einen rings wm denselben |, geschlitzten® engen Gang von dor iihrigen Kohlop-
masse trennt und dann durch allmithliche Lintfernung  der untersten Sehicht
aller Unterlage derart he raubt, dass sehliosslich die ganze doreh den ringsam
geschlitzten Gang Degriinzte Kohlenmasse vermige dor eigenen Seliwere nicder-
gehen muss. ‘ :

Es ist nun begreifiich, dass je nachdem, ob es sich um Strecken oder
Abbau handelt, je nach der ungleichen Michtigheit des Fétzes and den hannig-
fachen Ursachen der selw verschicdenen Besehwerlichkoitsgrade der Kohlen-
gewinmu%g selbst ein einheitlicher Stiieklolmsaty iiherhaupt  ummigaticl ist.
Auch bei einer rein naeh ey Menge des gewonnenen Kohlenquantums he-
messenen Entlohnung misste daher dor Binheitssaty Jje nach den Verhiltnissen
sehr verschieden sein. In praxi jedoch hat man den Schwierigkeitsuntersehiodon
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der Arbeit durch ein kombiniertes System der Stiicklohnlmnmssu.ng gerecht zu
werden versucht. Man unterscheidet nimlich bei der Stt‘ickl()]ml)omegsung des
Hiuers: das Meter- (frither Klafter-)Gedinge und das Kohlcn_— oder Hund-
sedinge. Das Wesen beider deuten die Namen an. Im cvsten Falle wivd Qop
Einheitssatz nach der kubischen Masseinheit angesetzt, in zweiten nach dem
eine bestimmte Kollengewichtsmenge fassenden Firderwagen, Hund, wolyei
dann noch zwischen Stiek-, Mittel- und Schaufelkohle oder wenigstens ZWischen
Gross- und Kleinkohle unterschieden wird. Frither musste nimlich doy Hiner
selbst im Ort die dreifache Sorticrung vornehmen, withrend or heutzutage nuy
Stiick- und Kleinkohle in der Grube absondert, die weitere Sortierung orfolgt
maschinenmiissig {iber Tage. Stiickkohle wird selbstverstindlich hiher entlohnt,
da es nicht nur von der Struktur der Kohle, *) sondern unter sonst gleichen
Umstinden von der Geschicklichkeit des Hitwers abhiingt, ob er melr odep
weniger davon erzielt,

Es gibt nun Werke, die hei allen Hiinerarbeiten beidoe Gedinge kom-
biniert anwenden, dann auch solche, welche nur fiiy hestimmte Arheiten beide,
fir andere das Hundgedinge anwenden, Beispiele migen es heleuchten ;
) Der Einheitssatz fitr die gewonnene Kohle ist fiir die ganze Grube gleieh,
also ein fixer Hundlohn fir die Stick- und fiir die Kleinkohle, Zur Aus.
gleichung aller Unterschiede dient ein variierendes Metergedinge, bei dessen
Bemessung die im Terrain sclbst sich ergebenden Schwierigkeiten, grosse
Hitze, scharfe Wetterwechsel, Arbeit im Wasser, unter Umstiinden auch djo
Entfernung vom Fiillort (falls der Hiuer selbst his dabin fordert) Beriick-
sichtigung finden. %) Qdey B) es wird Dloss in Strecken, Querschligen, hei
Schachtabteufungen und dgl. Metergeld gewiihrt, dagegen beim Abbau hloss
per Hund geforderter Kohle gezallt, was dann allerdings s Folge lLat, dass
in solchen Fiillen der im Abhan thitige Hiuer so lange auf die definitive
Abrechnung warten muss, bis der Abbau vollendet, ., i, die Kohle nieder-
gegangen und verladen ist; er ist demnach auch fiir die ganze Zeit der un-
wittelharen V orbereitung nund des Verladens der herahgestiirzten Kohlenmasse
an das Werk gebunden, da er ja sonst nichts beliime,

Wie erfolgt nun — gleichgiltis welches Systent in Anwendung kommt —
die Bemessung der Einheitssiitze des Gedinges? Jeder Gedingbemessung wird
ein Normalschichtenlohn zu Grunde gelegt, d. h. es wird ein Durchschnitts-
tagesverdienst von solcher Hihe zur Grundlage genonunen, welchen man nach
der konkreten Lage des Arbeitsmarktes pverdienen lagsen® niuss, kamn, will,
Andererseits wird nacl fachméinnischer Erfahrung abgeschiitzt, wieviel unter
den gegehenen Umstiinden ein Durchschnittsarbeiter boj der hetveffenden Avbeit
im. Tage leisten kinne und dureh Vergleichung beider Grissen wird das Kin-
lleltsnmss fir 1 Kubikmeter oder fir den Hund von x Ctp, Fassungsraum an-
desetzt.  Je tiichtiger dep Arbeiter, desto mehr verdient er tber den Dureh-
sehnitt, der unterdm'chschnittsmétssig Leistungsfihige entsprechend weniger.

M) Vergl. die Angaben tber die Verschiedenheiten deg Stickkohlenfalles in den hohnw
Koblenwerken hei Peez 11, Pechar a. a. 0.

™) Zur nitheren Belenchtung des Gesagien mdgen die sufiillig im offie. Berichte fir
1872 milgetheilten Gedingsiitze dienen: Bs betrug im bohmiselion Bl'uunknhlun])cw_,rlmu das
Klnltergcdmge in Strecken 1-50—10 fl., in Querschligen 1849 fl, beim Schachtabteufen
16200 11, beim Abbun durchschnittlich 4 i, 50 k., beim Tagabraum 1 {1, 80 k.
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[is konnen nun zwischen dem Avbeiter und dem den Lohnsatz bestimmenden
Arvbeitgeber Differenzen eintreten in der Ansicht fiher dic Suh\vim'ig]\'uit ciner
gewissen Arbeit im Vergleiche mit anderen. In Zeiten des  Arbeitermangels
wird ein Arbeiter, welcher sich durch die Festsetzung des Gedingoes verkiivzt
eracltet, cher die Arbeit verlassen, in schlechter Zeit fiigt er sich grollend.
Das Erste gehorte vor dem J. 1875 mit unter die Ursachen hiufigen Arbeiter-
wechsels. s folgt aber aus dem Gesagten noch weiter: ‘

1) dass Arbeiter, welche ein bestimmtes Minimalmass unter dem Durel-
schnitt regelmiissig zu verdienen nicht im Staunde sind, nicht gerne gehalten
werden ;
2) dass, wenn viel iher den als Normale angenommenen Durehsehnitt
verdient wird, der Arbeitgeber seine dey Gedingebemessung zu Grunde  ge-
legten Annahmen als irvthiimlich ansicht wnd den Gedingsaty huml)zusutzu_n
trachtet, was ihm in Zeiten dringenden Arheitsangebots leicht gelingen wird,

Ein weiterer beriicksichtigenswerther Umstand ist, dass bei Stroeken und
Abbau die Arbeit regelmiissig gruppenweise geleistet wird, in sogenanuten
Kameradschaften oder Kiven. Die Auzahl der in ciner Kir gemeinschaftlich
arbeitenden Hiner ist je nach der Aufsabe wund den Verhiltnissen versehioden.
Im Streckenbetrieh Jkommen am hinfigsten Kiiven von 2 Mann vor, im Abbau
einzeln auch 6—8 Mann; wird mit Tag- wnd Nachtschicht gearbeitet, so bilden
~alle Avbeiter, welche einander bei derselben Autgabe ablisen, zusammen eine
Kir. Der Lohn wird dann derart berechnet, dass zuniehst der Gesammt-
verdienst der ganzen Kiw fiir ilre Totalleistung  fostgestollt und  dann unter
alle ilwve Mitelieder nach Massgabe der von jedem ,verfalivenen®  Schichten
(weleisteten Avboitstage) vertheilt wivd, Selbstverstindlich kowmt dabei leicht
der tiichtigere Avheiter gegenitber dem untiichtigen oder triigen Kameraden
in Nachtheil, es miissen also nach Thunlichkeit gleich leistungstihige Arbeiter
in die Kiir gebracht werden, was nicht innmer mit gleichem Frfolg gelingt, selbst
bei freier, den Arbeitern iiherlassener Wall, So wie es aber immoer wiedor Fille
von Streitigkeiten aus diesem Verhiiltnisse gibt, so fehlt es andererseits wiodor
nicht an Deispiclen, dass nach gepflogener Ablohnung die Mitglieder der Kir
zusammentreten, um eine private Abrechnung zur Kovrektur der aus irgewd
welchen Grimden entstandenen Ungleichheiton zu pHegen.

, Was die Forderer hetrifft — zumeist Junge Leute, die man bei hewiesener
Verwendbarkeit su Lehrhiiuern macht, wm sie zu Hiuern auszubilden - so
stehen dieselben durchwoegs im Hundgedinge, das nach dem Untersehiodo dor
Entfernung hemessen wird, Gruppenakkord wie bel dem Iiuer kommt hiey
nur ausnahmsweise in der Art vor, dass alle Torderleute susammen eine Ki-
meradschaft bilden, deren ( iesammtleistung, . 1. die Menge der geforderten
,Iguh'l(»m]nmde, it dem festgesetzton I‘Ilpulgedingc» 1m1]ti1>]iui/o.rt und. unter die
Theilnehmer nach Massgabe der von jedem verfahrenen Schichten  vortheilt
\\)'11'(1. Dies hat zwar fiir das Werk selbst den Vortheil einer sehr vereinfachten
'L:ecpuung, macht aher manche Ungewclltigkeit;um so unvermeidlicher, je mehr
Theilnehmer vorhanden sind, wie das vom Gruppengedinge iherhaupt  gilt.

Die Arbeiten iiber Tage, sbesondore das Verladen der Kohle in die
Waggons, werden ebenfalls soweit als moglich im Stiicklohn (% B, per Waggon)
geleistet.  Man verwendet dazn Weiber oder gewhnliche miinnliche Arbeiter,
welche bewlaubt oder entlagsen werden, wenn dic Absatzgelegenheit sich vop-
ringert, worauf ein Theil der in der Grube nicht melr verwendeten Irdor-
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leute dazu beigezogen wird, Beim Taghau taugt fir den Abraum jeder ge-
wolmliche Taglohner, fiiv den Abbau der Kohle selbst gelten analoge Regeln,
wie fir den Abbau in der Grube.

Neben dem allgemein iiblich gewordenen, hier geschilderten Gedingesystem
wurden hie und da, namentlich aber in Zeiten grossen DBedarfos, Priimien
gewihrt und zwar zumeist Quantitiitspriimien in der Art, dass entweder dop
Einheitssatz selbst fiir die gesammte Leistung hoher wird, wenn diesclhe oin
bestimmtes Mass iiberschreitet, oder dass erst fir die dioses bestimmte Mass
tberschreitende Leistung ein erhohter Lolmsatz eintritt, Andererseits Hegt in
der Differenz des Hundgedinges fiir Gross- und fir Kleinkohle eine Qualitiits-
primie, die desto hiher ist, jo grosser diese Differenz; wm nimlich den
Arbeiter zur moglichst grossen Gewinnung von Stiickkohle anzusporuen, wind
der Einheitssatz tir | Hund Grosskohle bedentend hoher hemessen als der
Einheitssatz fir Schaufelkolle,

- Durch die Anwendung ey erwiinten Quantititspriimien wurden in Zeiten
lebhafter Nachfrage, wenn plitzlich grosse Anstrengungen nithiy wurden, gany
ungewihnliche Resultate erzielt. Mif dem abnehmenden Bedart plegte dann
die Primie wieder beseitigt zu werden oder hat man sie awar heibehalten,
jedoch das Leistungsmass, das die Bedingung der Primie ist, viel hoher
angesetzt.3)

Trotz den allgemein verbreiteten Gedinglolmen und Priimion zeigt sich
zwischen den Jalven 1869 und 1873 keine auffallende Iirhohung der Dureh-
schnittsleistung eines Arbeiters; ja sie ist unvergleichlich geringer als die
oben fiir die Zeit von 1863 bis 1867 filr den Kollenberghau in der ehem,
'K(nnmotzmer‘Berghnuptmmmschaft konstatierte V. ermehrung, da sie fiir das
Quinquennium 1869—1873 nach der weiter unten mitzutheilenden Tabelle nicht
ganze HY, ausmaclt,

Die relativ geringe Zuwachsquote erklict sich zum Theil darvaus, dass
in diesen Jahren der Arbeiterstand sich verdoppelte, wihrend man hichei im
ganzen Noth an gentigend vorgebildeten Arbeitern hatte, so dass ein grosser
Theil der nen zugewachsenen Arbeiter sich erst einschulen musste, und es
fallen zugleich gerade in diese Zeit die meisten newen Ausrichtungen der fiir
den Grossbetrieh sich einrichtenden Werke und an solchen Werken kommen
anfangs viel Vorbereitungsarbeiten (Schachtabteufen, Streckentreiben), abor
wenig eigentlicher Abban vor; anderseits gal es in einer Zeit, wo das der
steigenden Nachfrage gegenither unzureichende Arbeitsangehot zu  immer-
wihrenden Erhihungen des Lohnsatzes Anlass gab, wobel auch die minder
ausgiebige Leistung dem Einzelnen ein geniigendes Einkommen sicherte, fiiv
eine grosse Zahl von Arbeitern keine Veranlassung zu Dhesonderen An-
strengungen.

Nach den amtlichen Ausweisen ist es leider absolut unthunlich die Tohu-
hewegung des letzten Jahrzehents in ciner halbwegs vollstindigen und ver-
lisslichen Weise darzustellen. Ty einzelne Jahre sind keine Angaben, fiir dio
tibrigen sind sie nicht nach gleichen Grundsiitzen angefithet, indem einmal

3 Uns sind namentlich Beispiole hekannt geworden, dass man e Neuanlage von

i‘a‘chiilcihtcn, bei plotzlichen grossen Bestellungen  und dgl. solehe Privmien in Anwendung
hrachie,
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hloss der Durchschnitt, das andeve Mal wieder bloss Maxima und Minima mit-
setheilt werden. Ifir den Distrikt der ehemaligen Kommotauer Berghauptmann-
sehaft lisst sich wenigstens die Lolmbewegung zwischen den Jalwen 180681871
verfolgen.®') Es Detrug der Durchschuittslohn in Kreuzern 6. W,

beim IHitner beim Forderer
im Grossbergh  im Klelnborgh, im Grossbergb,  im Kloinborgh,
1868 120 s an 15}
1869 130 80 100 70
1871 130 15 {-4D 117

s ergibt sich nach dicsen Zahlen withrend der vier Jalive beim (Gross-
hergbau eine Steigerung der Verdienste wm 50, hezichungsweise HhY,, hein
Kleinberghau sogar um 80—909/; nun sind aber fir 1868 ddic Lolmsitze dos
im Leitmeritzer Kreise liegenden Theiles (Teplitzer Gegend) zur Dasis goe-
nommen, gegen welche dicjenigen des im Saazer Kreise Hegenden je nach
den Kategorien der Arbeiter nm 22—30%, niedriger waren, ) fiir 1869 wnd
1871 sind aber die Durchselmitte fite den ganzen Konmmotauer Berghauptimanu-
schaftsbezirk angesetzt; es war somit die Steigerung im ganzen cine noch
arissere, — Vergleicht man nun weiter den Untersehied der Lohnsitze beim
Kleinbergbau und dem Grossherghau, so ergibt sich, dass die Difforens
gwischen den Lohnsiitzen der beiden  fm J. (868 im Leitmeritzer  Kreise
60—DBR O, im Saazer freilich Dloss 43 vesp. 329, hetragen hat, allein i
Jahre 1871 macht sie im Durehsehnitt dhevhaupt nicht mehe als 24 resp.
22%, aus; offenbar war der Kleinbetrieh dureh den entstandenen Avrbeitor-
mangel mehr gedriickt als der Grossherghan, der niecht nur die Mittel hatte
sich die Arbeitskrifte ans entlegenen Gegenden herbeizuholen, sondern auech
die schwiicher entlohnten Avheitskrifte des ersteren an sich zu locken —— ist
ja doch der Durchschnittsverdienst des Fovderers heim Grossherghan grisser
als devjenige eines Hiners heim Kleinborghau gowesen, s ist dies einer dor
Gritnde des raschen Obsiegens des Grossherghaues,

2.
Wir wollen nun den Einfluss des dureh die Krisis verursachton ungin-
stigen Umschwungs in den Preis- und Produktionsverhiltnissen and die Lage
der Arbeiter heleuchten.
Der Preisviickgang dusserte seinen Einfluss vorzitglich in Dezug auf die
Lolmverhiiltnisse,

C M Wir ergiinzen diese Angaben dureh einige aus Privatmitbheilungen gesehopfle Daten
tiher die Lohnverhiillnisse des FPalkenauer Reviers poal den b, von Starelselien Worken
daselbst hetrug in den letzlen Jahren vor 1870 doer Hituerlolm  70--80, der Federloln
G070 k. pro Tag; nach hergostellter Eisenbalmverbindung mit Bger, wodareh die Mogtichkoil
grosser Lxporte gebolen wurde, stieg der Hiuerverdiens! in {9-sttndigor Schiehl bis waf
2 1 BO k., der Fordeververdienst bis £ I, 50 kr, ~ In der Teplitaey, Brixer, Duser Tho-
yehmg gab es Hiver, die in der Zoil von 1S70—1873 SYy—4 Al i Tag verdienten, Vil
tiber die Lohnverhiiltnisse der letztgenannten Revieve die Schrift ,Das Braukoldonhocken®
ele., woselbst (8, 19--80) hemerkt wird, dass 2n Ende der ftmfziger Jalne der Hinerlohn in
Durehsehnilt 1 {1, betragen hahe, wihrend or im J. 1872 aal 2--9 Ve . pesticgen soi,
") Dieselben belrugen: namlich in Kr. 6. W. bein Hier im Grossherghan 86, i
Kleinberghau 60, beiw Fovderer im Grosshergban 70, im Kleinberghuu 53,

(ol
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Die officiellen Berichte ermiglichen uns bei dor hereity hervorgehoheney
Unzulinglichkeit ihrer Daten tiber die Lolnverbiiltnisse nup fir die Jahpe
1874, 187h und 1876 eine Vergleichung, mur fie diese Jubre hringen gjo
Durchsehnittslolme oder wenigstens sichere Anhaltspunkte fiir (jo .B(‘].'(‘(tll]lll]lg
derselben.?®) Demgeniiiss gestalteten sich die Verdienste i Kr. 6, w.

1874 1876 1876

beim Hiiuer 135 125 119
»  Firderer 115 110 92
»  Lagarbeiter 100 90 80
»  Weibe 060 [
»  Kinde DO 36 b

Der Bericht fiir 1877 enthiilt nuy Maxima and Minima, danehen aber djo
Bomerkung, dass die Verdiensthihe im grossen dieselho geblichon sei, wia
I876G; der Bevicht fiiy 1878 gibt ebenfalls nur Maxima und Minima, erklict
jedoch, die Lilme scien abermals herahpedriickt worden,**) wihrend derjenige
fiir 1879 wieder von einem wenn aucl unhedeutenden Ritekgangoe spricht,
Beriicksichtigen wir zuniichst die Angaben fiir 1874—187 G, 80 ergibt sieh in
der Hohe des Verdienstes vom Jahre 1876 gogen die dos Jahves 1874 oin
Riickgang von 129, beim Hiuer, von 20%, bei den sonstigen orwachsenen
winulichen Avbeitern, von 16Y, bei den Weibern, und was die Kindor hetrifit,
o ist zwar im J, (870 sogar eine Frhdhuny walirzunehmen, doeh wipd sie
bedeutungslos, wenn berlicksichtigt wird, dass im J. IRT8 sogar das. Verdienst-
maximum eines Kindes wm 20%, geringer ist, als dor Duvehsehnitt fiir 1870,
Immerhin sind Ubrigens wegen der weitep unten noch zu erwilmendon relativ
geringen Betheiligung der Weiber und Kinder nur die st angefiilicten dyej
Kategorien wmiinnlicher Arbeiter massgehend, Dasg verhiltnissmitssia grissere
Sinken deg Durchschnittsverdienstes der Fovderer und Tagarbeiter hitngt waln-
scheinlich mit der Thatsache Zusammien, dass nach dem Jahre (873 dio [hisen-
balmbauten stockten und somit von dieser Seite aus das Angebot ungelernter
(gemeiner) Arbeit sich vergrisserte, welehes den niedrigeren Arheiterkategovien
gefilnlicher werden musste, als den Hiuern. Die (rigse des Verdionstriik-
gangs bis 1879 ist ehenso unsicher zu erkennen, wie die Hihe der Verdionste
Im J. 1873 und 1874, Der Durehschnittspreis der Kolle fiir 187-L wieh von
dem fiir 1873 fast gar nicht ab, die ersten acht Monate des Jahves waren fiiy
die Kohlenforderung sehy glinstig, so dass trotz des i letzten Jahvesdrittel
vorzeitig eingetretenen ungiinstigen Wasserstandes, dor geringen Thiitigkeit
der Zuckerfahriken und vieler Betriel_)seillsu;xll1111;.*;01‘1 in “diversesten Unterneh-
mungszweigen der Gesammtbetrag der Kollenproduktion gegen 1873 um mehr
als 16", hiher war. Doch Wenn wir aueh eine Herabsotzung dor Gedinge zu
konstatieren im Stande wilren, was nach dem Bevichte fiir 1874 woll anzu-

) Dies wilt fr 1876, fir wolches  dey Bervicht die Duvcl1schuil.l;sjn[‘n'nﬁvm'(lirmslu bei
300 Al'l':eltstugen der sinzelnen Arbetterkategorien anttihrt,
¥y Bs hetrug nimlich nach dieser Quelle in Kr, 0, W, der Verdieust pines
: 1877 1878

Hiuers 50—185 - 80—140
Fordermannes 40130 60—100
Tagarheiters 85130 00— 90
Weibes 35—100 48— @0
Kindes 35— 75 94— 40
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nehmen ist (IL Thl. Allgem. Verhiiltnisse S, 1), wide das aus Griimden, die
im weiteren erhellen sollen, noch keinen Beweis liefern, dass die Tages- und
Jahresdurchschnittsverdienste der im Gedinge arbeitenden geringer geworden
wiven, Wenn wir demnach die Durchschnittsverdiensto in Braunkohlenberghau
fir 1874 nicht niedriger aunchmen alg digjenigen der giinstigsten Vor-
jalwe und weiter die Thatsache in Ansellag nelunen, dass im J:L]n'p LS8 und
1879 abermals die Verdienste zuriickgegangen sind, so fehlen wir \'1(\,110'1(:]11’.
nicht, wenn wir die allmihliche Minderung des Durehschnittsverdienstes eines
“Arbeiters im hiihmischen Braunkohlenberghan mit 209/, annchmen; dass dies
nicht zu hocl ist, Destiticon uns sowohl die Ausspriiche der Arbeiter, welehe
allgemein cinen viel hedeutenderen Riickgang behaupten, als auch die Augaben
aus den Arheitgeher- und Werksleiterkvoison,

Zur nitheren Erhirtung wollen wir sunichst auf die von Seiten der
Leitung cines der grissten Wearke des Drixer tevierhergamtshozirkos uns
Thereitwilligst mitgetheilten Daten hinmweisen :

Duwrehselinits- Durchschnitts- Duvehgehnitta-
tagesvardioust verknufsprots Tuistung elnos
cines Hinoeps dar Kolile am Iliners pro I'ng
m Ky, i, W, Worke in Kilogr,
1871 193 1h, {408
1872 185 10, 2100
1873 (78 Sy B260)
IHT‘I IHI * “U :}-35
1870 1n2 S, 3080
1874 134 (g 2hh6
1877 154 8, BERTH
1878 156 Ts 2038

Eine Vergleichung des Durchsehnittsverdionstos des glinstiosten Jahres
ISTL mit demjenigen des Jahres 1878 ergibt fiir letzteres cin Minus von
20%; berechnen wir die Durchschmitte fir die vier giinstigen and die vier
ungiinstiven Jahve, so evgibt sieh fiie den Durehsehnitt

[BT 11874 ein Pagesdurchsehnittsverdionst von 154 kr.
I8TH-——1878 » y 1DO

Brstever Durchsehnitt entsprieht thatsiiehlich dor durchschuittlichen Yer-
diensthihe fm Grosshergbau, wie selbe oben naeh den amtlichen Quellen mit-
getheilt worden ist, letztoror demjenigen Botrage, welehor wns tiherall i
Brixer und Teplitzer Bergamtshezivke als dor an den Grosshergbauen jotst
durchsehmittliche Tagesverdienst angegehbon warde,  Gin Vergleich hoidey ergibt
ein Minus fiir die letzten vier Jahre von 18;%, wobel wir hervorheben, dass os
sich hier i Hiuer handelt, Dei deren Verdiensten im ganzen der Rilckgang
bereits als der relatiy geringste bezoichnet wurde, — Der Durchsehnittspreis
eines m, Ctr, hohmiseher Braunkohle ist seit dem Jalwe 1874 von IR, T,
auf 13, ke, im Jalre 1878, also um 27Y%, vesunken, B stinde demnach ui-
serer ausgesprochenen Ammahme gemiiss einem Ritckgange des Durehsehnitts-
verdienstes von nar 209, ein viel bedeutenderor Preisviickgang der Kohle
enteegen,

Allein man muss hier noeh cinen anderen Faktor in Betracht ziehen,
uln sich ein richtiges Urtheil zu hilden, niimlich die durchsehnittlichen Lei
stungen, '
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Bleihen wir zuniichst hei den soeben angefiheten Daten einey einzelnen
Werkes stehen. Iis ergibt sich nach denselben fir den Jalweesdurchselmit
1871/74 ein Tagesdurchschnittsverdienst des Hiuers von (84 kr., cine Tagos-
durchschnittsleistung von 2683 Ko, fiir 1875/78 ein Tagesdurehsehnittsvordionst
des Hauers von 150 kr,, eine Tagesdurchschmittsleistung von 2002 ko.; og
stehit also elnem um 18,%, geringeren Durchschuittsverdionst eine wm 1H,%,
hohere Durchschnittsleistung gegenitber, die Herabsetzung der Gedinge mussto
also offenbar eine viel bedeutendere sein, als die Verdienstminderung, Do-
rechnet man fiir die beiden Quadrviennien, wie viel im Durehsehuitt fie 100 ko,
gewonnener Kohle Hiuerlohn geleistet wurde, so stollt sich derselle:

fir 1871/74 mit 7,y Jv,
s ISTH/IS L By,

leraus, was also einem Sinken des Hinergedinges wm 309, aleich kommt,
Stellen wir nun den durchsehnittlichen Vorkaufspreis in ihnlicher Weise zu-
sammen, so ergibt sich in Kr. 6. W, derselbe fiir

1871704 11,
(RTH/TR 8y,

der Durchschnittspreis ist also wm nicht ganzo 200, gesanken, withrond das
Hiuergedinge wm 30Y, geringer geworden ist. — Dereehnen wir nocl in
aleicher Weise, wie viel in den einzelnen Jalwen vom DProise der Kohle auf
den Hituerlohn entfiel, so ergibt sich in Kr. 6. W,

Verkaufs-  davon ont.
preis p. 100 flol auf den  Difforenu

Ko, Hiluorlolm

1871 15, 12, 9,
1872 10, 8, 2
1873 8, B, 3,
1874 9, By 4,
187 8, ) 3
1876 9, h, B
1877 8, dy B
1878 T, By 2

Dies illustriert erst die Ziffern der oben (5. 25.) gegebenen Tahelle voll-
kommen. - Man ersieht daraus, wie die Gedinge hior heveits seit 1872 im
ganzen rascher als die Proise erniedrigt worden sind, so dass die zur Deckung
der tibrigen Kosten zuriickbleibende und dariiber hinaus den Gewinn des
Werkes enthaltende Differenz in den Jahven (874—77 sogar hoher ist, als die
der Jahre 1871—78. Die ibrigen Kosten sind woll im fivgsten Iadle nicht

geringer geworden, ein Theil derselben — nimlich der dureh anderwoitige

Arbeitsleistungen (Fordern, Arbeiten iiber Tag) verursachte — ist jo ehen-
falls gesunken! Doch enthalten wir uns weiterer "S(;hlussf()1;.:(»1'1111gml ans Zahlon,
die wir nur als ein dag Verstiindniss unserer weiteren Ausfithrungen ovleich-
terndes B_eispiel hierhergestellt haben, Wag hier néimlich im kleinen vorgefiihrt
wurde, tritt wns bheim gesammten hihmisehen Braunkollonberghau im Qrossen
entgegen. Nachstehende, den gesammten bihmischen Braunkohlenherebau un-
fassende Tabelle wird es niher helenchten ; )

|
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Im ganzen hibmischen Braunkohlonborgban ™) waren E"AI”{;:',';&'I"I': ;alx‘;;tr'l‘;llim:(‘il::m )I){m-uh-
et [ s e | GO ER PYOTR
beschliftigt Ar-| weleho Xohle or- | im Gesammtwaerths | Mengenquote | Wertaquote | por m.’(?!h'.

im Jahre beitor zougton (m, Ctr,) von fh 8. W, (m, Gt 1 8, W,
1864 G373 16,953,669 f 2,976.151 I 2663 Jny 13,
1870 7696 19,344,795 3,060,680 913 398 15,
1871 9305 W76L678 | 4,710,965 9N i H06 19,
1879 10,026 Q7,881,796 ! 4,831,529 9780 481 17,
1873 19,862 3h,018.8H7 6,792.034 9704 ) 17,
1874 14,088 42,340.900 ( 7,881.788 3016 31523 iS;
1875 13,431 46,380,082 | 7,560,419 3453 hon L6,
1876 13.687 A8 A13.005 ] 7,644.957 3063 HGS 1h,
1877 13.958 HOLTLO3S 7,299.84 43781 Hdl) 14
1878 13,640 51,897.080 | 6,999,081 3798 19 13,
1879 14,042 D7,647.536 ; 7,443.460 AOB 530 14,

[ :

Eine Vergleichung der Durchsehuittsleistungen der Arbeiter (vergleiche
Mengenquote) ergibt fitr das Jalr 1873 gegen 18G9 ein Plus vou bloss 4%,
fiir das Jahv 1879 gegen 1874 cin Plus von 86,%, und aunch der Loi-
stungsdurchsehnitt der Jahwe 1874/79 (3620 m. Ctr) zeigt gogen denjonigen
der Jahve I8GO/TS (2668 Ctr.) eine Zunalue von 569, — Iis hat also withrend
der grossen Spekulationsperiode, der Zeit des Avbeitsmangels und des Steigens
der Gedinge die duychschnittliche Lelstung eines Arvbeiters um ca, H, sich
gesteigert, withrend sic in der Zeit der Krise und der sinkenden Gedinge um
weitere 369, angewachsen ist., -

Versuchen wir oy nun auch hier zu berechnen, um wie viel der anf
einen m. Ctr. Kolle angewendete Arbeitskostenbotrag gosunken ist, wobel wir
an der Annahme, welche wir oben zu rechtfertigen versucht. haben, fosthalten,
dass sich die Durchselmittsvordienste zwischen 1874 wnd 1879 um 209/, vor-
ringert haben, so finden wiv, duss der fir die (fewinmung cives m. Ctr. Breom-
kolde_gezahlte Lotwbetray awischen 1874 wnd 1879 wm 41,%, auriickgegangen
ist, deder drbedter fiir 800, scines friheven Verdienstes 136%, seiner fritheren
Leistung vollbringen musste. Da jedoch der Durchsehnittsprois cines m, Ctr,
Kohle withvend doerselben Zeit nur win 319, gesunken ist, so ist os klar, dass
der Rickgang der Gedinge ein viel stivkerer war als derjenige des Proises.

Gerade diese Thatsache st auneh fir die dureh die Prager Denkschrift
berithrte I'rage sehr wesentlich,  Irklirvt sic doch, wie so os sich trotz cines
$0- bedeutenden Preisviickganges verlohmen konnte, immer mehr Kohle zu pro-
ducieren resp, auszufithren, Betrachten wir nimlich die Produktionskosten wn-
seres Braunkohlenberghaues, so zeigh sich, dass bei der eigentlichen Kohlen-
gewinnung der Arbeitslohn die weitaus grosste Rubrik ausmacht, eine unvep-
gleichlich griissere namentlich, als beim Steinkohlenberghau; inshesondere fillt
hier die bereits hervorgehobene geringe Tieflage der Flotze in's Gewieht, denn

) Es ist hier demmaeh anch das ganz kleine Groltauer Becken und die Koblm-
erzengung des Budweiser Bergumishezivkes inbegrilten, devon geringe Bedeulung daraus ep-
hellt, dass sie 2 B, im J. 1877 zusammen mit bloss 413 Arbeitern 477 000 Clr, producierten,
also il 3%, des gesamumlen Arbeiterstandes des bislon, Braunkohlenbevghages hloss mit. 00,
o dler gesannnlen Braunkohloiforderung Bohmens hetheiligt waren, Die Schilusstolgerangen
fae den nordwostholunischen Braumkolilenhergban werden also hiedureh nieht altericrt.
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da sie nahe an der Oberfliche licgen, so sind die Anlags- und Eintiehtungs-
kosten im Durchschnitte billig, wnd Lkann insbesondere die Ausrichtung ey
Schiichte rasch und mit relativ geringen Kosten vor sich wehen, chenso st
vermige der Struktur der Kolhle der Holzbedarf ein seringer, in einzelnen
Fillen auf ein Minimum beschriinkt, was namentlich vom oigentlichston Centrum
der Draunkohlenforderung, Dux und Umgebung, gilt. Teider stehen uns keine
ziffermilssigen Belege in dieser Bezichung zu Gebote; die Thatsache als solehe
steht fest und ist ziemlich allgemein hekannt.3?)

Allerdings Dliebe dabei noch die Frage zu beantworten: ist die grogse
Steigerung der Durchschnittsleistungen der Arboiter gerado witlhrond der Zit
der Baisse der erhohten Leistungstihigkeit und Anstrengung der Avheiter zu-
zuschreiben oder hat sie ihren Grund in Betriebseinichtungen, die cine wie-
lichst rasche und billige Gewinmung grosser Kohlenquanta cemielicheny Wiiee
dies letztere der Tall, so kinnte es immerhin nicht ausgesehlossen soin, dass
dabei fm Sinme der Befivchtungen der Prager Kammer dic Grenze dos im
Interesse der kitnftigen Generationen volkswirtsehaftlich Zudiissigon tibersehritton
worden sei, eine Frage, dic selbstverstindlich nur dureh unparteitsehe Saeh-
verstiindige beantwortet werden kann. Jedenfalls witrde eine (o artige — von
uns in Ubereinstimmung mit dem Petit der Prager Kaumer fiie hichst wiin-
schenswerth erachtete — Untersuchung der Sachverstindigen sieh fir ungere
vorliegende IFrage davauf beschrinken, zu konstaticren, in wieweit aueh cine
grissere Leistangen ermgglichende Abbaumethode an dem Resultato Antheil
habe neben der erhiliten Uling und bei sinkenden Lohnsditzen auf” das dusserste
angespannten, Anstrengung der Arbeiter selbst. Denn dass diose lotztere einen
ganz wesentlichen Antheil an den Leistungsresultaten hat, das zu ldugnen fillt
iherhaupt niemandem ein. Auch die amtlichen Berichte, die doch anf Grund
der von den Gewerken den Berghehirden eingesandten und vou lotzteren kon-
trolierten Angaben zusammengestell werden, heben die erhihte | Leistungs-
fithigkeit der Arbeiter hervor und weisen davauf hin, wie die geringen Lohn-
sitze evhibte Anstrengungen der Avbeiter wachgerufen haben, anf die fritheren
Verdienste zu kommen, In dieser Bezichung waren wir selbst in dor Liage,
gewisse, aus derartigem Destreben hervorgehende, nieht ehon erfreuliche Vor-
hilltnisse  walrzunehmen. ,Bs gibt bei wns eigentlich keine Schicht!® ant-
wortete uns auf die entsprechende Frage ein Lervorragender Workshositzor,
yDer Arbeiter ist froh, wenn er an die Schichtenzeit nicht gebunden ist und
frither einfahren kann, wm melr zu leisten wnd zu verdienen,  Um vier und
finf Uhr, statt wm sechs, filrt er ein !¢ Dies ist freilich vur dort moglich,
wo nicht in Tag- und Nachtschicht ohne Unterlass gearbeitet wivd wnd sieh
die Arbeiter der Nachtschicht mit denen der Tagsehicht im Ort ahlisen; an
einzelnen Werken ist es geradezy verhoten, dasg es aber an anderen vorkomnt,
st cine Thatsache, die uns mit sonst seltoher Ubereinstimmung Personen aus
den Arheiter- und aus den Werksleiterkreisen hestittigton. Hs ptlogt sich hiovhei
das Interesse der Arbeitgeber mit demjenigen der Arbeiter zu begegnen und
zwar namentlich hei' Warken, die, wenn  geniigendo Bestellungen  mangeln,
mehrere Tage in der Woche zu foiorn Dilegen, dann aber bei abgeschlossenen
neuen Lieferungsvertriigen olme Unterlass mit Sonntags- und mit Ueherschichten
arbeiten.  So hatten wir (August 1879) an einem Privatworke des Briixer

*) Vel ther diese Frage: Peez wnd Pechar a, a. 0. 8, 147,
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Bezirkes die Moglichkeit uns auf eine jeden Zweifel aussehliessende Waeise,
nimlich aus den Lohmrechnungen zn iherzengen, dass os hei diesem Werke
einzelne Hitwer gab, die in cinem Monat 36, 39 ja 41 Sehichten verfalron
hatten . 1. also cinigemal im Monat in zwei Tagen drei Sehichten . i 36
Standen in dor Arbeit standen; oleichzeitio betrug an dem frarischen Werke
hei Brix das Maximum der von cinzelnen Avbeitern im Monat verfalwenen
Sehichten nur 27 oder 28,

Wir wollen gerne zugeben, dass solehe Lrscheinungen vielleicht nieht
mir Regel gehiven, inmerhin sind sio Symptome krankhaftor Verhiiltnisse, die
nicht zur Theovie von der  besten und fingsten Ausniitzung der thierisehen
und mensehlichen Arbeitskraft® passen, Wenigstens kann von einer Miglichkeit:
der lingsten Ausniitzung nieht die Rede sein, denn worither viieksichtlich dor
Abhanmethode selbst immer noch gestritten werden kann, das wivd riieksichtlich
des wertvollsten Gates, menschliche Avheitskinft genammt, goradezu nustreitie,
dags da ndmlich in der Sueht der Einen nach deren Ausnittzung und der Hast
der Anderen, auch bei sinkenden Gedingen auf dem Nivean dos hisherigen
Verdienstes zu bleiben, das cinseitig verfolgte Interesse dor Goegenwart den
wohlberechtigten Intevesse der Zukunft preisgegeben wird,  Und st ox nicht
regelmiissig gerade  der tiiehtiosto Avheiter, der der Versuchung in dicser
Beziehung am wenigsten widersteht? Iy liegt tthrigens cine cigenthiimliche
Ironie davin, wie dieses einsvitie verfolgte Tnteresse der Goegenwart sieh solbst,
die Schlinge logt. Man hirte im Sommer 1879 seitens der Arbeiter des Briisor
und Teplitzer Reviers keine Klage dfter, als die, dass man einerseits dureh
die Verbiiltnisse gozwungen sei, sich viel mehr anzustrengen, andererseits
werde aber, wenn es der Arbeiter durel besonders erhihte Anstrengung auf
einen namhafteren Vordienst gebracht hat, seitens dor Unternehmungen er-
kliet, man kimne unter den obwaltenden Verhitltnissen doch nieht so viel
verdienen Jassen, was dann cine Reduktion der Godinge zur Folge habe, Dies
erkliiet sich ehen ganz nattvelich aus dor Art und Weise dor Goedingbemessung,
wie wir sie oben nach Mittheilungen von Werksleitern und nach ciner dies-
beziiglichen, in den amtlichon Beviehten enthaltenen Frivterang  ciner Boerg-
hauptmanuscehaft gesehildert haben, dass man nimlich einen bestimmten Tages-
vardienst zur Grondlage nehme, diesen dureh die crfahrungsingssig mieliche
Durehsehuittsleistung cines Avheiters dividiere und so das Gedinge feststelloe,
Nun basiort sich dicse Lirfalrung auf die hisherigen Leistungen, nehmen diese
A, S0 vorgrissert sich der Divisor und das Produkt — der Binheitssatz des
Gedinges — fillt entsprechend goringer aus, Stollt siel nachitriglich der Ver-
dienst hisher, dls man urspriinglich angenommen, so wird gefolgert, man habe
die muthmassliche Durchsehmittleistung irvthitmlichor Weise zu niodrig geschiitat,
daher das Gedinge zu hoch hemesson, Phiffige Arbeiter hiiten sich deshalh hei
neuen ihnen zugewiesenen Arhoiten sich gleich anfangs ber ein gowisses
Mass hinaus anzustrengen, trachten viclmehr nwr allméhlieh in nicht aulfallendoer
Weise hohor zu konnmen.

Die in der geschilderten Weise cingeleitete Hevabsetzung dor Godinge
gieng gloichzeitie mit cinor ziemlich allgeneinen Verindernng in der Methode:
ihrer Anwendung vor sieh, die = ohwoll sie vielloicht wnter allen Umstiinden
gerechtfertigt wowesen wire — dennoch woegen dieses  Zusanmenhanges im
hohen Grade Gegenstand dos Misstrauens der Arboiter geworden ist, IMe An-
wendung des Metergedinges wurde vielfach cingeschrinkt, Ks wurde und wird
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noch immer angewandt, wm wunter Deibehalt vines iherall sleiehen Huyg.
gedinges der unter verschiedenen Umstiinden ungloichon l}w«'uh\\'(sn'l((:lllci‘i(' oy
Hitwerarheit ausgleichende Rechmung zu tragen,  Nun gibt os begreiflielhop
Weise solcher diverser Schwierigkeiten in den Anfiingen des Detriehos regel-
migsie mehr und insoforne entfillt wirklich spitber nicht solton doyp Bewegamul
fiir die Anwendung des Metergedinges, und es warde dasselhe iy der That
in zahlreichen Fillen, specicll im oigentlichen /’\l)h:lll,_.‘lllﬂ .(“(‘H.!‘nl Grunde -
geschaftt, Es mag froilich dahingestollt bleiben, ob nieht in cinzelnen Viillon
der Herabsetzung der Gedinge anf diese Avt maskiort worde oder ob die [y-
fithrung des relnen Hundogedinges im Abbau nieht zuweilen govadezu iy oy
Absicht erfolgt ist, den Arheiter fostor zu hinden, da er hei hlosser Bezahlung
nach der wivklich abgebauten Kobhlonmenge erst naeh litngerer Zeit, orst womn
die Kohlenmasse niedergegangen und verladen ist, weine Forderung  weltond
machen kann, Dag sind Dinge, die zwar vielfaeh helauptet worden, ahor sieh
schwer beweisen liesson, Genug, die Arbeiter sahen in doyp Absehaffung dos
Metergedinges eine ungebitheliche Verkieamg, die sie siel e geollowd ge-
fallen liessen,

Dass die fiw die bithmische nunkohlenproduktion koustatior(e Neigernng
der Arbeiterleistungen nicht einzig den vollkommeneren Abbieinrichtungen
auzuschreiben soi, wird inshesondere unzweifelhalt, wenn wir dije Steigerang
ey Durchsehnittsleistungen in (den cinzelnon Bergamtshozirken mit den ihre
Entwickelung zum Cirosshetrich illustrievenden Zifform vorgleichen,

Durehselniltsloistung vines Avhoitors pro dalw in o, Gl
I Borgaminbinglvicn

Palkenan - Bibogen Kommntay Thelix Taplies
1873 1618 (824 1HOs asUT Hal
1874 2160 1450 2000 BhRy J100
1875 206 204D 2140 A1 J6006
1874 2158 D10 287 RNy A0
1877 2122 2510 2804 4184 RN
1878 2122 20714 2307 1998 ADIT
: _IRTY 2460 271 207 406 057
IZ‘llln'ahnllg']:/ile o - ) R ‘ . ) o
ti’tS’]](f;n in .1;1'02: P W b X o
Zunahmsproc, ]
der auf eine
T T Al 0 i i

ter (Val, Tal.
anf Seite 11, )

. Es welst also gerade derjenige Bezivk, in welelhon dio Lintwickelung zum
(:1'()§slwczt1'1el,) {an der wachsendpn Durchischnittszald dey auf eine Uiternelnmung
entia.llen.del} Arbeiter bemessen) any entschiedendsten sich vollzioht. das gevingste
und derjenige, in welchem dieselhe am langsamston erfolut, das griissto Zu-
nahmsprocent dey I)urchschnittsleistluuwn. Anderersoits 7elgen ahor tlie ah-
soluten Zahle}l abermals dag entseheidende Ubergewicht  dop zwol Ostlichen
Bezirke, das in deren giinstigen Plotzverhiiltnissen soinen Ursprung hat,  Die
Arbeiterzahl dey genannten Bezirke hotrug: | "
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I'allkonan Blhogen Kommotaun Briix "Taplitz
1875 1759 1202 150D 3024 5908
[R7-4 (Ho2 1985 1218 491h 3034
[8TH 1278 LOGY 1101 HO42 4352
[RT6 L3875 1011 RO7T . Ddop 4559
IRT7 1418 047 860 H24%) 4310
1878 1398 1065 HISH) 5723 430D
[874 1584 LODY 050 BT48 4507

Voergleichen wir diese Daten mit den anf S, 1 1 enthaltenen Zitfern, so
finden wir, dass in den beiden dstlichen Bezirken, Driix und Teplitz, von den
L ISTH aktiv gewesenen Werken im J. 1879 noch 80%, im Betrich standen,
mit einer i ganzen um 31%, hiheren Arheiterzahl, withrend von der Gesammt-
zahl der i J, 1873 aktiv gewesenen Werke der drei westlichen im J, 1878
e mehr 9%, in Betrieh standen und zwar mit einem um 26°, geringeren
Gesanuntarheiterstande,

Der in den westlichen Revieren allmiahlich abgestossene Theil der Ar-
heiter musste demnach nach den dstlichon sich zichen, wm daselbst DBeschif-
ticung zu finden, So trat 2u den fthrigen Ursachen des Wanderns und Weeh-
selns der Arbeiter eine newe hinzu,

Uberhaupt vermochte die Lage nach der Krisis den stoten Arbeiter-
weehsel nieht zu hemmen, denn die Zoit dos Preisviickganges vermelrte nur die
Sehwankuugen in- der Produktion, vermige weleher selbst grosse Werke zu
roitweiligen Betriehseinselwiinkungen, kleinere aber zu viilligen  periodischen
Stillstinden sich verurtheilt sahon, Dadurch gewann der allmithlich zw Ge-
wolnheit gewordene steto Arbeiterweehsel, dem zufolge die Zall der stabilen
Arboitor an dem einzelnen Werke  iherall eine relativ geringe  war,” newue
Nahrung, Waren es vor dem Jahre 1873 vorwiegend die Arbeiter, welehe anf
der Jagd nach immer hiherem Verdienst nicht Toieht foston Fuss fassten, indem
ihnen das Bewusstsein itherall willkommen zu sein selbst bel gevingfiigizen
Anliissen zwr Unzafriedenheit das Vorlassen der Avbeit an dem einzelnen
Worke orleichterte:  so war nun allerdings  vorwiegend die Veranlassung
divelt oder indirekt an der Seite der Unternehmer;  divekt, soferne sie bei
Bedarfseinsehriinkungen Avheitor cinfach entliessen, indivekt, soferne lotztere
dwreh Herahsotzung der Gedinge, dureh periodische Produktionsstillstinde and
il sieh howogen saben, anderwiiets unch Bosehiiftigung sich umzuschen., I
ganzen haben somit die: Ursachen deg vielbeklagten Arbeiterwechsels in der-
jenigen Zeit, von welehor es in den amtlichen Quellen heisst, dass infolge
des Avbeitormangels die Anhiinglichkeit der Avbeiter an das Werk griigser
und ihwee Anspriiche hescheidencr geworden sind, cher zu- als abgenonumon.
Zar Lrginzung der feither hereits witgetheilten Angabe iber die Schwan-
kungen  der Produktionsnienge mgen noeh folgende, ein Werk des Briixer
Bezivkes hotreffende Daton dienon, welehe aueh die Zahl dor jeweils heschiif-
tigten Arbeiter enthalten, Bei dem genannten Werke wurden 1878 erzengt:

im Januar 190.835 Tonnen wit 181 Arheitern
w  April 180T s 148 »
Juni o 118D , 124 ,
Oktol, 26,439 , LT0 "

»
"
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3.

Sind gewisse Wirkungen der durch die I.Im"nl.)sqtz"llng der Gedinge voy-
anlassten grisseren Anstrengung der Arheiter, der 'h'mw)lhgu}l oder Rezwungenen
Verlingerung der Schichtdauer, der Vermehrung dor Schichtenzahl und dgl,
in den fusseren Lebensverhiiltnissen der Arbeiter walrnelmbary

Das erste, woran hior gedacht werden kimnte, wiren die Verunglitekuangen
der Arbeiter. In der That wurde die im J. 187D gogen die Vorjahve hishero
Zahl derselben im dsterr. Bergwesen in dem offie, Beriehte solbst ) dom
Umstande zugeschriehen, dass die Arbeiter die Sorge fie ilwo cigene Sichor-
heit noch mehr als cs sonst geschioht, hintanhalten, wm hei don niedrigen
Lolmsiitzen anniihernd den Verdienst der fritheren Juhre zu eiziclon, Dio -
falvung der weiteren Jahre hat diese Vermmthung nicht bostiitict,

Die Statistilk der Ungliicksfille im nordwesthohmisehen  Brawnkohlon-
bergbau ist big zum J, 1869 nwr fiir die Reviere der ehemaligen Kommotauey
Berghauptmannsehaft in ciner fiir die Vergleichung mit den Ziffern spittorer
Jalwe vollkommen hinreichenden Weiso otithrt, *4) e das CGebiot dor ohon,
Elbogner Berghauptmannschaft miissen wiv uns bis zu jenem Jalwe mit don iy
den Privathergbau iiberhaupt ausgewiesenen Zifforn hegniigen, was jedoceh oine
Gefahr stovender Unrichtigkeiton schon deshall aussehliosst, woil der Brenune
kohlenbergbau den weitaus tiherwiegenden Theil der Avbeitersehaft dor Privat-
hergwerke beschiiftiste. In nachstehender Tabelle sind die Zahlen doy mitn-

lichen Avheiter zur Grundlage genomunen, - weil dio Weibor wnd Kinder nar

ober Tags beschiftigt, daber dem grossten Theile der Cefahren uieht iUlise
gesetzt sind. ' :
Zuhl der Verunglicknngen

Jahe gﬁfﬁﬁ"‘fl’lﬁl&l& Lt tieh sehwor  gustmimen

1864 H814 91 16 a7

1865 AH2T n 16 3

1866 H242 12 13 )

1867 BHYG 206 11 BT

1868 G137 99 21 45
 Durchsehmitt BE63, 10,  1h, By
1869 BGT2 T Ty e

1870) (3239 18 19 87

1871 8330 33 28 i1

1872 9008 29 21 50

R 1. 11648 3 30 0
_ Durchschnitt 81Ty, ar, AN nl,

1874 19826 DI | T

1875 12201 31 20) 51

1876 12384 37 (4 nl

1877 12301 42 21 63

18784 12795 35 29 (50
(2505, 39, 19, ad

Durchschnitt

i) 1875, Lief, I §. 3.

") Dank den ausfthrlichen Berichten und ‘ 11 '
' " o 0 Berichien  und  Zussmmenstellunge wor Boeeghsupl-
mannschaft, vgl, napentlich Bergwerksbotrial [ ),SGSJ, tlungen  dieser Berghuupl

*) Mit Rutcksicht auf die durch die bekannle Uberschwemmung einiger Sehichte bei
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Tis enttiel somit von den Verunglitekungen im novdwesthihmisehen Braun-
kohlenbergbau e Durchsehnitte der Jahre

1864768 1 todtliche auf 200, 1 sehwere anf 307 , Litherhaupt auf 163 Arbeiter
YT . ¢ o .

Y?.?’L)s)/ii: L » " 'f?_)f)’a ! » » f:"' 2, 1 » » ]I')E-) »

18 (”,['/‘h l ” no NE, l " ” ()'Ll”ﬁ“a l » ” 227 "

Davaus ist ersichtlich, dass sieh fm ganzen die Leriode dey Aufschwungs
und der Lohnerhdhungen in Bezug auf Verungliickungen minder gitnstio or-
wiesen hab, als die Peviode der Krisis und der Lolmredulktionen, Die grissero
Zall dev Verungliekungen in dom zweiten Quinquennium Tisst sich aber wohl
aus dem Uhnstande orkliven, dass in dasselbe die stiivksten Zuziige melr oder
weniger ungeschulter Avbeiter fallen, Hat daler wivklich infolge der herab-
susetzten Gedinge die Vorsieht der Arbeitor abgenommen, dann muss sie theils
durel die hessere Sehulung der Avhoiter selbst, theils dureh die vollkommeneren
Binrichbungen des obsiegendon Grosshorghaues paralysiert worden sein, wovauf
auch aus der Thatsache  gosehlossen woerden kaun, dass in denjenigen Berg-
amtshezirken, in welehen sieh der Grosshotrich am meisten entwickelt hatte,
aueh die Zahl der Unglitcksfille rolativ am nicdrigsten steht, Vergleicht man
uimlich die Auwzahl der Verungliickten in den einzelnen Bezivken soit dem
do 8T, weit welehem eine dovartige Vorgleichung erst miglich ist, mit dem
Stande der minnlichen Arbeiter, so kommt man fir den Durehgehnitt dey
Jalwe 1872--78 2w nachstehendom Resultate:

Anzahl der Arbeiter, welehe entfiel aul eine Tm Jabro 1878 ontiiolon

w (urehsachoittlich auf eino
Lty Var-  selwora Vorous Vorunglitckang - Betried stohenda Un-

Dorgamtshuealik

unglllekang wHlickung iherhaupt ternehmung Arbottor
Briix I G16 295 80,
Toplitz 30D H - 207 Ded,
Falkenau HEY 417 199 hl,
Kommotan 320 HhES L0 164
[ilhogen B R 250 02,

Es macht also nur Elhogen eine Ausnale, withrend in den anderen
Bergamtshozivken  dio velative Zahl dep Unglitekstiille im selben Masse wn-
ginstiger wird, in wolehem der Umfang der Unternehmungen geringoer,1%)

Dux mfolple Massenvernnglockuug wehmen wie vin der Binbezichung der Daten aus demn
b 879 (52 Wdiliehe, 99 seliwvero Falle) absichtlich Ungang.
N Allerdings widorsprieht dioser Folwerang das Resultal ener jm yBergwerkshetrieh

L1868 (S, 79w 74) seitens der Konnuotauer Berghauptmannsehalt i ihven Sprengel an-

geslelllen: Beveehnung, zufolge weleher i den Jalwen 1860—-1868 durehsehnittlich entficlen

aut alno aul ving auf etno Vorun.
tisditieba seliwore glitek, fiberhanpt
i Leitmevilzae Keelse (Teplilzer Gogand) 30, 289 156
i Sanzer Krelse (Kommotuer Gegend) D8, 765 214

Arheiter, so diss die Zabl dev Vorungliekungen i Gebiete des melw vorwiegenden Kloiu-
heldduhs eine grissere ist, Doele sz erwigen, dass bei dem sehe unregehudissigen Betrieh
tes Kletberghanes der dauadigen Zeil, wie wiv i oben gesehildert halten, -der Avbeiter
eine viel goringore Anzahl Page jin doliee: beseliltigl und demnach anely dev Gelabe weniger
anspeselzl war,  Wenn wan thrigens die o Berichl £ 1868w w, 0. gegehene Tabelle in
gloicher Weise Turtfaliel bis aum 1 1871, bis a welehem es nach den officiellon Ausweisen
moplich ist, so eigibt sich, dwss dacebsehnitticl jithelich Arbeiter entfallen auf
3
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Liisst sich daher zum mindesten eine Zunahme der Verungliickungen in
der Zeit der sinkenden Lohnsitze nicht nachweisen, so kinnte man immerhin
noch die Folgen der grosseren Krifteanspannung der Arbeiter auf ecinem an-
deren Gebiete suchen, nitmlich in den Ausweisen ther Erkrankungen und
Todesfille. Leider enthalten die diegheziiglichen amtlichen Auswoise nur sum-
marische Angaben fiiv alle Bergamtsbezirke Bihmens zusammen und. dies nur
seit den letzten fiinf Jahren.

Auf 1000 ’ Invalid ~ Von 1000

Bruderiade:  Dricankungon GO0 Kk wurion Mitglotom  dlostor. VAl 0

mitglieder krankto i Jahre nvalid starben

1874  4H.328 - 22.346 394 275.393 848 Tos HHH 12,

»‘ 1875 47.373 24044 BOT  BORTTT 44l O 600 (%,
"f'i 1876 50.027 24347 486, 262163 B3 10, GO (2,
1877 46,620 28486 608, BOT.BT8 BBY  Ily, 8B4 (7.
/ 1878 3587 28542 (B4, 825030 40D UL, 706 16,

1879 44114 20.295 DT, 822,926 415 10gy 8706 23
Es ergibt sich demmach eine Zunahme der auf je 1000 Mitglieder entfallenden
Kranken um 14,9, Invaliden wm 30, Todesfille um 479,

Ob sich dicse Resultate auf alle Bergwerkszweige und Rovieve Bohmens
in gleicher Proportion vertheilen, bezichungsweise, wenn nicht, in welehem
Masse der nordwestbohmische Braunkohlenberghau tiberhaupt daran hetheiligt
ist, lisst sich aus den amtlichen Quellen direkt nicht erweisen; anderseits
aber entbehren wir jedes Anbaltspunktes fiir die Annahme, dass der novd-
westhhmische Braunkohlenberghau diesfalls eine glinstigere Ausnahme machen
sollte, es wire demn in Betreff dev Invaliden, da man die hohe Zunahmsziffer
derselben insbesondere jenen Bergwerkszweigen und Revieren zusehreibt, wo
wegen Beschiftigungsmangels eine Arbeitervedulktion vorgenommen und dahei
eine grossere Anzahl dlterer Avbeiter provisioniert worden ist. Indessen gorade
diese Vermuthung trifft nicht zu. Fassen wir nitmlich, soweit es uns wiedoer
die amtlichen Ausweise miglich machen, das Anwachsen der Provisionisten
im nordwestbohmischen Braunkollenberghau mit Ausschluss des Dergamts-
bezirkes Elbogen in’s Auge, so ergibt sich nachstehendes Bild: *

e R s 2,0 Mt

1874 10.h12 51 B,

1875 12.013} 741 (1

1876 13.178 854 (g

1877 11.863 1074 90

1878 11.322 1088 06,

1879 12.084 1588 115,
B eine tidtlichg eine schware fiherhaupt aine

Verungliickung -

im Leitmeritzer Kreise { iggg:}gg? ;32; 2';’2 {gz
l Kot [ 1860—1866 341 823 941
m Saazer Kreise g iey ogs 396 160

Darnach !Jctrug‘die Zunahme der Verungltickungen- im ersiten Kveise mit entwickelterem Gross-
berghan 87%,, im letzteren mit, re]atly melr noch vorhandenem Kleinberghau aber 51%,, Was
also abermals. zu Ungunsten des Kleinbergbaues spricht. :
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Dies ergibt tlir die nordwestbihmisehen Braunkohlenreviere eine abso-

' | \ . dye e L N . . - " - ' ‘.
lute Zunahmo - der Provisionisten von . 1;543”/.,, ee relative (auf 1000 Mit-
glieder der Brwdelude) von 105,%,. Vergloichen wip nun_dieses Resultat zu-
" vy o . - . ‘e s T mn ‘ " : 1 !
nfiehst mit der Zunalune dor Provisioniston im bishmischen Berghau tiberhaupt:

anbr el Provistontaton A im Mgl
IRT-L dh.898 8,704 104
18765 47.873 0,960 195,
1876 HO.ORT 0,400 188,
(877 d6.620 0,748 200"
[R78 3087 10,284 280

1 HT(.) 'l*". l l l I().(i:;*l 2'?“.7

s betrug somit die Zunabmo der Provisionisten. im hohmisehen 'B‘ergbzm
{iherhaupt: absolut 20,%,, relativ 24 %, i den vier nordbilmischen Braun-
kohlondistrikten: absolut (34,9, velativ 100G Y,

Da die Anzabl der Bruderludenmitglieder ziomlich gloicldissig mit der
Arhoiterzahl steigh und fillt, so zeigon wns diese Zallen ziewlich genau das
Vorhitltniss dor Provisionisten zur Avbeiterzahl {iherhaupt. Die Provisionisten
sind theils Tnvaliden, theils Witwen und Waisen; je mehr Provisionisten,
desto groseer die Zahl dever, wolehe als verunglitekt oder als yhergfertig in-
valill werden, wid die Zahl der Todestille. Nun stiog aber nach den vorste-
lenden Zaldenveihen die absolute Zabl der Provisionisten im nordwesthilmi-
sehen Braunkohlenherghau in den lotzten vier Jabrven fast siebenmal, die re-
lative nahezu finfmal sehueller, als die botroffonden Durehsehnittszahlon fitr
alle hihmischon Berghawdistrikte herhaupt.

Es witre ein ziemlich naheliegondor Gedanken, dass das in den vorste-
hendon Zahlen zu Tage trefende auffallende Verhiltniss ein fie die genannten
Brannkollendistrikte nur sehoinbay ungiinstiges sel,  Denn gegeniiber ciner
binnen wenigen Jaheen vordoppelten Mitgliederzabl muss hegreiflicher Weise
der Provisionistenstand verhiitnissmissig goring erseheinen, ehe noch die Reihen
e Newzugewachsenen ilee Provisioniston abzustossen begannen, Sobald jedoch
neben der alten Mitglicdergrappe aueh die neue Provisionisten abzugeben an-
fingt, dann muss das Steigorungsverhitltniss dor anf 1000 Mitglieder ent-
fallonden Provisionistenzall wngleich ungiinstigor sich herausstellen, als dort,
wo kein plitzlich grossor Arbeiter- und Mitgliedersuwaehs stivend dazwischen
getroten: ist. Jedon Zweifel davither, dass das weitaus therdurchsehmittliche
Steigorungsprocent. dor relativen Zahl der Provisionisten in den Braunkollen-
disteikton nicht als cin wit Riceksicht auf die plitalich angowachsene Arheiter-
zall Dloss seheinbur ungiinstiges sich darstelle, hehobt indess die Vergleichung
dev durchsehnittlichon Jalwosauwachszifforn der Provisionisten in ganz Bohmen
und in den vier in Rede stehenden Braunkohlenrovieren aus einer Zeit, wo
die Gesammtarbeiterzahl sehon ziomlich gloichmissig blieb, nimlich von den
dabren [87 41879,

Durchachnitis- i)n‘érlﬂ(llzcx' l?lll'ilt :]' )
vahit dor Brador- Zunakimo dar .
ladenmirglioder Provistontston
i bishmisehen Berghaw diherhapt 46,170 368
in don 4 Beaunkohlenbezivken 11.828 LHo

in den itheigen Bezivken 32.847 209

£
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Somit verhalten sich zu einander .

mdon viey |,
]h‘mmkull:. in d. Ui
lenbouirk, 8¢n Hez

die Mitgliederzahl der Bruderladen wie o oo 2,:,“; 4,
der Durchschnitts-Jahreszuwachs . Provisionisten wie 100: 48, 1 Dlig

An dem gesanmten Arbeiterstande des hihmischon ‘[;l(\.vg_:l);uu.zs participier
also der nordwesthohmische Braunkohlenberghau mit einemt Viertel, an dey
Jilrlichen Zahl der zugewachsenen Provisionisten mit mehe als zwoi Fint-
theilen. Und dabei hedenke man, dass der nordwesthilmische Braunkohlen-
bergbau iiber jiingere Arbeitskriifte verfiigt, als alle zllu'lm_.'(\.n, _dunn ie meistoy
Zugewanderten waven junge Leute! Wir haben os daher mit keiner bloss schein-
haren, vielmehr mit einer thatsichlich und wesentlich ungiinstigeren Zunahme
der Provisionisten, d. i derjenigen zu thun, die als phergfortig®  gowordenp
Arbeiter von der Arbeit zuriicktreten miissen, und deyjenigen, deron Viiter
und Gatten durch den Tod der Avheit und dem Erwerbe heim Bergban ent-
rissen worden sind, Sonach glauben wir mit Fug und Recht folgern zu ditrfen,
dass wohl an der oben fiir ganz Bilnen angefiilieton Zunahme der Invaliditiits-,
Todes- und Erkrankungstille die Bezirke dog novdwesthihmischon Braunkohlen-
gebietes sogar mit einem hervorvagenderen TProcente hetheiligt sind, als die
ithrigen Bezirke. Und es liegt auf der Hand, dass sich dios zu den vorstehend
geschilderten Arbeitsverhiltnissen wie die Wirkung zwr Ursache vorhilt, Wi
sind aber damit zugleich mit cinem anderen wichtigen Gebict in Bevithrung
gekommen, mit dem des Bruderladewesens. ‘

in gany
Biilion

K

Das allgemeine Berggesetz vom 28. Mai 1854 hatte fm §. 210 al, ¢
allen Bergwerksbesitzern zur PHicht gemacht, dass sic entweder hei ilren
Werken fiir die an denselben besehitftigten Arheiter selbstindige Bruderladen
errichten oder mit anderen Bergwerkshesitzern sich zup Frrichtung gemcinsumer
Bruderladen fiir ilve Avheiter vereinigen, Zugleich wurde i 8. 201 die Bei-
tritts- - und Beitragspflicht aller Arbeiter und Aufseher ausdriicklich statuiert,
Die Bruderladen sollten als Unterstiitzungsinstitute fi philfshediirftige Hilfs-
arbeiter, sowie iliren Witwen und Waisen® dienen (8. 210 al. 1), Idine Dei-
tragspflicht  der Unternehmer wurde nirgends: ausdriicklich statuiort wnd dic
schiichternen Versuche, sie aus dem (leiste des Gesetzes heranszuintorpretioven,
sind unseres Erachtens nicht alg gelungen anznsehen,*') thrigens sind sie anch
nie zu ernstlicher, praktischer Bedeutung gelangt.  Die Iintscheidung ob der
Unternehmer  cine ejgene selbstindige Werkshruderlade ervichten oder mit
andern zur Griindung einer sog, Revierhruderlade sich vercinigen wolle, wird
seiner freien Entscheidung anheimgegeben, - Zwar hat (er § 108 der Voll-
zugsvorschrift zum Berggesetze die Berghehdrdon angewiesen, dahin zu wirken,
»dass fiir mehrere Werke (dor Revier gemeinschaftliche Institute (ieser Art
entstehen®, jedoeh wurde den genannten Behirden ecine wie jmmer eartete
Zwangshefugniss in dieser Richtung nicht gewilt, '

) Vel, die Motive zum Relerentenentwirf eines n, Bergposelaes v, [, 1876, S, 171,

lllélgomffff{ﬁﬂ% tiber die Reform der Bruderladen in der Zeitscluift ,Pravoik® Jalrgang
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Withvend noch in den Jahren 1865 und 1866, also im 11, und 12, Jahre
nach Einfithrung des allgemeinen Berggesetzes in Bezug auf die Steinkohlen-
revieve (der Umgebung von Pilsen Klagen lant werden, dass bei den Kleinen,
yerstreuten, zumeist unstabile Avbeiter bosehiiftigenden Werken die Einvichtung
der Broderladen auf unitherwindliche Hindernisse stosse, waren die Brudor-
ladenverhiltnisse im Bravukohlengebicte zu jener Zeit schon gevegelter, trotz-
dem awch hier der  iberwicgende Kleinbetrieh der oben  geschilderten Art
ahmliche Hindernisse den Berghohideden entgegengesetzt hatte, Die vorwiegend
que unstindigen und nicht berufsmiissizon Borglouten bestehende  Arbeiter-
sehatt widersetzte sich joder Beitragsleistung und wurde darin selbst von den
wenig intelligenten  Avheitgebevn untestittzt, s gelang hier jedoceh frither,
als in dem genannten benachbarton Steinkohlondistrikte, den Widerstand zu
hegiegen und dic Kleingewerken zure Greindung von Revierhrnderladen za he-
wegen, Letzteres war namentlich der Iall in denjenigen Bezivken, wo der
Keinbotrieh zuw Hause war, o erster Reiho in der Kommotauer Gegend,
wihrend in der Teplitzer, wo die Entwickelung zum Grosshoteiehe sehon wm
das Jahr 1860 im besten Zuge wav, die Werksbraderladen  vorherrsehend
hhichen, Die Vereinigung der Avbeiter der vielen kleinen Unternehmungen mit
oft ganz geringfigiger Avbeiterzalhl bei ciner Revierbraderlade war iiherhaupt
der cinzig mogliche Modus, wenn itberhaupt Brudecladen zu Stande kommen
sollten, Indessen waron diese Druderladen weit entfornt davon, jenen Zweeken
in wirksamer Weise dienen zu konnen, welehe hetspiclsweise  der Entwur!
des Derggesetzes voan J. 1876 nach dem Muster der deutsehen Knappsehalts-
kassen anstrebt, Man Draucht nur s erwiigen, dass in der die meisten Revier-
hraderladen zithlenden Kommotaver Berghauptmanunsehalt durvehsehmittlich Dloss
162 Mitglivder auf Kine entficlen, withvend fm selben Bozivke eine Bruderlade
fherhanpt durchgehnittlich gogae nwe 182 Mitglicder zihlte, 158 ist daber wohl
Liegreiflich, wenn bereits tm J. 1868 gekiagt wird, dass einzelne Revierbraders
laden durchaus nicht prosperieven wollen, wnd wenn bei denselben abermals
im J. 1866 newe Bedenken sich geltend machen in Bezug aof die Moglichkeit,
gewisse statutenmissige Stipulationen aufrechtzuerhalten, Withrend abor frither
die mit anevkennenswerther Ausdauer von den Bergbehdvden hier und andor-
wirts gefovderton Vereinigungshoestrebungen manchen Frfolg hatten, scheitern
sie fortan —nach dein etwas verbliimten Ausdruek der amtlichen Beriehte!®) -
pill den partilularigtisehen Besteebungen® einzelner Brudevladenverwaltungen,
Dieser Partilulavismug st unsehwer zu verstehen, wenn man erwiigt, dass
ehen mittlerweile der Avheitermangel dor Spekulationsjalire sich fihlbar zo
machen anfieng, und mit ihan jener bereits eharakterisiorte Hang zar Unstotheit
unter der wichtigsten Arbeitergruppe, den Hituern, Jo mehr Werke bei einer
Sruderlade betheiligt sind, desto grosser ist auch dor Kreis, innerhall) dessen
dor einzalne Arbeiter freiziigie crseheint. Die Workshruderlade aber kann in
der Hand eines sein exklusives Sonderinteresse verfolgenden Unternehmers ein
Mittel werden, dic Wanderlust des Arbeiters zu zigoln und wenigstens die
ilteren Avbeitor an das Werk zu binden. Denn der freiwillig austrotende
Arbeiter verliort alle aus seinen bisherigen Kinzahlungen in die Workshruder-
lade il bereits crwachsenen Unterstitzungsanspriiche, andererseits kann der
Werkshesitzer dureh die ihm joederzeit freistehende Entlassung des Arboitors

) Bergwerkshetvieh 1878 8, 118
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fiir thn das gleiche Resultat herbeifiihren und hat daher sein S(.t]lif:lcsal besser
in der Hand. So gerieth die Entwickelung der Revierhrderladen in’s Stocken
und dieselben blieben tiberwiegend reine Nothinstitute, zu welchen nur die-
jenigen Werke greifen mussten, die wegen ilwes kleinen Umfangs nieht i
Stande gewesen wiren, selbstindige Werkshruderladen lebensfithig zu erlalten,

Der immerwiihrende Beitritt neuer, zumeist junger Mitglicder und nicht
minder der stete Arbeiterwechsel, demzufolge die Anspriche an das Vermigen
viel weniger zunahmen, als es bei stabilem Arbeiterstande gewesen wiive, kam
den Vermdgensverhiltnissen der Bruderladen wohl zu statten. Da der aut Grund
des Gesetzes vom 21. Juli 1871 verinderten Organisation der Bergbehirden auch
gewisse Anderungen in der Anordnung des Ziffernmaterials der amtlichen
Berichte entsprechen, so lassen sich fir die Jahre 1871 und 1873 die ent-
sprechenden Daten nicht ausscheiden und nur digjenigen fiir  1868—1871
anfithren. Tn dieser Beschriinkung gewinnen wir tiber den Stand des Bruder-
ladenwesens der nahezu ausschliesslich Kohlenwerke wnfassenden (chemaligen)
Kommotaner Berghauptmannschaft nachstehendes Bild :

Bruderladen- Vu{ximgge‘)‘\( i Davernd Un. AW ](ﬁllmf,l; ‘L‘;{q&g?%ﬁf‘u

! oy Voermg
mitglieder terstlitute 7, ThS ernd  Untorat,

1868 3916 147.888 219 B BBy
1869 4203  159.388 9250 3Tgo i
1870 4010 176247 282 4By BT,
1871 4702 209.371 - 225 4y, 47,

Die beiden letzten Rubriken zeigen den giinstigen Finfluss der wachsenden
Mitgliederzunahme sowoll in dem velativen V. ermigenszuwachse als auch in
der relativen Verminderung der Tnvalidenzahl,

Die amtlichen Berichte seit 1872, in welchem Jalwe die noue Organisation
der Bergimter in’s Leben getreten ist, enthalten fortan auch eingehendere
Ausweise iiber die Vermogensgebahrung der Bruderladen, leider aber nur fir
die ganzen, nunmehr sehy ausgedelnten Sprengel der neuen Berghanptmann-
schaften, von welchen z B. der von Prag’ ther ganz Bolmen sich erstreckt.
Fiir die einzelnen Bergamtsbezsirke werden nur spivliche Daten mitgetheilt,
Indessen lassen uns eben die dag ganze Dbihmische Bergwesen berithrenden
Daten Durchschnittsverhiiltnisse erkennen, zu welchen aueh die nordbihmischen
Braunkohlendistrikte das Material geliefert haben und es wird unsere Aufgabe
sein, zu untersuchen, ob wnd inwieweit sie vom Durchschnitte abweichen,
Beriicksichtigt man zuvirderst die Gesammtresultate der Bruderladenverwaltung
in Béhmen, so ergibt sich nachstehendes Bild: ‘

; ruders . Glesnmmi- " e

- Znhl (}fgolz uder Miigliederzahl ve;-;nl{)lg.-ags%:ml }‘F}\Iﬂm?‘}gog l{‘l}r
872 185 56,
TS - O S
1874 138 45328 2513799 5
1875 137 Py Sy i e
e I NN TS 20 RO 4 0
1876 137 02T 9630717 pan
1877 139 46,620 . 2,693.729 BT,
1878 139 - 43587 27741794 (524,

1879 134 114 29892363 676,
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Diese Ubersicht zeigt zuniichst, dass das Bruderladenvermdgen in Bohmen
von 1872 aut 1873 also in einem einzigen Jahve um 16Y%, sich vergrossert
hat,*) wiihrend es in don ganzen n.uhln]gﬁ(\mlvn seehs Jaliren bet wachsender Mit-
;“110(101"/&111 im ganzen nne wme 15,9, zugenomnien hat, also durchsehnittlich
jilnlich Dloss um 20", Wohl sind die I\um'll( kafinge der zum Bruderladen-
vm-mn;,vn gehdrigen Effokten nach dem Jabre (873 im Stande gewesen, sogar
eine Ithdm'uu“ T Gos wmtvermogens herbeizutithren, allein dieser Verlust
st durch nachherige Irholung der Kurse wieder v \u.\ttt_'cnm,cm. worden, wie
denn der amtliche Berieht den \’urmi')g.};ul)ﬁzuwmzhs des J, 1879 wesentlich diesem
Umstande zusehreibt.  Soweit aber  dieser Umstand  nicht massgebend  war,
erklitven sich die Zunahmen der Jahre 1876-—18740 aus einem anderen Grunde,
der nithere Beachtung vewmlient.  DBorficksichtigen wiv vorerst die Einnahmen
wd zwar die Einnahmen aus den vegelmiissigen Beltriigen der betheiligten
Arheiter (Biichsengelder) und die Zuschitsse der Werksbesitzor, welel letatere
rein freiwillige sind, da das Dbisherige Recht o dieser Richtung dwrchaus
keinen Zwang kennt. :

Waorkshesitzorzusehisse

. Mitgliedorznhl IH\(\III‘H;;1'\[,{31:1151' ’ htll..“'t;un\r‘lrm l!!ll(‘ll‘lﬂ(:)[ll;i:;:ll’l
1872 BTNTY 17688 (8,849 by
(873 BR.480 ADD.861 90, m Gag
(874 l DR 3,042 ‘H 207 T
187H STBTH A0, 772 43, IH() 0,
IR76 DOO2H Ahh.010 "".2H 16,
(877 46,620 4H1.96D TT0eD 7,
18TH 45,087 AHGS0 R4,0Hd2 14y,
187Y oo, 14 408,808 DO.010 21,

188 haben sich also die Zuschiisse der Worksbositzor '/.\\’l.m,hun den Jahren
1872 wad IRTY verfiinffacht!  Die Bodeutung dieses Umstandes  wird aber
peniigend exhellen, wenn wir einerseits die Kinnahmsquoto aos den Biichsen-
eldern und aus den Werkshositzersnsehiissen pr. Braderlademuitglied berechnen
und apderseits  den auf oin Mitglicd entfallenden Antheil der sog. recllen
Tinnehnen und Ausgabent?) d.mm vorgldichen,

‘ : Aul t‘lll Mlh.,]l(‘ll uullullvn . o, W, vnn den

Jabr Dielimone 1}«\\1‘1':}(& ' voollon roellon m"”{:"ll"w“
goldern | o iinson \| Efnnnlomon | Ausgabon |1~1hmnhmun

‘ S ’
1879 | 10,, O |, Doy B
1873 11y, Oy 0 20y, 12,, Tov
ISTA | Oy, Ow || 10y 11, Ay

| 18Th gy Uy i1y Mg T

| 1876 Dop Lia 3 14y, 12,4 41'“‘

IRT7 o (PR [ 1 14, Ly

CASTR 10, 9@, 1T 15y, [

i INTY 104 Drn ‘ 1Tys 1y Yen

] I

i

*“) an Jo 4871 aul’ 1872 halle es wn 9%, wgenomnmaoen,
) Als veelle Tinnalowen und Ansgaben sind divjenigen gemeint, welehe cine thal-
stichliche Vermogensvorinehenng  heziehungswoise Mindevung hilden, nicht aber Dloss ruin

|
;
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In der ersten Kolonne' tritt es ganz deutlich hervor, wie infolge ey
sinkenden Verdienste nach dem Jahre 1878 auch dio iiherwiegend iy Procentoy
des Lohnbezugs normierten Biichsengelder sich vurr,ing(.‘m; die nach 1876 ejy.
tretende Erhohung derselbeu ist aber nicht die [folue stummld.m' Lithne, sondery
eine Folge der erhihten Biichsengeldersiitze solbst, welehe in denselben Vey-
hilltnissen ibven Grund hat, die aueh die gleichzeitige wosentliche Krhohung
der Werksbesitzerzuschiisse verursacht haben. U dicse Ursache kennen gy
lernen, missen wir uns in den Ausweisen iiher dio V(!l'nl('i{.':(.!l_lH;.’,‘(‘-szh]fllllg
der Bruderladen niher umsehen. Bereits i J 18T stellte sich oin wo grosser
Uberschuss des fir die dauerndern Unterstittzungon (Provisionen iy Invaliden,
Witwen und Waisen) nithigen Betrages tiher die Zinsenertrignisso dor Bruder-
ladenfonde heraus, dass schon in diesem Jalre oinzelne Beuderladen sicl
dadurch veranlasst sahen, die Bitehsengelder zu erholen und auch (lje Untor-
nehmer ausgiehiger herangezogen werden wussten, Iy beliefen sieh nimlich
die dauernden Unterstitzungen auf 200414 fl, die Zinsen der Fonde auf
121,492 fi,, der Uberschuss von 98499 . musste ans den lanfenden Rin-

nahmen gedeckt werden. Dieser Ubersehuss — offonhar dureh ddie steigende.

Zahl der Provisionisten verursacht — wilchst in den folgenden Jahren ungemein
rasch und zwar, wie folgt:

1874 . 1875 1876 1877 1478 1870
Dauernde Un- 907 Or - S 1Rm g . . ‘
P . A64 0 280162 362,107 B0 S8 B80.886 8764460
terstiitzungen fl. 287.964 280,152 8521 T OB6B.78L BROB36 37040
Fondszingen  fl.  138.680 146.405 148,022 148022 [H2.06% 15800

Uberschuss , 119384 133,087 204180 210047 29K 2(TH1

Es Dlieb somit im J. 1878 wud 1879 ein nahoezu doppelt w0 grosser
Theil der dauernden Unterstiitzungen auf dic Deckung aus don nach dor
Mitgliederzahl und Tohnhihe schwankenden Inufenden FEimalnmoen angewiegen ;
da aber auch die zeitweiliven Unterstittzungen (_Kl'Mk(\.llw\ldur, Ieilungskosten,
Begl‘iibni.‘s'sgeldelf) sich bedeutend erhiht haben, nimlich

von 395.666 fl, im J. 1872 (pr. Mitalied: Dag)
auf (27,187 , 1878 (, wo 13g4)

80 wiire nicht -nur die weitere Fondbildung, sondern geradesu das Kapital
selbst alshald gefiihrdet gewesen, wenn es liel dep steigenden Unterstiitzungs-
stimme nicht gelungen wiiy s, die laufenden Einnahmen zu erhéhen,  Bei den
allgemach und allgemein sinkenden Verdiensten war cine entsprechende Mehr-
leistung nur in beschriinkter Weise durehfithrbar, daher dio Bedeutung der
wachsenden wunobligaten [Tllte1-11631111'1erl')eitrii,ge. ;

Bereits im J, 1876 fallen 87Y%, des Kapitalzuwachses (pr. Mitglied) auf
Rechnung der Werksbesitzerbei’crz’igcs, und schon im niichsten Jalire wire olme
die letzteven eine Kapitalminderung engefreten, indem die Unternchmerzusehiisse
um 38%, grisser sind, als der ganze rvelative f[{a.pitu.lzuw;‘w]1&; und wiren die
genannten Zuschiisse iy folgenden Jahyre (1878) anf der Mihe des  voran-
gegangenen geblieben, hiitte abermals eine Schmiilorung los relativen Kapital-
bestandes gedroht, Boj dem mehrfach hervorgehohenen Umstande, dass die

buchhgjllemsch als Einualmmnl oder Ausgaben figurieven, wie 4, 3. Einnnhunen . aas verkanften
Aktiven, Ausgaben fiiy gekaufte Immobhilien ofe, i
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Werkshesitzer zu Beitviigen nieht verpflichtet sind, orhellt woll aus dem An-
gefithrten  die hedenkliche Lage  der Vermigensverhiltnisse  der hahmisehon
Bruderladen.

Da die amtlichen Deviehte nur fie die Gebiete der einzelnen Berghaupt-
mannschaften  detailliorte Jahvesausweise, hingogen fiir die einzelnen Bezivke
der Revierbergiimter nar iiber ein beschriinktes Gobiet von Thatsachen Nach-
richton enthalten, so lisst sich ein vollkommen klares Bild  dariiber kaum
gewinnen, ob wwd in welehem Grade die hier mit Rieksicht auf den Durel-
sehoitt fir ganz Bolmen zu Tage  getretenen Erscheinungen aneh in den
nordbolumisehen Braunkohlenbezivken  vorzufinden seien,  Wir wollen o8 vor-
sichen aws dom amtlich gehotenen. Matevial wenigstens cinigoe Anhaltspunkte
au gewinned, wobel wir uns aberuals anf die vier Bezirke Falkenau, Konunotan,
Briix und Teplitz unter Ausscheldung  von Elbogen, woselbst os viel [Sey-
berghaw gibt, beschriinken,

1., die nordwesthihi, Brawnkohleuhes. 1"l|l\<'lmu,l\nmum!ml. Brtix, '1‘(‘])]1!/
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Zwar st noeh im J, ISTO die anf 1000 Mitglicder entfallonde Anzahl
der Provisionisten in den Braunkohlenbezivken hei einem nieht ganz un die
Hilfte goringeren velativen Vermégensstande um BOY,  geringer, als in den
{ibvigen, allein das Bild teabt sieh sofort, wenn wir einen Vergleich zichen
awischen dem Anwachsen des Vermbgens ciner- und demjenigen der Provie
sionisten: andeverseits, In don vier Braunkohlenbezivken ist der auf oin Mit-
- glied. entfallende Vermigensanthetl um 309, die Zahl der auf 1000 Mitglieder
entfallenden, danernd Unterstiitzten aber  um 100, gesticgen und  wir haben
schon ohen nachgewiesen, dass dies kein bloss sehoinhay unglinstiges Verhiiltniss
st. Glelehzoitie ist der relative Vermogensstand  dor ibrigen Dezivke zwar
nuwr um 239, gestiogen, jedoch hat sich aneh die relative Zahl der Provi-
sionisten wm ehenfalls Dloss 23%, vermelnt, ;
~ o Wihrend  demmnach in den {thrigen Bergamtshezivken im ganzon  der
Yelative Zuwacehs des Vermigons mit dem velativen Zuwachs der Provisioniston-
ol glelchen Schritt gelalton hat, ist Dol den Braderladen der vier nord-
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bohmischen Braunkohlenbezirke die Zunahme der Provisionisten 3 ymal sehueller

als digjenige des Vermogens. Es scheint demnach, wein wir n.lluls iiher diege
Bezirke Gesagte zusammenfassen, dic Annahnie gegriindet, dass die gonamtoey
Braunkohlenbezirke an den ungiinstigen Vermdogensvesultaten der hihmiscehen
Bruderladen itherdurchschnittsmissig participieren.  Doell miisson wiv lofder
hemerken, dass die Vermigensverhiltnisse der Braderladen in den genannton
Bezirken noch schlinmer wiven, wenn denselben ein allevdings den Sehatten-
seiten der Arbeiterverhiiltnisse daselbst Dheizwsithlonder Umstand nicht zu
statten: kie,

Wir haben im Verlaufe unserer bisherigen Sehilderungen des fiir day
nordwestbohmische Braunkohlengebict ganz boesonders charakteristischon hitu-
figen Arbeiterwechsels mehrfach gedacht, dessen Uvsachen wolil zum Theile
bei den Arbeitein selbst, sum nicht geringen Theile aber in den mannigfachen
Produktions- und Absatzschwankungen zu suchen sind, Wemn wir aul den-
selben hier abermals sriickkommen, so hat os darin seinen Grund, weil der-
selbe in der That keine geringe Bedeutung fitr die Bruderladenverhiltnisse
hat und zwar in, zweifacher Bezichung,  Zuniichst ist %n bemerken, dags -
und dariiber herrscht im ganzen nordwesthilumischen Braunkohlongobiet nuy
eine Stimme — viele Bruderladen nicht otwa Dloss oinen velativ aiinstigoren
Vermogensstand, sondern geradezun ihve Solveny deniselben verdanken. ™) Dazu
gesellt sich nun der zweite in socialor Beziehung weit wichtigere Unistand,
Im Sinue der weit iherwiegenden Mehrzahl dor Statuton verliert ein Mitglicd
bei freiwilligem Austritt aus der Arbeit hei dem betretfendon Werko, hezichungs-
weise — daferne es sich um das Mitglied, einer Revierbraderlade handelt —-
beim Verlassen des Reviers oder beim Ubertritt 0 einem hei dor Roeviep-
bruderlade nicht betheiligten Werke innerhall) des Reviers jodweden Ansprueh
gegen die Bruderlade aus dem bisher in dieselhe Tingesahlten,  Zwar wird
fiir den Fall einer vom Arbeiter niclt versehuldeten Kntlassung wegen Be-
triehseinschriinkung u, dgl. das sog, Urlaubsverhiiliniss normiert, indem fir den
Fall der Wiederaufnahme dem Entlassenen seine hisher erworhenen Anspriiche
unter bestimmten Bedingungen gewalrt werden,  Die hitufigst vorkommende
Bedingung ist, dass der Entlassene binnen 14 Tagen nach oy Auftorderung
zur Riekkehr wirklich gehorele und die fiir seine Urlaubszeit entfallenden
Beitriige in einem dem Durchsehnitt deg letaton Arbeitsjalirs entsprechenden
Betrage auf einmal oder in Raten leiste.4?) Alein diesor Bedingung konnnen

nur solche Avbeiter leicht nach, welehe wihrend dor  ihlichon Reduktionen

dex Sommerzeit bei der Landwirtsehaft Beschiftigung finden, wm nach dor
Arntezeit fir den Wiedereintritt hereit su sein; anders aber stoht es mit

- *% Die Bedenlung dieses Faklors {tw die Vermogensvorhitltnisse der Brudorladen st
%])g}gfén_sl 6sglbst den Motiven z. Ref, Entw. o, n, Berggesetzes v, J. 1876 nicht entgnngen,

) So oder élhnlicl} die Statuten der Teplitzer Revierbruderlude, wul der vereiniglen
I;’»rux-Dux-Oberlqutmsdorlel: Revierhruderlade, dann der Werksbraderladen der Britlauin- o
bchlossberg—(}olhery, der Karbitz-Herbitzer Braunkohlenzeche u. v, W Bine beachtenswoerthe
Ausnahme lnldqn die Stataten der Bruderlade fow die J. D, v, Starek'schon Werke zu Altsatlol;
Reichenau, Davidsthal und Habevspirk, welche eg dem ohne Verselimlden Entlassenen ther-
lagsen, entweder eine statulbamiissig hemessene’ Abferligung oder dio sog. . Quieseenz  zu
wiihlen, d. i ein Urlaubsver]léiltniss, keaft dessen ilun bejin Wiedereiniritte die ftthore -
zahlungszeit einfach angerechnet wird, ohne dip Verpflichtung fue dje Urlanbszeil. einzuzalden
die eben auch nicht weiter angerechnet wiwd. : : o ‘

'
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denjenigen, welehe hei anderen Bergworken oder Dei Unternehmungen ander-
weitiger Art Aufnahme gefunden haben,  Ulwigens hilngt es ja ganz und gar
von dem Belichen des Werkbesitzers ab, ob v den ohne Verschulden Ent-
lagsenen iherhaupt zuriickrufon will!

s bedarf woll kawm einer nitheren Begritndung, weshalb gerade diese
Verhiltnisse in den weitesten Kreisen  der Avheitor den Gegenstand ziemlich
ervegter Frivtorungen  hilden,  Wilrond unter den Arbeitgeborn nnd Werks-
leitern vorwiegend die  versicherungstechnischen IFragen  erwogen und  zum
Ausgangspunkt von Reformbestrehungen gemacht werden, steht fiir den Arbeiter
der lier in IFrage stehende sociale Gesichtspunkt im Vordergrunde, TFir die
versicherungstechnischen Momente hat er im ganzen wenig Verstindniss, wohl
aber plagt i der sozusagen tiglich sich aufdringende Gedanke an den hohen
Grad der Unsicherheit seiner Zukunft bei der vorstehoend gekennzeichneten
Sachlage, Nichts steht der Moglichkeit entgegen, dass or naeh 10- und Hjihriger
regelrechter Tinzahlung der Bitehsengelder vielleicht wegen eines geringfiigigen
Vergehens, vielleieht ganz ohne Schuld, vielleicht sogar wegen der durch lang-
Jiihrige Grubenarbeit geschwiichten Leistungstihigkeit plitalich entlassen wird,
ohme Aussicht, jeo wieder zuriickgerafon zu worden, trotzdem er theovetiseh
als , Urlauber® gelton mag. Dass die Moglichkeit nieht zur Wirklichkeit werde,
hilngt ecinzig wnd allein von der Humanitit wnd dem Billigkeitsgefiihle des
Arbeitgebers ab, wnd wie leicht kann gich dieser unter dem Einflusse oiner
auf das dusserste gespannterr Konkurrenz veranlagst sehen, jene seinem privaten
Unternehmerinteresse zu opforn. Jo illter der Arvbeiter, desto schwerer wird er
iiherhaupt Aufualme finden; gelingt os il teotzdem, wie traurig sind seine
Aussichten fitr die Zokunft, da die Grosse sciner Provision von der Anzahl
seiner Dienstjahrve abhiingig ist und diese fhan erst von newem zu laufen De-
ginnen, wobei er zu guter Letzt noch nicht die Gewissheit haben kann, neuer-
dings nicht entlassen zu werden, wn sehliosslich doch als Bettler seine Lauf-
bahn zu beenden,  Dass der Arvheiter in der That so denks, das beweist uns
eine aus der Mitte der Arvheiterschatt selbst hervorgegangene Druckschrift,50)
ats welcher einige charakteristische Sitze hervorzuheben, wir uns nicht Versagen
kimnen: ,Kin abgestraftor Verbreeher in der mensehlichen (iesellschaft, selbst
wenn er einige Jahee Gefingniss erduldet, ist vielleicht im Stande das, was
or durch die erlittone Steafe verloren, sieh wieder zu erwerhen, wenn er sich
spiitor als braves Glied der menschlichen Gesellschaft erweist: aber der mit
Verlust der Unterstiitzungseechte  bestratte Bergarheiter erleidet durch diesen
Strafakt oinon Verlust, der ginzlich uneinbringlich ist, der seine ganze Zukuntt
Dlosstellt, denn: Was hat die Mehrzahl der Arbeiter fiir die Zukunft zu ge-
witrtigon, wenn sie jone ceworbenen Unterstiitaungsrechte verlieren ? — Ist denn
dioser Strafakt, wenn iberhaupt das Vergehen nicht gegen die Kassa gerichtet
Ist und auch dann noch, wenn es ein derartiges ist, aber das desselben iber-
wiesene Mitglied einer anderen angemessenen Strafe sich unterziehen will, allen
anderen menschlichen Verbrechensstrafen gegentiber nicht zu schart? Sollte

i)y Unsere: Lage gegentiber der hestehenden Bruderladenverwaltung®, verfasst von
elner Anzahl Duxer Avbeiter, deven Numen unler die Sclwift selbst gesetzt sind, wnd zur
Zeit mreres Besuehos in Dux (1879 i Herbst) in zahlreichen Exemplaren untér den Braun-
kohlenaeheilorn duselbst veehyeitet. Mit Riteksieht auf die Nationalitilsverhiilnisse der Arbeiter
in heiden Landessprachen gediuekl,  Die vielen Verscliwommenheiten des deutschen Textes
kommen aul Reclimug einer ungesehickien Ubersetzonyg.
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man bei der Abfassung dieses Strafverfahvens die Aufrechthaltung der Disciplin
im Auge gehabt haben, so divfte man doch hekennen, dass dieses Strafver-
fahren dennoch noch schiirfer ist, als das schiirfste Disciplinarstrafverfahiren i
Osterreichischen Staate: wir meinen das militirische, Der Mann kennt das Gebot
und Verbot, er weiss, was er thun soll und was e nicht thun darf, und. ...
wird devart bestraft, dass nicht seine. ganze Zukunft darunter leidet; er kann
gich, was er durch die Strafe etwa verloren, wieder erwerben, es leidet seine
Zukunft nie so darunter, wie bei dem iber uns Bergarbeiter verhingten Straf-
verfahven. — s ist fiir den Bergarbeiter sein Kinziges, sein Alles, was er auy

- dem mithseligen, gefiihrlichen Leben des Bergbaues zu retton die Hoffuung hatte;

doch wie leicht kann er dies ,Alles® verlieren!* —

Hier tritt der von Brentano so geistreich entwickelte Widerspruch zwischen
der auf den freien Arbeitsvertrag aufgebauten Erwerbsordnung und der auf
den Zwang sich stittzenden Unterstittzungsordnung in voller Schiivfe uns ent-
gegen. Kann es uns Wnnder nelmen, dass der Arbeit einer Institution geradesu
Antipathie entgegenbringt, die beschaffen ist, in der Hand des Unternchmers
zum Werkzeug zu werden, mittelst dessen er'dic Freiheit dos Arheiters illusorisel
machen kann, ohne selbst in der ecigenen im geringsten gehindert zu seiny

Es liegt uns nichts melr fern, als die Absicht, gegen die Arbeitgeher
im ganzen mit schalen Verdichtigungen in's Feld zu ziehen, Wir erinnern
nur an die gewiss von keinem Geiste der Vorelngenommenlheit gotragenen
Motive zum Entwurfe eines neuen Berggesetzes, in welchem die hier heriihrten
Verhilltnisse ausdriicklich unter den Grimden der Reformbediirttiekeit unserer
Bruderladen angefiihrt werden. Bekanntlich will der Entwuwit durch Beglinstigung
des Instituts der Revierbrwlerladen den drickenden Gebrechen abhelfen. Nun
bilden aber gerade die novdwesthdhmischen Bergbaudistrikte vermige ihrer
zahlrejchen Revierbruderladen eine interessante Ausnalme unter den bilmischen
Bergbaubezirken, Unter den 139 im J, 1878 hestandenen Druderladen Bohmoens
waren 15 Revierinstitute, von welchen 12 den nordwesthihmischen Braunkollen-
distrikten angehdrten. Es bleibt also nm so auffallender, wie so gerade aus diesen
Gegenden die beriihrten heftigen Klagen ertinen kimnten. Alloin es ist leicht
begreiflich, dass sich der giinstige Erfolg des Revierbruderladenwesens an he-
stimmte Voraussetzungen kntipft. Der bei der Grindung von Revierbruderladen
verfolgte Zweck kann entweder cin versicherungstechnischer oder ein socialer
sein, Vom versicherungstechnischen Standpunkte erfolgt die Vereinigung aus
dem Grunde, weil ein rationelles V ersicherungswesen jeder Art mur unfer der
Voraussetzung einer gentigend grossen Anzahl der versicherten Objekte denkbar
ist und man diese durch die Vereinigung erzielt. Vom socialen (zesichtspunkte
ist die Ver(;:iniguug das Mittel, um den Arbeiter innerhall einer Anzahl von
Werken freiziigig zu machen und ihu von der dureh die Mitgliedschaft bei
einer Werkshruderlade stets hewirkten Gebundenheit zu bewahrven. Wenn wir
die vom Inslebentreten des allgemeinen Berggesetzes realisicrten Vereinigungen
niiher in Betracht ziehen, so war dabei unverkennbar stets nur der versicherungs-
techuische Zweck massgebend; es hat sich in der liberwiegenden Zahl der Fille
um Werke gehandelt, die bei geringer eigener Arbeiterzall nicht im Stande
gewesen wiren eine selbstindige lebensfihige Bruderlade zu erhalten. Um
dem socialen Zwecke' de}' Vereinshruderladen zu entsprechen, sind diese genannten
1-31-udeirladen_. regelmiissig niclit. gross und umfangreich genug, Zahlreiche, na-
mentlich - grossere Unternehmungen weigern sich den Verbinden Dbeizutroten,
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wohei dor Hinweis aaf die Verschicdenheit der Hohe der Fonde dor hetreffenden
Broderladen als Haupteinwand gegen die Vereinigung  geltend gemacht wird,
Man hefiirehtet niimlich von der Versehmelzung des eigenen grasseren Brudoer-
ladenfondes mit dem dev Revierbvuderlyde cine Sehitdigung dor Mitglioder dev
eigenen Bruderlade,  Tndessen st der Uhelstand daveh cine Rechnungsformel
m hehehen, welehe die Zahl und das Durchschuittsalter dop l\llmlmﬂur joedor
Bruderfade heriicksicht tigh nud darnach die Kinlagssunne in den gemeinsamen
Fond bestimmt, Zawvar wird hicdureh oventuell den 'l)isllm‘ig‘un Mitaliedern einzelner
Bruderladen ein grisseres pekuniiives Opfer auferlogt werden miissen, das dureh
den dafite evkauften socialen Yortheil veichlich aufeewogen wird, I ganzen
st unseres Wissens eine elnzige grossartige Vereinigung gelungen, die Kwde
1878 vollzogene YVorschmelzung der vespektablen Rovierbruderladen von Briix,
Dux und Oberlewtensdor! 2 einer geneinsamen Bradeclade, und diese erfolpte
anw(\a]nuch(\u('r Massen aus versicherungstechnisehen Riteksichten, wm niimlich
Rlem i allgemeinen Berggesetze vor “‘v/uu,lnm ten Zweeke der Bruderladen. ...
vollstiindig ents sprechen und den Mitgliedern grissere Garantien and Vortheile
fiir die Altersversorgung gewihren zu kinnen®, Tmwmerhin hat jedoch die Ver-
pinfgung auch den soei n.lun Gesichtspunkten einige Reehmung getragen, ITndessen
Dleiban immer noch zalilreiche Werke hehaerlich n‘lmsm'lmlh des Verbandes.

Wir wollen bel dieser Veranlassung einen Blick aaf die dsterreichischen
Reformbestrebungon auf dem CGebiete (h‘\ lmu]m]ulun\\'vwn: werfen,  Gerade
vor 10 Johren wuarde der erste Versueh in dieser Richtung duaeeh oinen von
der Regiorung verdffentlichten Batwarf von Grandziizen fine Bruderladenstatuten
gemacht, davauthin folgte im J. 1876 der Referentenentwurf cines neuen Derg-
gosotzes,  Belde verlengnen das preussischo Muster nieht; in beiden werden
e Krankenkassen von  den Versorgungskassen getrennt, in beiden st fie
letztere o Tevichtung von Revierbrwderladen zum Grinulsatze gemacht, heide
varpiichten den Unternehwer zu Beitviigen, In ciner Bezichung zeichuet sich
aber der dltere Rutwurt gegeniiber dem jlingoren aus, Die von uns ded Nihereno
doargelogten  socinlen Gesiehtspunkte worden in demselben viel entsehicdenor
bericksichtivt und diesheziigliche Einrichtangen getroffen, welehe als Versach
einer Vermittlnng zwisehen  dem Grandsatze des freion Avbeitsvertrages wd
fenjenigen dos Kassenyzwanges  bemervkensworth sind,  Nachdem nitnlich im
8 3 festgesetzt worden, dass die Bezivke fie die Versorgungsvereine zundichst
von den [nteressenten selbst und eest dann vou der Bevghauptmannschaft hes
stimwt werlen sollen, wenn jene wicht einig werden oder wenn der von thnen
hestimte Bezirk den fe das Gedeiben des Vereios nothwendigen Dedingungen
nieht entspricht: wird welter fm § I8 ausgefiihet, dass jedes Mitglied eines
Versorgungsvereines heveelitiot sel, zu einenr anderen iherzutreten, und dieser
hahe die \’(*11);11(‘.]1t1‘111g"u.w' aulzunchmen wd zwar in jener Klasse, welcher es
Iisher vermige seiner Einzaldungen gehirt hat, wd ihm das durel die bisherige
Einzahlungen erworbene Dienstalter ecinzwechnen, Diese Bestimmungen, deren
Sinn und Tendenz  ganz  wnzweifelhaft sind, fussen im Geunde auf einem
prewssischen Vorbilde, nidmlich auf der Verordnung des preuss, Handelsinisters
vour 20. Februar 1870, welehe sich gogon die in den Statuten der Knappschafts-
vereine his dabin allgemein enthaltene Anorduvng kelrte, zufolge weleher ein
austrotender Arbeiter alle Mitalicdsrechte, vorlieet. Die Verovduung bebt ans-
driicklich hervor, dass dicser (numlnt/ in Anbetracht der dureh das heutige
Reeht g ;,vwdulvm oten Uhorsiodelungs- und Koalitionsfreibeit nnhalthar geworden
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sel. Wihrend aber diese bezogene Vevordnung die Bergheldedon anweist, auf
das Zustandekommen von Gegenseitigheitsvertriigen hinzawirken, welches 1o
streben in Deutschland in der That schiéne Friichte getragen hat, sollte b
uns im Sinne deg Entwurfes ein devartiges Verhiiltniss schon ox lege cinteeten,
Da es sich in Osterreich um eine Reform vom Grond aug g(\lm.ml('.]t hat, so
ist es auffillig, warum man gerade diesen weitlinfigen wd nicht cinen divekt
zum Ziele fithrenden Weg wewillt hat, An diesheztiglichen Antriigen hat oy
walrhaftig nicht gefehlt.®") Bereits im J. 1868 wurde in oiner Yorsammlung
von Vertranensminnern in Klagenfurt beschlosson, os seien zuvirderst die )
Lande Kirnthen vorhandenen Bruderladen in grissere Revievhruderladen g
schliesslich alle in eine einzige Tandeshruderlade zu vereinigon, cin fihulicher
Antrag wurde im folgenden Jahre in Laibach ricksichtlich dos Landes Krain
gestellt, desgleichen in den J. 1870 und 1871 in Bohmen; spiterhin (1872) hat
auch die Wiener Berghauptmannschaft dic Ervichtung von Brudeladen fir ganze

+ Liinder, eventuell sogar fir ganze Berghauptmannselattshozivke hefiirwortot. Bo

kanntlich sind die im Reichsrath vertretenen I adinder bloss in viey Borghauptmann-
schaftsbezitke cingetheilt. Unter den Braderladen sollte volle Gogenseitigkeit
hervschen, Der Entwurf vom J. 1871 ist dureh das VITL Kap, des Referenten-
Entwurfes vom J, 1876 ersetut worden, dessen Verfassor sich mit der nahesu
wirtlichen Abschrift des erwilhnten § 3 des dlteron Entwurfos hegniigt hahen,
ohne den §. 18 oder sonst eine fihnliche Tendenzen verfolgende Norm aufzu-
nehen.  Es scheint fast, als o man der Ansicht gowesen wiive, der durel
die Nachwirkungen der Krisig gediimpften  Arbeiterbewegung nicht mohr jene
Beriicksichtigung schuldig zu sein, welche man devselben noch im J. (87
gewilhren zu miissen geglaubt hat,

Die vom Entwurfe vorgeschene Trennung der Krankenkassen von den
Versorgungskassen (Invaliden-, Witwen-, Waisenkasson) ist Jedenfalls zu billigen
und wurde in den Motiven mit den Hinweis auf die irvationelle Kunuliorung
der mannigfachsten Versicherungsarten in den bishervigen Bruderladen treffond
begritndet. Bedenklicher kinnte nur die im'Znsn.mnmnhnug‘n damit gestattote
Einsclrfinkung der Rrankenkassen anf die Arbeitersehaft eines einzelnen Werkes
exscheinen. Dadurch wirde jodenfalls ein Hinderniss der Zugsfroiheit des Ar-
beiters bestehen hleiben, Indessen liogt es auf der Iand, dass dio nachthei-
lige Wirksamkeit ciner auf ein Werk hesclwinkten Krankenkassa in dicser
Hinsicht mit dexjenigen einer Versorgungskassa nicht entfornt verghichen weriden
lg‘ann, wilirend  erfahrungseemiiss gerade Revierbruderladen 2w dem aueh i
lﬁutwprfe beklagten Misshranch der Krankenkassa mehy Gelegenheit hioten,
als die anderweitigen Kassen. Simulationen sind dogto leiehter, je schwieriger
die Kontrole seitens dar Bruderladenverwaltung hei einer zohlreichon auf cinem
grosseren Gebiet verstreuten Mitgliederschaft; Arzt und Modikamente miissen
bei der Hand sein, kury das Krankenkassenweson vertriigh hei woitem nicht
) ) Bergwerkshelvieb 1867 S. 70, 1869 . 107, 1870 8. (39, 187] . 121, 1872 S 151,
Fiw Kéh:nthen wurden bereits 1870 Statulen einer Landeshruderlade enlworfen, aboer nichl
genehmigt. Doss die Entwinfe von 1871 und 1876 an siely unausreichende Boslinmungen
treffen, um entsprechend grosse Vereinssprengel zu sehaflen, ist ihmen mil Reeht, vorgoaworlon
worden. Vgl. Dr. Gust. Schneider oZur Broderladentiage® (Ostoyr, Zedtsehrift £ Berg- wud
Hitlenwesen, XXVII, Jalirgg., dann selbstindiy Wien 1879), Dev Verfussor gibt der soforligen
awangsweisen Feststellung der Bezivke tlor Versorgungsvereing don Vorag (8. 18); hingegen
sollte seiner Ansicht nach die Errichtung von wnd die Bethoiligung an den Keankenkassen
ganz frei sein, womit jedenfalls schwer. tihereingestimmt werden kann,
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diejenige Centralisation in der Vorwaltung, welehe bei Versorgungskassen un-
podingt. statthadt, jo seboton grscheint, ‘ ‘

Tine woesentiiche Neuorung hrachten heide Eatwiifo insoferne, als sie
i Gegensatz zu dem hisher goltenden Rechte die Beitragspflicht der Arbeit-
gohor statuicren, s 186 bereits oben niher ausgefithet worden, wie und aus
welcher Veranlassung die Werkshesitzerbeitriige in den letzten Jahven bedeutend
gestiogen sind,  In der Hohe der Zusehiisse zeigh sich jedoch nieht nur von
Werk zn Werk, sondern aueh im Durchsehnitte fiir einzelne Kronlinder eine
grosse Versehiodenhet, Withrend 7z B, im J, 1878 die Zuschiisse in Salzburg
(1%, dor Miteliedorheiteiige  ausmachten, hetrugen dieselben in Mihren 13,
i Sehlesion 10, in Bilmen 145, in Galizien 21, in Steiermark 41,, in Krain
and Tirol sogar 806, heziehungsweise 216,%,1 In Anbetracht -des Umstandes,
dass thatsiiehlich allgomein Werkshesitzerbeitrige vorkommen, ist es begreiflich,
dags gegen die i Entwurfe ausgesprochene Bettragsptlicht der Unternelimer
keine arnstlichen prineipicllen Finwinde erhoben worden sind; nur die mit
poY, der Mitgliederbeitrige  hemessene Hihe derselben  stiess auf vielfachen
Widerstand,**) :

Bovor wir diesen Abschuitt sehliossen, kinnen wir nicht unterlassen, auf
den Umstand aufmerksam zu machen, dass die hier geschilderton Reformbe-
strebungen in cinen gewissen Yasammenhang mit der Haftptlichtirage gebracht
worden sind. Kurze Zeit nach Iinfihnwaig des Haftpfichtgesestzes vom 7. Junj
1871 in Dewtsehland fegte das dsterer, Ackerhauministerium dieses Gesetz den
Sachverstimdigon im Dergfache mit der Anfrage vor, ob dessen Einfithrung
bei wns nieht angezeigt wive, Kin zu diesem Besuche aws dem nordwesthoh-
misehen Braunkohlengebiote crstattetes Gutachten licgt uns vor, Is ist das
Votwm dos hergminnisehen Vereins in Teplitz.®?) Der Verein heantwortete die
Anfrage wit einem negativen Votun, zu dosson Begriinduny angefiihrt wurde,
dass die Anwendung der Grundsiitze des deutsehen Hattptlichtgesetzes anf die
Bergarbeitor angeblich mit der Nabur der Borgarheit unvereinbar sel, denn
der Bergarboeitor misse - i Gegensatze 2 dem vorwiegend mit rein mecha-
nischon  Verviehtungen  heschitftigten Fabriksarheiter — selbstindig denken
und haudeln; Avbeiter, Aufseher und Unternohmer seien heim Bergbaue gleichen
unabwendbaren Gefahren ausgesetat, ja die Unternehmer und Aufseher noch
mehr, die letzten Ursachen der Ungliickstille seien schwer zu ermitteln . 8, w.
Gorade diosen Bigenthimidichkeiten des Berghaues verdanke das althergebrachte
Tustitut der Bruderdaden seinen Ursprung, daher o8 sich viel eher empfehle,
anstatt ciner unzweckmiissigen Modifikation der bisher geltenden Haftpticht-
erundsittze Tieber die Braderladen zu veformieren, Es scheint, dass dieser Ge-
sichtspunkt in den massgehenden Kreisen wirklich Billigung gefunden habe,
domn der Referentenentwurf vom J, 1876 mthitlt keine Destimmung iiber die
Laftpticht, wiihrend alle hisherigen die Reform der Gewerbeordnung betreffenden
Entwiinte (1874 1877, 1879, 1880) sclbstindige, die Haftpflicht mehr oder
minder verschivfonde Parngrafon enthalten.®)  Olme uns in eine Kritik der

a) Dor Verein e die herghaulichen Interessen im nordwestl. Bohmen hat 25Y% in
Anlrag pebracht, ' ‘ ‘

o) Bevieht . Vereines [ besghaliche Inleressen im nordwestl. Bohmen. Jhrgg. 1871
S 11w 190 -~ Vel auel: Gust Selneider ,Studien ans 4. Ostere. Beygruchle“ 8. 13{1-w—'16..-:3.

61) Vel unsere Bewmerkungen iher die letzteren in den Scluiften des Vereins fiir
Socinlpolitik, Band XIX. 8. §-~12.
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Ausichten des Teplitzer Vereing einzulassen, hegniigen wir uns mit der Kon-
P statiorung der Thatsache, dass trotz der mangelnden Regelung der Haftptlicht
bisher auch die Reform der Bruderladon mmsonst auf sich warten Lisst, Nach
der hisherigen Geptlogenheit wivd zwar dem wegen Unfalls Avheitsuntihigen

eine Anzahl Jabre zu der bisherigen Dienstzoit hinzugerechnet, in der Rogel

10 Jahre, aber auch dann fillt die Provision sohe gering aus, solbst die amt-

lichen Berichte stehen nicht an die Provisionen mit Alwosen zu vorgletchen,

So betrug heispiclsweise der durchsehnittliche Jalveshesng oines Provisionisten

(Invalide, Witwe, Waise) in Bihmen im Jalre [87d: Bl fl, 1870 20, fl,

I876: B2y, f, I8TT: B3, 1878 83,,, i Jahre (879 orhiclt darehsehnittlich

; ein minnlicher Provisionist 61, fl., eine Witwe 31, i, eine Waise 8 4. Nur

| ganz ausnahmsweise machen Unternchmer von dey Unfallsversicherung fie ihre

: Arbeiter Gebrauch,

Der amtliche Bevieht dber den Borgwerkshetrioh i J, [8DD?8) saat an
einer Stelle wirtlich:

nDie allenthalben eimreissende, jodes Mags dev Statthaftigkeit @hersehrei-
tende Verwendung des weiblichen Gesehlochtes und dor unerwachsenen Jugend
in den Kohlenbauen untergritht Moral nnd hergminnischen Geist, mehet das
Proletariat und steigert dessen Verwilderung und Zulkunftslosigkeit,

Als Beleg dieser Worte dient die Thatsache, dass von den 13.882 Arboitern
der (damals noch den Sprengel der “spitteren Elhogner Berghauptmannsehatt
; einschliessenden) Kommotauer Berghauptmannsehaft zusammen 7312 also nahezu
; 53%, Weiber und unerwachsene Kinder {iherhaupt geziihlt warden; wilond das
Percent der weiblichen and jugendlichen Arheiter in allon ithrigen hishmischen
Berghanptmannschaftshezirken gleichzeiti nur drei betragen hat.  Inwieferne
sich die anffallend grosse Zall der weiblichen Arbeiter aus den Befrichsvor-
hilltnissen selbst erkliirt, haben wir oben (3. <) gereigt, o

Uber die bemerkenswerthen Veriinderungen, welehe in diesen Verbiiltnissen
seit jener Zeit eingetreten sind, mige nachstehondoe Zusammenstellung  oin
Bild geben, wobei wir nur hemerken, dass fir die Zeit seit (871 unter der
Rubrik der Elhogner Berghauptmannschaft die Daten aus den Bergamtshezivken
Falkenau und Elbogen, unter der zweiten die aus den B-A-BL Kommota,
Britx und Teplitz zusammengefasst erscheinen,

Elhogner Bn.:l'ghuupt-‘ . Kowmotaner
mannschalt (Privatherghiu) Berghaaplmannsehadfl
Miluner Wuoiher © Kindor Mitnner Woilior Kindor
i e } ‘-n—-——-\_r—-—n—« ) A W, A W
18641868 87 i o |
1869—1873 87y e g LB
5 N 12' 1 ;
6, 1 By )
B S ) . )7 2 ¢) &
1874—1878 02, e el 06, w'j—-—-\,m——!——-
(y H
'y 5 ' e >
1879 02, By Ly 07 2 (g

. %) 8,103 uwnd Tabelle E, (8.919) — Bis zun J. 1879 werden in den Tahollen der
umtlichen Berichte ther die Arbeiterzahl die Weihor und Kinder in einer Rubrik geneinsan

!
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Dic abnelmende Betheiligung der Weiber wnd Kinder erklirt sich zum
grogston Theilo aus der 1"01'(1.\‘(:]11'(3"11:(\.11(1(511 IEmtwickelung zwumn Grosshetriel, welche
eine betridehtliche Zahl der frither zum Haspelziehen, zur Verladung auf Land-
fuhven w. dgl. nithigen, ther Tag heschitftigten Arbeitskrifte dicser Kategorie
iiberfiiissig gomacht hat, Bekanntlich trat diese Iintwickelung im Gebiete der
ehemaligen Klhogner Berghauptmannsehaft spiter ein; soweit dann noch zwischen
1869 und 1878 der damalige Avbeitermangel e Vorwendung von Weibern und
Kindern nithiger machte, hivte diese Ursache auf, nachdem die infolge der
ausgebrochenen Krisis in anderen Produktionszweigen disponibel gewordenen,
dann die Dis dahin beim Kisenbalmbau Deschitftist gewesenen minnlichen Are
beiter dem Bergbau sich suwandten,  Ubrigens hat das hedeutend geringere
Weiber- und Kinderproeent im Gebiete der chemaligen Kommotauer Berghaupt-
mannsehatt — also demjenigen Gebiote, woselbst drel Viertel der Arbeiterschaft
des nordwesthihmischen Braunkohlenberghaues sich koncentrieren — nehsthei
noch darin seinen Grund, dass die Weiber der zugewanderten Arbeiter, dic
in ciner Zeit gokonunen waven, wo dio Hihe der Verdienste ilwe Betheiligung
an der Krworbsarbeit nicht nithig machte, bis jetst grossen Theils in Lohn-
arheit #u gehon sich striiuben, :

Leider steht dieser vom Standpunkte des Familieninteresses nicht unwill-
kommenen Thatsache ein nothwondiges Kovrelat nicht in dem wiinschenswerthen
Masse zur Seite, uitmlich eine hinelehende hauswirtsehaftliche  Aushildung
der I'ranen. Der Mangoel derselben wird wenigstens iihorall heklagt ®%) und ihm
wird ein wesentlicher Antheil an dem Umstande zugeschrieben, dass in der
Zeit der hohen Yerdienste nwe eine geringe Minoritit der Avbeiter etwas zuriiek-
gelegt habe, )

Dies fithet uny auf die Konsumtionsverhiltnisse. Diese hatten sich in der
Zeit der hohen Verdienste wesentlich gehoben und zwar namentlich bei den
aus den sitdlicher gelegenen bihmischen Gegenden zugewanderten Arbeitern,
Fleiseh und Bier wurden zum tiglichen Konsumtionsgegenstande der Minner,
die Kleidung eine gewihltere, Doeh wirden auch die raseh steigenden Verdienste
vielfach die Veranlassung eines Aufwandes, dessen Quelle nieht das Bediirfaiss,
sondern der Ubermuth war, Dio fast allgemeine Errichtung von Werkskantinen,
ohwolil hei isolicvten Schiehton mitunter nothwendig, trug ihrerseits einen Theil
dazu hei, dass eine nieht unbetriichtliche Quote des Verdienstes nicht weit vom
Werke getragen werden musste. Und wie die Gelage der jungen Werksheamten
aus jener Zeit, z. B in der Teplitzer und Duxer Gegend, so bilden auch die
Golage dor Avbeiter noch den Gespriiehsstoft der jetzigen minder frohen Tage,
Bei solehor Suchlage konnte der eingetretene Umsehwung der Verhiltnisse nieht
verfehlen, eine grosse Unzufviedenheit in den Arbeiterkreisen wachzurufen, Musste
man doeh gerade in der Zeit, wo bei sinkendem Lohnsatz und erhihter Anstren-
gung eine ausgiobige Konsumtion desto erwiinsehter gewesen wiire, beginnen,
das leicht Angewdhnte su entwdhnen, was den meisten recht schwer wurde.
angeffthet wnd 2w bis 1868 (e die ganzen Berghauptmannschaflen it blosser Unler-
seheidung des fravisehen nnd des Privatbergbaues, Do jedoch im Sprengel - der ehemaligen
Kommotauer Berghanphnponschalt die in den anderweitigen Bergbauzweigen \'el'\\iun([etell
Arbeiter eine puringe Ziller vepriisentieren;, was von demjenigin dev ehemaligen Elbogner
wenigstens vom Privatherghaue gill, so kann man die beziiglichen Daten obne Gefahr einer
in's Gewieht fallenden Unvichtigkeit inmerhin beniitzen. :

B und selhst fm offic, Berieht far 1872 hervorgelio hen. )
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Die Wohnungsfrage haben wir bereits oben I"l('iuh(wig.»‘ l)(‘l‘l‘i‘hl'('.. ()i(\.\\’lblﬂlls(!].}(l(g
Arbeiterzahl und die Wohnungsnoth, andeverseits das H(\Ht,r(\l‘)‘vn_(l‘lu ‘A!'])(‘,l‘((\.y
stabil zu machen, machten den Bau von Avheiterwohnungen nptlu«v.y Seit dom
Jahre 1870 haben die meisten grosseron Worke fir ilwe './\.1'1)(-1'("(\1' \'\'uln'llnivusm'
gebaut, vorwiegend als mehr oder wewiger lzmg:g‘us};.r(wktu Zinshituser it ehon-
erdigen, an einander sich reihenden Wolmungen. inzely 5"“! el oinsticlige
Hiiuser gebaut worden, Uberwiogend ist fiir jo cine l'u.l_lnlm i rissores
Zimmer bestimmt, dem ein Dachhodenraun, (w(‘ntulull noeh eine kleine Kano,
ein Holzschupfen und ein Schweinstall heigegeben ist; doeh komumen auch wuh_
nungen von zwel (kleinen) Zimmern und ciner Kiiche vor, wie v, B, et der
Brittaniagewerkschaft nichst Maviaschein, Hauscingang und Vorhaus sind ihep-

wiegend zwei Parteien gemeinsam. Bei einigen der grissten Arheiterkolonien, -

'80 z. B. bei derjenigen der Dux-Buodonbacher I‘}’stnlmlumum\llm'lm"l'('. ud des
Duser Kohlenvereins, ist jeder Wohnung eine Parcelle als Frdiipfelfold odor
Cremiisegarten zugewiesen, Die Miethzinse fiiv cine Wolmung st dem ho-
schriehenen Zugehir schwanken zwischen (G838 thy der grisste Theil doy
Miether besteht aus Hiuwern. Solehor Arvbeiterhituser gah es (877 fm nodwoeste
hohmischen Braunkohlenherghau 3069 mit 2270 Wohnungen, hewolmt von 2080
Familien und 700 ledigen Avbeitorn, letztere meist bei Fanilien in A ftermicthe
(Schlafstellenmicthe).  Wo solehe Kolonien in der Nithe arvisserer Ortsehaften
entstanden sind, crwuchsen ihnen infolge der angeregten Bauthibigkeit -
fihrliche Konkurerenten, Bei den Kolonien haben sieh moehr oder wenigor Misg-
stinde geltend gemacht, dic mit den allgemeinen Vorhiltnissen selbst gegohon
sind; die schwierige Stollung des Unternchmers als [laushoeren und Vermiethors
tritt namentlich dann hervor, wenn e sich um die Riomung der Wolmung
seitens des entlassenen Arbeiters handelt, woz hegreitlichor Welse  hoi den
mehrfach schon bertihrten Verhiiltnissen des novdwesthihmisehen Brannkohlon-
berghaues hiufiger als sonst wo die Veranlassung sich ergibt, Mit der aiblichen
H-tiigigen Arbeitskindigung ist aueh die Kindigung der Wohnungsimicthe vers
bunden. Is ist vielfach @hlich, dass der Avbeiter dureh sehriftlichen Rovers
die Wohnung mit dem Verlassen der Avbeit zu vitumen sieh vorpiliehtet. Doch
pllegen Arbeiter, die infolge ihrer Entlassung unterstundslos werden, sich zu
strinben, die Wohnung zu verlassen, wund die gogon sie eingeloitete Exekution
hat regelmdissig ur Folge, dass die ganze Inwohnersehaft der Kolonde sich
mit ibven Sympathien auf dio Seite des Exokuten stellt wid gogen len Unfep-
nehmer gereizt und erhittort wird, So war die Ritunnmg der Wohnung oft von
heftigen Auftritten Degloitet,

K haben zwar gleich in der Zoit der grossen Waolimungsnoth die officiellon
Berichte ein Kolonisationssystem als winschenswoerth hingoestellt, hei welehem
es dem Arbeiter evmiglicht witrde, Hous and Grund jn's Kigenthum 2 o
werben. Noch hento mangelt os nieht an wohlmeinendon Vertretorn  dieser
Ansjcht, welehe ingbesondere auf das moralisehe Element vigen grossen Naeh-
deack legen, da die Aussicht anf das zukinltize Kigenthum den Sparsion er-
muntere und wach halte. Dem entgegen ist Jodoel zu hemerken, duss die Ubel-
stinde des im nordbiludschen Brannkohlengohiot hestohenden - - unil n dieser
Art tiher ganz Bilmen verbreitoton - Arhoiterwolnungssystemes nicht so in
der Nramtm.-_ dlgsu;; Systomes selbst, als vielmohr in den hesondleron, sehwanken-
den Verhiltnissen der Avbeit, des Absatzes und dor Arbeitsnaehfrage golegen
sind, deven Darlogung einen wesentlichen Theil der vorstehenden Sehildorumngen
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ausmacht wnd an welehen das von dem officiellen Berichte Beflirwortete gewiss
zersehellt witee, Man hraueht da nuy an die grossen Schwankungen der Avbeiter-
zahl i den einzolnen Bezivken zu denken, ganz zu n‘ehthwou,(\n von den
Schwankungen an jedem Werke, Der einzige wns hekannte Versueh — in der
Teplitzer Gegend unternommen — wurde K amnt hegonnen sofort aufgegehon,
nachdem man walirgenommen hatte, o8 lege die Gefale selr nahe, dass dio
auf dem vom W(‘)Iw gesehenkten Greunde mit Hilfe von Dalehen aus der
Bruderladenlagsa o nh"vb.mu‘n Hituser durch Verkanf in dio Hinde von Personen
goelangen witrden, (lw nicht Avbeiter dos hetveffenden Werkos, sondem ither-
h.mpt nicht Bergleute, jo selbst Arvbeiter anderer Unt(\ruohnnm0011 wilren,
Beston Falles hittte man gegen die Gefahr dureh cine Menge von Vertrags-
Klauseln ankitpfon miissen, d lese hdﬂ(‘ll jodoch den “o\vunsch{ml Fatolg wwdm‘
in Fragoe gestellt,

Dor B(Nll( I einiger Wohnungen an verschiedenen Kolonien hrachte uns,
was die Wolmungon o Hiwer botrtﬂt, der Mehrzahl nach befriedigende Kin-
dreiicke; smmeist st cin ausreichendes und Lllthlll(h,L,(“s Mobiliar anzutreffen,
oft sogar ein gewisser Komfort hemerkbar, oder wenigstens das unverkennbare
Bestrehen nach einer gefiilligen Aussehmiickung ; (thHLl\t(‘l‘lS'flS(]l ist die grosse
Menge billiger bunter Bilder an den Winden selbst in den diteftigsten Wol-
nungen, ni(',hl'. iiberall ¢in gleich grosses Mass von Sauberkeit, Mmdor hefrie-
digend st der Bindraek hm .sn](lwn Werken, welche den war jeweils fiir die
Saison aufgedungenen Avbeitern Unterkunft geben, wobei dann ein Zimmer
aueh von molnm(\n Parteion getheilt wird, V()ll(‘nds Dieten aber die Behausungen
der als Tagarheiter “(‘(llnwvn(\n, an oin walres Nomadenlehen gewdhnten eho-
maligen Iuhvnlmlnm1'1)(‘1 tery, welehe als Abranmarbeiter beim Taghau vm-wmxdut
wuulvn ein- Bild prolet barisehor Nacktheit. Der Abraumarbeiter, . i der Ar-
heiter, welchor dic Aufaabe hat, die oberste Krdsehicht von dom Taghau
abzubanenden Klitz zu trennen, wird als Taglihner aufgenommen und zwar
witd derselhe entweder der einheimischen ansiissigon B(‘vu].]wrmw entnommen
oder wie es boei dem grissten Taghau  des nordwesthihmischen Braunkohlen-
gebiotes bei Dux der IFall ist - vorzugswoeise aus zugewanderten Taglihnern,
meist ehematigen Bisenhahnarbeitern, 1(‘]\1 ubiort, Zur Zeit des Wolmung; hnmn"ols
hewohnten diese Avhoiter provisorisehe Holzbaraken, jetzt haben sie d,ll(,h in (len
Koloniewohnungen Platz gefunden, woselhst regehniissig zwei Familien eine Woh-
nung lllll(‘h‘hl)(‘ll Man woiss abor lwnu Betroten vieloy wlchm' Wolinungen cigentlich
gay m('ht oh sie {iherhaupt bewolnt sind, oder ob nicht vielleieht eino soshen
fibersicdelndo Partoi noch die Jetaten Reste ihwer Habe dort helassen habe;
Cos fehlt fast allos Mobilar, kein Tisel, kein Sessel, eine ordentliche l»o‘rtstuﬁv
nur ausnainsweise, statt (I(‘m\lh(\n hil uhwt entwoder wenige Brettor ither einem
auf vier vohen mmlll‘f(‘n Plihlen rubenden Gestelle oder ein blosser Strohsack,
selbst nur ein mit einem Gemisch von Fetzen hedecktor, in einer Zimmerecke
.tnsml)l'ulluivl' Strohbund, dazu dag allernothwendigste Kocllﬂm(,hu'ro und eine
Kiste oder ein Kofor fite Kleider, fast immer alwr einige bunte Bilder an der
Wand; der Gartengrund vor dem Huuse steht unlwh(mt,, wie soll ihm ein
\ll)(‘lt(‘l‘ behaoen, da o nicht wolss, wo er morgen sein wivd, als echter Typus
oliey Liisenbahuproletariers immer zum Wandern hereit, wobel das Ubersiedeln
leicht sty da man die ganze Habe auf dem Ricken ’toll,sclmﬂt die Last ist
hm.,hsu‘uh mn ein unulvr\\'mlv hinzugewachsenes Kind vm-nrossort Der Hiuer
triigt dem Abrammarbeiter oin .uwmlwn’r[s(hos H(‘ll)stl)(\wusqthmn entgegen, en
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aus den ehemaligen Eisenbahnarbeitern rekrutierten, den ,trhan, hasst er
grindlich, lsst sich doch dieser zn jeder Arbeit gebrauchen, anch zu solchen,
- die der Hituer fiir seinen ausschliessenden Ressort ansieht, und er arbeitet unter
Umstiinden ,fir jeden Preis,

Abgesehen von der Sorge um das Wohnungswesen haben einzelne Werke
mit ungleichem Erfolge verschiedene Einrichtungen zum Nutzen der Arbeiter

in’s Leben gerufen. Vollstdndig verungliickt ist dor in den TOer Jaliven in der
Kommotauer Berghauptmannschaft unternommene Versuch Sonntagsschulen fiiy
die jingeren Avheiter zu ervichten; er scheiterte an der Indoleny der Arbeiter,
Auf Veranlassung und mit Unterstiitzung der W erksleitungen errichtete Kon-
sumvereine hestanden im J. 1878 vier, die — wie die meiston von den nicht
untergegangenen Vereinen dieser Art in Nordbéhmen — ihre Fortdaver und
Lebensfihigkeit dem Einflusse der betretfenden W erksleitungen  verdanken
nebstdem unterhielten drei grosse Werke, Dei welchen der Verdacht des Miss.
hrauchs unbedingt ausgeschlossen werden kann, Verkaufsniederlagen von Brod,
Mehl, auch Kolonialwaaren, die an die Avbeiter gegen. Abrechnung verkauft
wurden, An den meisten Werken hat der Arheiter dag Recht, die fie den Haug-
bedarf nothwendige Kohle entweder unentgeltlich oder gegen einen milssigen
Pauschalbetrag, soweit sein Bedart veicht, sich zu nehmen, doch ist er dabei
auf Kohle geringerer (ualitit beschriinkt. ‘

Schliesslich mag noch die beim Kohlenwerk Brittania von Seiten der
Unternelmung unterhaltene Kleinkinderbewahranstalt und Midchenselule fiir
Frauenhandarbeiten erwithnt werden.

6.

Im Jalwe 1868, in einer Zeit also, wo infolge der von Wien ausge-
henden Anregung auch unter der Arbeiterschaft Novdbéhmens socialistische
Bestrehungen Anklang zu finden begannen, voritbergehend sogar geheime An-
schlitsse an die internationale Arbeiterassociation stattfanden wnd zwar zwm
Theil aus der unmittelbaren Nachbarschaft der Kohlenreviere,>) stand die Braun-
kohlenarbeiterschaft dieser Bewegung noch ziemlich ferne. Auch unter den seit
Jener Zeit zahlveich zuwandernden Arbeitern aus den slavischen Bezirken war
dazumal noeh wenig Boden fir derartige Ideen, denn unter der Arbeiterschaft
Prags hatte damals, wie Meyer sich ausdriickt, yoehulze-Delitzseh noch Oher-
wasser®, und wilvend die Arbeiter in dex deutschen Gegenden des Landes
ihre Schlagworte aus Wien, beziehungsweise auch aus Reichenberg holten, salb
fir die der slavischen (tegenden Prag dic Parole aus, '

Damit soll nun freilich nicht gesagt sein, dass die Dinge auch iiberall
ganz glatt sich entwickelt hiitten. Diffevenzen zwischen den Arbeitern und den
Gewerken waren inshesondere in der Spekulationsperiode 1867—78 nicht selten.
Bercits 1867 machte die Arheitseinstellung an einem Werke niichst Giriinlass
der Berghauptmannsehaft von Elbogen nicht geringe Sorge, ,da sichere An-
zeichen einer weiteren sich iiher die grosseren Bergbaue des Reviers evstreckenden

‘ ) Vgl. R. Meyer ,,Emancipationskm'npf des IV, Standes, 9. Band. . 4H—46, Es
werden als Orte, von welchen aus diese -Anschliisse: erfolgten, Asch, Franzensbad, Gorkau,
Bodenbach und Reichienberg genannt. ,
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Arboiterbewegung vor und nach 1873, 53

\’01‘7\\'01;,1111" dieser Avbeitsverweigerung gefunden wurden®.®®) Doch sind bis
qum Jahre 1873, trotz der immerwihrenden, auf Lohnerhihung gerichtetdn De-
strebungen (l(\r Arheiter keine nmnu»na\vmﬂwn Arl)011&01.11%‘[(\]].11n“(\n vorge-
kommen, ")

In Bezug auf die Folgen der Krisis konstatiert bereits der amtliche Be-
richt ftiv HT.‘}“") nicht ohne wmerkliche Befeiedigung, dass durch die Vollen-
dung oder Sistierung mehrerer Iisenbahnhauten mul wamentlich dwrel die
mit 111&55011]\.\1‘[011 Arboiterentlassungen  verbundenen  Betriebseinsehriinkungen
vieler Industricunternchmungen nicht nur die ,im VYorjahve namentlich im
Driixer Borg:,mtsl)(\/illw bereits akut gewordene Avheiterfrage von dem be-
sorglichen Vorrticken in ein weiteres Swluun hewahtt, h()ndm‘n auch dem Derg-
\vurlml)(\trmbo ein ausroichender, anhiinglicher wul in seinen \n[m(lorulwvn
masshaltender Arheiterstand m‘hz\l en wnd zugefitlet waede®, — Mit der aus-
reichenden Zahl und mit dem Magshalten in den Anfordernngen hat es nun
allerdings  seine Richtigkeit, mit der Anhiinglichkeit war es wohl cam granoe
salis zu nelmen,  Dass die ‘IChlw, welehe in der Avbeiterbewegung seit (873
(xmtmt jedenfalls keine solehe war, derenwegen man sich fiie weiterhin aller
Sorge erltse hlagen konnte, beweisen deutlich die heutigen Verhiltnisse, haupt-
w'hh(h in (1(*11 gwei pstlichen wichtigsten Borghbaubezivken, Briix und’ Teplitz,
Dass eine weitverbreitete Misstimmung unter (1(‘1' Arheitersehaft herrseht, steht
gany ausser Zweifel, Stinden wiy nieht wunter dem Bintloss dor im (refolge doer
Krisis eingetretonen Gesehiiftsstockung, die dem Arbeiter die grosste Reserve auf-
erlegt und ihn selbst von der Betheiligung an den als Agitationsinstitute die-
nenden Vereinen abhiilt, so witre hei (lm' heutigen Stimmung der Avheiter
namentlich in den genannten Bezivken eine Bewegung uu\'(.‘mmldlu.h der gegen-
fiber wobl dic ganze sogenannte Bewegung vor IH’T:"» pin I{’llulmfspiol wiire,
Dies st auf zwei Ursachon zurtickzufithron. Die eine ist unstreitig der Kinfluss
von anssen, der inghesondere vou dent benachbarten Sachsen ausgeht, von wo
aus schon in fritherer Zeit zeitweilige Desuehe von Bmissiven nicht nur bei
Arbeitern, sondern selbst et ('111/(‘]11(‘11 Werksleitorn abgestattet warden, sowio
denn ein Verkehe dor Sltihrer®  mit awswitvtigen Socialisten auch hieute noeh
71t bestehen scheint, andererseits die Verhindung der Fiihrer mit den inliindischen
Socialisten ausser Ziweifel ist, Doch witre o Lhm icht, die Ursachen der jetzigen
Githrung nur in einer von answirts kommenden Agitation oder in der hoswilligen
Aufreizung einzelner wnzufriedoner Ruhestorer unter der einheimischen Arbeiter-
sehaft selbst zu sohen, Wir glauben in Anbeteacht der im Vorstehenden gege-
benen Darstellung der ganzen Entwickelung der Nothwendigkeit cines hvs(m-
deren Beweises onthohen zu sein,  dass die Saat des z\f)‘lmt.(m cinen wohl-
gediingten Boden vorgefunden hat, Und es ist befremdlic 11, dass gorade unter
den Avheitgebern und Werksleitorn die Neigung besteht, dicse Ursacho 71 vor-
kennen und Dblogs jener — den fussoren Kinfliissen — alles zuzusehreiben.
" Dag ist oine gany charaktoristisehe Irseheinung, der man in ganz Nordbihuien
(wahrseheinlich anch anderwiints) begegnet, Im nordwesthihmise h(\n Braunkohlen-
gebmt triigt zu Gunsten dieser einseitigen Auffassung der Umstand nicht wenig

“") I’iorgwm‘l\sbotviu]) ftr 1867, 8. bl

) Nur in der Umm,l)ung von Brix gmtnllelnn sich die Verhillinisse elwas seliwioriger
und kam es anch un J. 1872 zu einent in wenigen Tagen heigeleglen Sirike,

00y 2, Theil. 8, 2. und 69,
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bei, dass der dortige I{ohlenarbeiter in der Th'a,t Pl (!,(\,u 1)(\.stgn_mlll.tqu".z\rl)(.\.it(,!ru
Bohmens gehort, Nicht besser steht os allcr{hngs mit, der ()l),wktlv‘!tu.i'. dog Ar-
Deiters, der bei jedem Arbeitgebor unterschicdslos Ausl)(3}111111xgsg(s]113t(s VOrats-
setzt, selbst gegeniiber den humansten Bestrebuugen einzelner lJntqrnu].luuw
mit Verdichtigungen leicht bei der Hand ist, wnd auch dort gerne eine indi-
viduelle Schuld des Arbeitgebers supponiert, wo Kiifte walton, welehon goegoen-
ither letzterer ganz ohnmichtig ist. L

So fehlt jedwede Basis fiir ein gegenseitigos ,'I*Intgog'(mkulmn_ml,_ fite einen
Austansch der Meinungen und ¢ine ruhige Auseinandersetzung der heidersei-
tigen Wiinsche und Anspriiche, Ubrigens ist nicht zu vergessen, dass suweilen
gerade einzelne Werksbeamten durch die Art und W eise ihes 1\1‘1‘1(',1'(%(»11'.4 den
Arbeitern gegenither nur noch Ol in's Feuer giessen, Das ist - wie wir
noch sehen werden — anderwiirts auch nicht besser, doch dindert das nichts
an der Thatsache, dass in solchen gespannten Verhiltnissen tergleichen , Kloi-
nigkeiten® zur Verschirfung der (regensitze nicht wonlg beisutragen plogen,
Von einer nur halbwegs imponierenden fusseron Organisation der Arbeitor ist
noch nichts zu finden. Zahlt doch selbst devjenige Verein, welelier als Mittel-
punkt der ganzen Bewegung dient, dex prFachverein der Bergarbeitor in Dux®
kaum einige hundert Mitglieder. Nuwr wegen der Tendenzen, welche dersolbe
verfolgt, ist er nicht unintevessant. Zu seiner statutenmitssigen Wirksamkoit
gehoren ausser fachwissenschaftlichen Besprechungen, Adressen, Druckscehrifton
ete. insbesondere: eine Arbeitsvermittlungsseletion, dann die Unterstiitzung der
Arbeiter in besonderen Iillen, namentlich im Falle dos Brotloswerdens hot
unverschuldeter Entlassung. In letaterer Beziehung ist os selbstverstindlich,
dass die Beurtheilung, ob die Entlassung eine versehuldete oder nnverdehuldoete
war, Sache der Arbeiter ist, welehe die unversehuldeto inshesowdore annehmen,
wenn sie Folge der Theilnahme an Versammlingen und Manifostationen war,
welche die Winsche und Interressen der Arbeiter zum Gegenstande hatten,
Im Herbste 1879 kamen einige Entlassungen aus solchen Grimden vor und die
bei diesen Anlissen seitens der Avbeiterschaft dor versehiedensten Werke zu
Gunsten der Entlassenen veranstalteten, dffentlich verrechnoeton Sumntlungen®!)
sind gewiss ein nicht zu unterschiitzendes Zeugniss eines entwickelton Korps-
geistes unter den Arbeitern. Dio Ervichtung der besondoren Voeroingkranken-
kassen neben den Bruderladen ist woll otwas Auffallendes, doch ist dics in
Nordbohmen vielfach tiblich, dass der Arbeiter ol zwei Kasson sich betheiligt,
um im Krankheitsfalle mehy Krankengeld zu bekommen. Dass dios unter
Umstiinden den Misshrauch des Krankeninstituts erleichtert, ist wobl leieht
begreiflich, — ‘ . ‘
... In dem Plane eines Arheitsvermittlungsinstitutos, welchen zu realisioren
freilich die Krifte cines bescheidencn Vereines nicht ausreichen, steckt aber
vornehmlich eme gesunde und fitr die Avheiterverhiltnisse dor nordwesthihmischon
Bra‘qn}{o])lendlstrikt_e hesonders Deachtenswerthe Idee; allevdings wirde ihee
Rez_t}xs133‘ung die Mitwirkung der Arbeitgeberkreise nothwendig voraussetzon,
wofiir sich- vor der Hand noch wenig Nelgung zeigt, Wiy fithren (lieshoziiglich
nur die Ideen der Arbeiter selhst an, wie sie in der Brochure ,Unsoro Lage“
entwickelt sind, Darnach wire ein Vermittlungshurean am Sitzo dor (Reviers-)
Bruderladenverwaltm1g 2w ervichten, woselbst sich der arbeitslos gewordene

%9 In der oben cit, Brochure verrechnet,




Wiinseho und Bostrobuugen der Arheiter, ]

Arheiter und  desgleichen die Avbeitgeber im Bedarfsfalle melden wiirden.
Letztere: sollben immer nach Thunlichkeit in voraus angeben, welchen Theil
der entlagsenen Arheiter sie als definitiv entlassen, welehen als bloss heurlaubt
anschen und naeh Ablauf einer bestinuuten Zeit wieder beschiiftizen wollen
so dass man immer die Zall der vakanten Arbeiter in Kvidenz hiitte und zu
peartheilen vermdaehte, ob und wieviele und von welehem Termine an Beschiif-
tieung finden kinnen, Fir den joweils therschiissizen Theil der Arbeiter sollte
die Vermittlung fie anderweitigen Deschiftigungszweige ithernommen werden,
namentlich fiir solehe, welehe dem Arbeiter nur zeitweilige Beschiiftivung ge-
withven, 2z B, die Landwivtsehatt bei der Arntearbeit, dann das Baugewerbe
w, del. Allerdings wird aber weiter angefithet, dass der als vakant vorgemerkte
Avbeiter sieh der an o crgangonen Aufforderung in miglichst kurzer Zeit
zu figen hittte, so dass, wenn or dies nieht thut und es nothwendig wird, neue,
hisher beim Bevgbau nicht hesehiiftizt gewesene Arbeiter zu dingen, die weitere
Verpiiichtung des Buveaus, fir sein Unterkommen zu sorgen, aufhint, Dass
die Ausfiihrung  dieses Planes manches it dem Kassenzwange des jetzigen
Briderladenwesens verbundene Ubel mildern wiirde, scheint ung ausser Zweifel,

Unter den sonstigen Forderongen und Winschen der Arbeiter, die wir
infolge persinlicher Dertthrung mit den Arbeiterfitheern kennen gelernt haben,
und welehe man gelegentlich der Arbeiterversmumlungen und Vercinsverhand-
fngen zum Gegenstand von Besprechungen zu machen ptlegt, sind inshesondere
hervorzuhehben

1. Die Kinfithrung ciner gesotzlichen Novmalschicht von acht Stunden,
woboei auf die thatsiichlichen Verhiiltnisse in Kladno, Piibram und Joachims-
thal, alloedings mit nor theilweiser Berechtigung, hingewiesen wurde,%*)

2, Die Emancipation der Braderladenverwaltung ans der entscheldenden
Disposition der Gewerken und Werksheamten, die wmsomehr angefochten wivd,
als die Unternehmer nach dem bisherigen Rechte zu Bruderladenbeitriigen
picht verpichtet sind.

3. Kin Haftpflichtgesetz und

o dniuit i Zusammenhang die Eeeiehtung von zum Theil ans gewithlten
Vertretern  der Arheiterschaft zusanmengesetzten  Sanititskommissionen zum
Zawoeke dor Krankenbheautsichtigung, inshensondere aber mit dem Rechte, in
die Grube einzufahren, wn sich zu vergewissern, ob die zur Sicherheit des
Lebens und der Gesundlieit nothwendigen Einvichtungen vorhanden sind, Im
Falle einer Verunglitekung hittten diese Kommissionen bei den Erhebungen iiher
die Ursachen derselhen zugegen zu sein, ein Begehven, das durch zwel Be-
hauptungen notiviert wird: cinerseits sei das vorhandene bergiimtliche Personal
unzureichend, wn neben den anderwoitigen laufenden Geschiften noch genug
Zoit zw tinden zw sanititspolizeilichen Besuchen der Gruben, andererseits
Kime os bei gesehehenen Unglitekstillen vor, dass die dureh die Furcht vor
der Entlnssung eingeschitehterton Avbeiter vor der Untersuchungskommission
80 aussagen, wie sie von den Woerksleitern instruiert worden seien, KErsteres

) 1 Rladno war nimliel beveits 1879 die achistindige Schicht bai der 'Mmim'i'tilt der
Werke nielit nielie vorhanden, die Jonehimsthaler iravischen Werke warden millerweile ein-
gostolll, Wolil wheit seheint i achtsttndige Sehieht als Normalschicht den Verfassern des allg.
Bergpeselzes vo 9 Mal 1854 vorgeschwebt su haben. Vgl § 174 des cil, Ges. u. Schoeider,
Lebwlueh dos Bergreehles 8, 381, Anm, .
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wird von Seiten der Bergbausachverstindigen allgemein bestittigt, letzteres st
zwar nicht unmdglich, aber noch unerwiesen.

Ein Blick auf diese Begelven Iiisst erkennen, dass man zwar die Zweck-
miissigkeit des einen oder anderen in Zweifel ziehen konnte, keines von ihnen
erscheint von vorneherein als undiskutierbar.) Und os lisst sich mit Sicher-
heit annehmen, dass bei sich ergebender Dessorer (;‘m]‘(‘,;:‘uu]u}it, als S'i_(‘- di¢
heutige Geschiiftslage noch hietet, diese Einrichtungen der (,}(.x;;'n.lm‘t;:uul der
Bestrebungen der Arbeiter scin werden, sowie auch andererseits der hisher
nur theoretisch gehaltene Grundsatz der Statuten des Duxer Fachvereines,
die Vereinigung mit anderen Vereinen ihnlicher Art anzustreben, dann sicher
zu realisieren versucht wird, In der einen oder anderen Richtung kinnte gewiss
auch der Gesetzgeber durch Dillige Massnalmoen der Agitation zuvorkommeon,

" Was die unter den Arbeitern verhreitoton allgemein theoretischion Ideen
betrifft, so lisst sich kurz sagen, dass dieselben von don Schlagworten  dor
socialdemokratischen Tagesliteratur Deutsehlands behereselt sind, die in den
einheimischen Arbeiterblittern ilwen Widerhall finden,  Von lotztoren werden
hauptsiichlich  die gesinnungsverwandton yArbeiterfround und | Budouenost®
gelesen, Wir haben absichtlich den Ausdruck pSehlagwort’ gebraucht, denn
um mehr handelt es sich im Wesen nicht. Aber troty aller Unklarheit und
Verschwommenheit ihves socialistisehen Glaubenshekenntnisses - von welehor
auf Grund eigener Erfahrungen Beispielo zu gehen uns nieht schwer fiele -
verstehen doch die Arbeiter vom Socialisnus fmmerhin mohr, als das Gros
der Arbeitgeber und Werksleiter, die dabei nur an roho kommunistisehoe Thei-
lungsbestrebungen zu denken pllegen und deshall von den Arbeitern verspottot
werden. Sie nehmen auch der ganzen hier geschilderton Bewegung gogeniiber
melr oder weniger energisch Stellung ein, nwr hiilt sie dor alle anderen In-
teressen {iberragende wechselgeitige Konkwrrenzkampt zu sehr von ausgedeluter
gemeinschaftlicher Aktion ab. s hat sich sozusagen vor unseren Augen zu-
getragen, dass in der Umgebung von Briix ein Dutzend Arbeiter die Kindigung
bekamen wegen Theilnahme an den Vorbereitorungen su  ciner Arbeiter-
versanmmlung, welche die Gewinn’hetlu-»iligu.ng und die S-stiindige Sehicht dis-
kutieren sollte; ein Gleiches geschah in Dux Arbeitern, welehe mit einer
behirdlich zu {iherveichenden Denkschrift, tiber die Arbeitorverhitltnisso naeh
Prag gefaliwen waren. Einzelne Werke verlangen vom aufzunehmenden Arbeitor
g»],s Bedingung der Aufnalme die Bestiitigung des Austrittoy aus diosem oder
Jenem Vereine, ja selbst von dep Existenz einer At Progkribicrtenliste hei einer

Gruppe von Werken, welche einander gegenseitiy die , Krakehlor® mittheilen, .

hatten wir Gelegenheit uns persinlich zu tiberzeugen, o)

' 89) Zumal wir_in_ anderen Gesetagebungen wirklich Einvichiungen finden, die einzclnen
(llesel'__FQrerullgell viel nither kommen als unsere Ostervejehischen, 8o namentlich i der
- preuss. Gesetzgebung, nach welcher sowohl die Kontrolbefugniss der Arbeiter gegentber der

B}'uderladeyerwaltung eine ausgedehniere ist, indem schon Jvaft des Geselzos din Hallte dos
Knappsehaftsvorstandes aus den Knappschafisaltesten gewillt wird, weleh' letstere wieder von
den Arbeitern und Beamten aus ihrer Milte gewiihlt werden. Dio Knappschaltsiltoston sin
('l.ﬂ.S Konirolsorgan, dem dia Rechnungen vorgewiesen werden mtissen, ohe dem Reelmungs-
fithrer rl]ekEntlnssuug ertheilt wird. (Vgl, Klostermann, ,Das ally, Bergwosots (te. die preuss:
Slaaten®. 3 Aufl, 8. 64, y, JE) - Auch ist Dekanntlich "die Hallpflicht andorwiirts waeil. aus-
giebiger normiert, woranl wiv uns nicht. weiter einzulasson, hrauchen, '

) Alles Angefilirte datiert aus dem J, 1879,
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Socinlistinehes, Vorhalton dev Arbeitgober und dor Arheiter, it

Vorsicht. im offentlichen  Auftroton, cine vegelmilssiz sehr sorgfiltige
Walpung der gesetzlichen Vorsehyiften sind hier ebenso wie in anderen Orten
Novdbihmens fiir die heutige Avbeiterbewegung charakteristiseh. Anstindige Um-
gungsformen, mitunter ein gewisses fashionables Auftreton zuic]p_mt 'dio‘. If‘i'lh.l’e!'
ans, von welehen einzelne 2 den tiichtigsten Arbeitern zihlen, Die Nationalitit
hildet kein Hinderniss des gegenseitigen  guten Einvernchmens zwischen den
Arbeitern und das ist in Bilmen keine Kleinigkeit., o

Dag sind die Avbeiterverhiiltuisse des grossten Kohlendistriktes Osterveichs,






